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2. INFORMACIÓN ORGANIZATIVA 

2.4.2 Estatutos por los que ha de regirse la 

entidad y sus modificaciones (1031) 

ANUNCIO EXTRAÍDO DEL BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS. 

NÚMERO 153, MIÉRCOLES 21 DE DICIEMBRE DE 2016 

 

CONSORCIO URBANÍSTICO PARA LA REHABILITACIÓN DE LAS ZONAS TURÍSTICAS 

DE SAN AGUSTÍN, PLAYA DEL INGLÉS Y MASPALOMAS 

Consorcio Maspalomas Gran Canaria. ANUNCIO 10.312 

 

El nuevo texto de los Estatutos por los que se rige este Consorcio, aprobado 

provisionalmente por la Junta Rectora en sesiones celebradas los días 31 de marzo y 10 de 

junio del presente año y ratificado por las Administraciones consorciadas, al no haberse 

formulado alegaciones ni reclamaciones durante el plazo de exposición al público, ha 

quedado definitivamente aprobado. Así, en cumplimiento del artículo 70.2 de la Ley 7/1985, 

de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, mediante el presente anuncio se 

hace público su texto íntegro, que es del siguiente tenor literal: 

 

ESTATUTOS DEL CONSORCIO MASPALOMAS GRAN CANARIA 

 

CAPÍTULO I. CONSTITUCIÓN, DENOMINACIÓN Y SEDE 

 

Artículo 1. 

Este Consorcio, creado en virtud del Convenio de colaboración entre el Ministerio de 

Industria, Turismo y Comercio, la Comunidad Autónoma de Canarias, el Cabildo de Gran 

Canaria y el Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, tras la extinción de dicho 

Convenio, continuará su labor bajo el nombre de Consorcio Maspalomas Gran Canaria. 

 

Artículo 2. 

La sede o domicilio social del citado Consorcio será el Centro Comercial Sonnenland, 

locales “S” 211, 35100 Maspalomas, sito en el municipio de San Bartolomé de Tirajana. 
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CAPÍTULO II. ÁMBITO TERRITORIAL 

 

Artículo 3. 

El Consorcio forma parte del sector público institucional local. Su ámbito territorial se 

circunscribe al espacio que, formando parte del municipio de San Bartolomé de Tirajana, 

esté incluido en el Plan Territorial Especial de Ordenación Turística Insular de Gran Canaria 

(PTEOTI-GC). 

 

CAPÍTULO III. PERSONALIDAD, FINALIDAD Y OBJETO, FACULTADES Y RÉGIMEN 

JURÍDICO 

 

Artículo 4. 

1. El Consorcio tiene personalidad jurídica y patrimonio propios, y, por tanto, plena 

capacidad jurídica propia y diferenciada para adquirir, poseer, gravar y vender bienes de 

todo tipo, para contraer obligaciones, contratar toda clase de obras, servicios y suministros, 

otorgar concesiones, contratar personal, adquirir derechos, y ejecutar cualquier tipo de 

acciones civiles, administrativas y penales. 

 

2. La finalidad del Consorcio es, dentro de su ámbito territorial, asistir a las Administraciones 

consorciadas en la coordinación y ejecución de las actuaciones de la rehabilitación, reforma, 

ampliación, mejora, modernización, mantenimiento y conservación de todas las 

infraestructuras existentes en la urbanización, del espacio público, de las zonas y vías de 

acceso, de los espacios naturales colindantes con la urbanización y de las playas. 

Asimismo, las asistirá en la creación de las nuevas infraestructuras y servicios que se 

demanden. En especial y con carácter preferente, mediante la ejecución del Plan de 

Actuaciones Prioritarias que aprueben las Administraciones consorciadas en virtud de lo 

acordado en la cláusula 2ª.e) del Convenio del que estos estatutos son anexo. Podrá 

asistirlas también mediante la gestión de obras o servicios públicos de interés turístico 

cuando así se acuerde y/o encomiende. 

 

3. El Consorcio realizará sus actividades en nombre propio, y para el establecimiento, 

conservación, prestación y desarrollo de sus fines, tendrá plena competencia, y los 

acuerdos o resoluciones que adopten sus órganos de gobierno obligarán a las entidades 

consorciadas. 

 

4. Para el cumplimiento de sus fines el Consorcio está facultado para: 
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a) Redactar y aprobar los proyectos de obras, construcciones, instalaciones y servicios. 

 

b) Licitar y contratar las obras, servicios y suministros precisos para la ejecución del Plan de 

Actuaciones Prioritarias y, en todo caso, para la consecución de su objeto. 

 

c) Suscribir convenios con sujetos de derecho público y privado en relación con su objeto, 

especialmente para obtener financiación para sus actividades. 

 

d) Actuar por delegación o encomienda de los miembros del Consorcio, incluso realizando 

tareas de gestión urbanística, previa aceptación de la delegación o encomienda por parte de 

la Junta Rectora. 

 

e) Solicitar y aceptar subvenciones y ayudas. 

 

f) Entregar las infraestructuras rehabilitadas a su titular. 

 

g) Acordar la incorporación de nuevos miembros. 

 

h) Gestionar, directamente o mediante concesión, las obras y servicios públicos municipales 

de interés turístico que se le encomienden. 

 

i) Actuar por delegación o encomienda de los miembros del Consorcio, incluso en relación 

con tareas de gestión urbanística. 

 

j) Redactar los estudios de análisis e investigación sobre aquellos aspectos del sistema 

turístico que defina la Junta Rectora. 

 

k)) Redactar guías y directrices para el desarrollo de proyectos singulares. 

 

l) Prestar asistencia en la redacción de ordenanzas y normas de aquellos aspectos 

señalados por la Junta Rectora (publicidad, estética, usos, etc.) 

 

m) Desarrollar las actuaciones del Plan de Modernización, Mejora e Incremento de la 

Competitividad del ámbito que se le encomienden. 
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n) En general, para la realización de cuantas actuaciones sean necesarias para la 

consecución de su objeto. Especialmente para la materialización de las intervenciones 

contempladas en el Plan de Actuaciones Prioritarias. 

 

Artículo 5. 

1. El Consorcio, hasta la entrada en vigor de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 

Jurídico del Sector Público (en adelante LRJSP), se regirá por los presentes Estatutos y por 

la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el texto refundido 

de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, Real Decreto 

Legislativo 781/1986, de 18 de abril; los Reglamentos de Régimen Local que resulten 

aplicables; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 

Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común; y demás legislación 

complementaria y de desarrollo aplicables. A partir del día 2 de octubre de 2016, se 

someterá a lo establecido en la LRJSP. 

 

2. En materia de contratación, el Consorcio está sujeto al Real Decreto Legislativo 3/2011, 

de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del 

Sector Público. 

 

3. En relación con el funcionamiento, constitución y convocatoria de los órganos de 

gobierno y el procedimiento para la adopción de sus acuerdos, en lo no previsto en los 

presentes Estatutos, se aplicará lo dispuesto por la legislación de Régimen Local, así como 

lo previsto en los artículos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 

Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Ello 

sin perjuicio de lo ya referido para cuando entre en vigor de la LRJSP. 

 

4. A partir de la entrada en vigor de estos Estatutos, de conformidad con lo establecido en la 

disposición adicional vigésima de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 

de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común y sin perjuicio 

de la adscripción que proceda en años sucesivos, el Consorcio quedará adscrito al 

Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana por tener facultades para nombrar a la mayoría 

de los miembros de la Junta Rectora. 

 

CAPÍTULO IV. MIEMBROS DEL CONSORCIO: INCORPORACIÓN Y SEPARACIÓN DE 

MIEMBROS 
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Artículo 6. 

1. Son miembros fundadores del Consorcio urbanístico el Cabildo de Gran Canaria y el 

Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana. 

 

2. La Junta Rectora podrá acordar el ingreso, como miembros de derecho, de otras 

Administraciones, en especial la Administración del Estado y de la Comunidad Autónoma, 

siempre que dichas Administraciones lo soliciten. 

 

3. La Junta Rectora del Consorcio, de igual forma, podrá acordar la incorporación de otros 

miembros que participarán en sus órganos de gobierno, con voz pero sin voto, siempre que 

se trate de personas físicas y jurídicas, públicas o privadas, sin ánimo de lucro, que guarden 

relación con el turismo y que adopten legalmente el acuerdo de participar en los fines del 

Consorcio. 

 

Artículo 7. 

1. Cualquier Administración o entidad integrante del Consorcio puede separarse en 

cualquier momento. 

 

2. La separación se comunicará a la Junta Rectora, por escrito, con una antelación mínima 

de tres meses. En ese plazo la Junta Rectora se reunirá y adoptará los acuerdos 

procedentes, incluso, en su caso, el relativo a la reescripción del Consorcio a otra de las 

Administraciones que lo conformen. 

 

3. La separación de un miembro no supondrá la disolución del Consorcio siempre que sigan 

perteneciendo a él, al menos, dos Administraciones, entidades u organismos. 

 

4. El miembro separado tiene que responder de los compromisos adquiridos hasta el 

definitivo cumplimiento de los mismos. No obstante esa obligación, acordada la separación, 

habrá de procederse al cálculo de la cuota de separación. Esta cuota ascenderá a la 

cantidad que le hubiera correspondido en el saldo resultante del patrimonio neto, de haber 

tenido lugar la liquidación, en atención al porcentaje que representen las aportaciones de la 

Administración que se separa durante los últimos tres ejercicios. No forman parte del 

patrimonio del Consorcio las obras realizadas en bienes de los que no sea titular. 

 

5. El miembro que se separe será reintegrado, en su caso, con los bienes y con los 

derechos adscritos al patrimonio del Consorcio o por él utilizados, y que hubieran sido en su 
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momento objeto de cesión o aportación por dicho miembro. Cuando su devolución hubiera 

podido llegar a resultar imposible, el Consorcio podrá hacer efectiva esta devolución de 

modo sustitutivo en metálico a precios de mercado en el momento de la devolución, previa 

tasación al efecto. En caso de discordancia con dicha tasación se solicitará una tasación 

independiente. 

 

6. La efectiva separación del consorcio se producirá una vez determinada la cuota de 

separación, en el supuesto en que ésta resulte positiva, o una vez se haya pagado la 

deuda, si la cuota es negativa. 

 

 

CAPÍTULO V. ÓRGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN 

 

Artículo 8. 

1. El Consorcio está integrado por los siguientes órganos: 

 

La Junta Rectora. 

 

La Presidencia. 

 

La Vicepresidencia. 

 

La Gerencia. 

2. Son órganos de gobierno la Junta Rectora y la Presidencia. La Gerencia es el órgano de 

Administración. 

3. Además, el Consorcio cuenta con una Comisión Especial de Cuentas, con Secretario, 

Interventor y Tesorero. 

 

 

 

Sección 1ª. LA JUNTA RECTORA 

 

Artículo 9. 

1. La Junta Rectora está compuesta por: 

 

Tres vocales en representación del Cabildo de Gran Canaria y designados por este. 
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Cuatro vocales en representación del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana y 

designados por éste. 

 

2. En cualquier caso, a cada Administración representada le corresponderá un voto único 

indivisible, ejercido por el representante que la institución designe para cada reunión. El 

voto de cada institución representa el 50 por ciento. En caso de empate, éste será dirimido 

por el voto del presidente de la Junta, sin perjuicio de la Administración o entidad que 

represente. 

 

3. La Junta Rectora estará presidida por el Presidente del Consorcio. 

 

4. El cargo de vocal no es retribuido. 

 

5. Los vocales podrán ser sustituidos por los suplentes nombrados al efecto por cada 

Administración. 

 

6. Los vocales cesarán por acuerdo de la Administración que los haya nombrado y cuando 

cesen en la Administración que los designó. 

 

Artículo 10. 

1. La Junta Rectora es el órgano soberano del Consorcio y tiene las funciones siguientes: 

 

a) Aprobar la propuesta de modificación de los Estatutos. 

 

b) Aprobar las normas de administración y dirección del Consorcio. 

 

c) Aprobar la incorporación de los miembros de derecho y de entidades colaboradoras. 

 

d) Aprobar anualmente la memoria de actividades, los presupuestos, y la cuenta general del 

Consorcio, así como modificar el Plan de Actuaciones Prioritarias. 

 

e) Aceptar delegaciones o encomiendas de los miembros del Consorcio, incluso en relación 

con tareas de gestión urbanística. 
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f) Acordar la interposición de reclamaciones administrativas, civiles o penales o de cualquier 

tipo, y en general, ejercitar todas las acciones oportunas en defensa del Consorcio. 

 

g) Aprobar las necesidades de personal, fijar retribuciones y, en general, todas las 

resoluciones en materia de personal. 

 

h) Censurar cuentas. 

 

i) Acordar la formalización de operaciones de crédito y de endeudamiento, así como la 

solicitud de subvenciones. 

 

j) Acordar la formalización de convenios, acuerdos o de contratos o la participación del 

Consorcio en negocios, en sociedades, en entidades o en empresas públicas o privadas. 

 

k) Adquirir toda clase de bienes, sea por donación, herencia, legado, subvenciones, compra, 

permuta o cualquier otro título así como vender, gravar, hipotecar o constituir, otras cargas 

sobre sus bienes. 

 

l) Aprobar proyectos y ejercer las competencias propias del Órgano de Contratación cuando 

tales competencias no recaigan en la Presidencia. 

 

m) Aceptar las adscripciones de bienes que puedan efectuarle las Administraciones 

partícipes. 

 

n) Nombrar al Gerente. 

 

ñ) Elegir entre sus miembros a las personas que ocuparán los cargos de Presidente y 

Vicepresidente. 

 

o) Acordar la transformación, disolución y la liquidación del consorcio, así como la 

separación de sus miembros. 

 

p) Aquellas otras que siendo necesarias para la más eficaz dirección y administración del 

Consorcio no estén reservadas a otros órganos. 

 

Artículo 11. 
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1. La Junta Rectora se reunirá como mínimo cuatro veces al año. También se reunirá 

siempre que la convoque el Presidente, por iniciativa propia o cuando lo solicite una de las 

Administraciones consorciadas a través de la totalidad de sus vocales. En todo caso, se 

reunirá en sesión ordinaria una vez al año con el fin de aprobar las cuentas, la memoria 

anual de actividades y/o el plan de actuación anual y el presupuesto del año siguiente. 

Asimismo, cuando estuvieran reunidos, de manera presencial o a distancia, el Secretario y 

todos sus miembros, o en su caso las personas que les suplan, podrán constituirse 

válidamente en Junta Rectora para la celebración de sesiones, deliberaciones y adopción 

de acuerdos sin necesidad de convocatoria previa cuando así lo decidan todos sus 

miembros. 

 

2. De cada sesión se extenderá el acta correspondiente, que firmará el Secretario o la 

Secretaria del órgano y llevará el visto bueno del Presidente. 

 

3. La Junta Rectora podrá ser convocada, constituirse, celebrar sesiones, adoptar acuerdos 

y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia. A estos efectos se consideran 

medios electrónicos válidos, el correo electrónico, las audioconferencias y las 

videoconferencias. También podrá adoptar acuerdos por procedimiento escrito, de acuerdo 

con las normas que a este respecto sean aprobadas por este órgano. 

 

4. El Presidente o la persona en la que delegue realizará las convocatorias por escrito, con 

el orden del día correspondiente y con una antelación mínima de siete días naturales a la 

fecha prevista para la sesión, tanto si se trata de una sesión ordinaria como si se trata de 

una sesión extraordinaria. Las convocatorias se remitirán por medios electrónicos, haciendo 

constar en la misma el orden del día junto con la documentación necesaria para su 

deliberación cuando sea posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesión, el 

sistema de conexión y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos 

necesarios para asistir y participar en la reunión. 

 

5. Las sesiones se consideran válidamente constituidas cuando se encuentren presentes al 

menos un representante de cada una de las Administraciones partícipes, así como el 

Presidente y el Secretario de la Junta, o quienes legalmente los sustituyan. 

 

6. Asistirá a las sesiones de la Junta Rectora el Gerente, en calidad de Secretario, con voz 

pero sin voto. 
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Artículo 12. 

1. En general, los acuerdos se adoptarán por mayoría de la mitad más uno de los votos 

representados en el seno de la Junta. 

 

2. Es necesaria la unanimidad, expresada por los vocales que ejerzan el voto de cada 

Administración, para poder adoptar válidamente los acuerdos relativos a: 

 

Modificación de los Estatutos. 

 

Admisión de nuevos miembros. 

 

Adopción de normas de administración y dirección del Consorcio. 

 

Aprobación del presupuesto. 

 

Aprobación de operaciones de endeudamiento. 

 

Aprobación de cuentas anuales. 

 

Modificación del Plan de Actuaciones Prioritarias. 

 

Transformación, disolución y liquidación del Consorcio. 

 

Cualquier otro que se establezca en estos Estatutos o en la Ley. 

 

3. Para modificar los Estatutos, adoptar acuerdos relativos a operaciones de crédito, a la 

transformación y a la disolución y liquidación del Consorcio es necesaria la ratificación de 

las Administraciones Públicas consorciadas, a través de sus respectivos órganos de 

gobierno. 

 

Sección 2ª. EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE 

 

Artículo 13. 

Del Presidente del Consorcio 
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1. El Presidente del Consorcio es el órgano unipersonal que asume el gobierno y dirección 

permanente del Consorcio de conformidad con los acuerdos adoptados por la Junta Rectora 

y con los presentes Estatutos. 

 

2. La Junta Rectora designará al Presidente y al Vicepresidente de entre sus miembros. 

 

3. Los cargos de Presidente y Vicepresidente, que no son retribuidos, serán ocupados por 

un plazo de un año, estableciéndose por la Junta Rectora turnos rotatorios de forma que 

todas las Administraciones consorciadas puedan acceder a estos cargos a través de uno de 

sus vocales. 

 

4. Transcurrido un año desde el acceso a la Presidencia se producirá el cese automático del 

Presidente y accederá a ocupar ese puesto la persona que estuviera ocupando la 

Vicepresidencia. En la siguiente sesión de la Junta Rectora se elegirá a un nuevo 

Vicepresidente de entre los vocales representantes de la Administración a la que, según el 

orden rotatorio establecido por la Junta, le corresponda. 

 

5. La Presidencia y Vicepresidencia estarán ocupadas por vocales representantes de 

distintas Administraciones Consorciadas. 

 

Artículo 14. 

1. Las funciones del Presidente del Consorcio son: 

a) Ejercer la representación del Consorcio. 

 

b) Disponer la convocatoria de las sesiones de la Junta Rectora y fijar el orden del día. 

 

c) Presidir las sesiones de la Junta Rectora. 

 

d) Visar las actas de reunión y los certificados de los acuerdos de la Junta Rectora. 

 

e) Autorizar al Gerente para la interposición de acciones judiciales y administrativas en caso 

de urgencia y dar cuenta en la primera reunión de la Junta Rectora siguiente. 

 

f) La preparación y presentación a la Junta Rectora de los Presupuestos Generales y de las 

rendiciones anuales de cuentas correspondientes a su liquidación, así como la propuesta de 

aportación económica de las entidades consorciadas. 
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g) La elevación a la superior consideración de la Junta Rectora de cuantas cuestiones 

estime convenientes para definir la actividad procedente para el mejor cumplimiento de los 

fines del Consorcio. 

 

h) Proponer a la Junta Rectora el nombramiento y cese del Gerente. 

 

i) Cuantas otras atribuciones le sean delegadas en forma expresa por la Junta Rectora. 

 

j) Aprobar los proyectos cuyo importe sea igual o inferior a un millón de euros. 

 

k) Ejercer las competencias del órgano de contratación respecto de los contratos se 

celebren para el funcionamiento corriente del Consorcio, cuyo importe sea igual o inferior a 

cien mil euros. Además le corresponden las competencias del órgano de contratación 

respecto de los contratos que se celebren para la ejecución de las actuaciones 

contempladas en el Plan de Actuaciones prioritarias y cualquiera otra cuya ejecución 

acuerde la Junta Rectora, cuando su importe sea igual o inferior a un millón de euros. 

Todo ello sin perjuicio de las delegaciones que pueda hacer a favor de la Gerencia, dentro 

de los límites acordados por la Junta Rectora. 

 

2. El Vicepresidente de la Junta Rectora sustituye al Presidente en caso de vacante, 

ausencia, enfermedad o cualquier causa legal. 

 

Sección 3ª. DE LA GERENCIA 

 

Artículo 15. 

1. La Gerencia es el órgano unipersonal que asume la administración del Consorcio, bajo la 

directa dirección de la Presidencia. Le corresponderán las funciones siguientes: 

a) Gestionar de manera directa las actividades del Consorcio y administrar los recursos 

según los acuerdos de la Junta Rectora y el Presidente. 

 

b) Redactar el anteproyecto de presupuestos y las memorias anuales de actividades. 

 

c) Realizar y gestionar el inventario de bienes. 

 

d) Hacer las funciones de Jefe de Personal. 
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e) Suscribir las nóminas y ordenar los gastos, con la limitación que determine la Junta 

Rectora. 

 

f) Organizar y dirigir los servicios propios del Consorcio, así como los contratados o 

externos. 

 

g) Ejercitar las acciones judiciales y administrativas que sean necesarias para la defensa de 

los intereses del Consorcio, con la autorización previa de la Junta Rectora o, en caso de 

urgencia, del Presidente. 

 

h) Actuar como Secretario de las reuniones de la Junta Rectora y de las Comisiones que se 

pudieran constituir puntualmente. 

 

i) Expedir los certificados de los acuerdos de la Junta Rectora y llevar el libro de actas. 

 

j) En general llevar a cabo todas las funciones que deleguen en él el Presidente y/o la Junta 

Rectora. 

 

k) Ejecutar los acuerdos de los órganos del Consorcio, excepto en los casos en los que esta 

ejecución resulte atribuida por la Ley o por estos Estatutos a otra persona u órgano. 

 

2. El gerente es nombrado por la Junta Rectora a propuesta de la Presidencia. 

 

3. El desempeño de este cargo es incompatible con cualquier otra función, retribuida o no, 

en las Administraciones u organismos consorciados. 

 

4. La separación del Gerente ha de ser acordada por la Junta Rectora a propuesta del 

Presidente. 

 

5. En caso de ausencia, enfermedad o vacancia, le sustituye, por motivos de urgencia, el 

Presidente o la persona que este designe. 

 

Sección 4ª. COMISIÓN ESPECIAL DE CUENTAS 

 

Artículo 16. 

http://www.consorciomaspalomasgc.com/
http://www.mascongrancanaria.com/


 

 
 

 

 

 

 

Centro Comercial Sonneland, S/N 
C.P. 35100 San Bartolomé de Tirajana 

 Email: gerencia@consorciomaspalomasgc.com 
Teléfono: 925140866 

 
www.consorciomaspalomasgc.com 

www.mascongrancanaria.com 

La Comisión Especial de Cuentas estará integrada por los miembros de la Junta Rectora y 

estará sometida a las mismas normas de funcionamiento. Ejercerá las funciones que le 

asigna el artículo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el artículo 116 

de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

 

Sección 5ª SECRETARÍA, INTERVENCIÓN Y TESORERÍA 

 

Artículo 17. 

1. Las funciones del Secretario, del Interventor y del Tesorero del Consorcio serán las que 

les asigna la normativa de régimen local. 

2. Las funciones de Secretario, Interventor y Tesorero se ejercerán preferiblemente por 

Habilitados Nacionales que presenten sus servicios en las Administraciones Consorciadas y 

serán designados por acuerdo unánime de la Junta Rectora. 

 

CAPÍTULO VI. RECURSOS, PATRIMONIO Y RÉGIMEN PRESUPUESTARIO, 

FINANCIERO, CONTABLE Y DE CONTROL 

 

Artículo 18. 

Los recursos económicos del Consorcio están integrados por: 

 

Las aportaciones de las Entidades consorciadas. 

 

Ingresos de derecho privado. 

 

Subvenciones, ayudas y otros ingresos de derecho público. 

 

Los procedentes de operaciones de crédito. 

 

Los procedentes de la gestión de obras o servicios públicos municipales de interés turístico. 

 

Cualquiera otros ingresos que en derecho pueda percibir. 

 

Artículo 19. 

1. El patrimonio del Consorcio está integrado por el que adquiera, de cualquiera de las 

formas previstas en derecho. Estará legitimado para la adquisición de aquellos bienes 
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necesarios para el cumplimiento de sus fines y/o para la realización de los trabajos que se 

le encomienden. 

 

2. El Consorcio formará y mantendrá actualizado un inventario de bienes y derechos tanto 

propios como adscritos, con excepción de los de carácter fungible. 

3. Las obras públicas que ejecute, una vez finalizadas y recibidas definitivamente, se 

incorporarán al patrimonio de la Administración o Entidad titular del suelo o del servicio de 

que se trate. Igualmente sucederá con los suministros que se adquieran, salvo que estén 

vinculados a un servicio encomendado al Consorcio. 

 

4. Las Administraciones partícipes podrán adscribir bienes al Consorcio, de acuerdo con la 

normativa reguladora del patrimonio de cada una de ellas. En cuanto a los bienes adscritos, 

el Consorcio no adquirirá la propiedad de los mismos y habrá de utilizarlos exclusivamente 

para el cumplimiento de los fines para los que hubieran sido adscritos, ya de forma directa, 

ya mediante la percepción de rentas o frutos que dichos bienes devengaren. 

 

5. En la actualidad el Consorcio dispone como propios del conjunto de bienes muebles y 

equipos informáticos de los que están dotadas sus oficinas y que figuran relacionados en el 

Anexo A de los presentes Estatutos. 

 

6. El Consorcio se regirá por las normas patrimoniales de la Administración Pública a la que 

en cada momento esté adscrito. 

 

Artículo 20. 

1. El Presidente, durante el último trimestre de cada año, presentará para su aprobación por 

la Junta Rectora el Presupuesto General para el ejercicio siguiente. 

 

2. Dentro del primer trimestre de cada año, el Presidente someterá a estudio y aprobación 

de la Junta Rectora la memoria de gestión y la cuenta general del ejercicio precedente. 

 

3. La contabilidad y el régimen de cuentas se adaptará a lo que dispone la normativa 

vigente que regule la contabilidad y rendición de cuentas de las entidades públicas. 

 

4. El Consorcio queda sometido a la fiscalización externa de su gestión económica, 

financiera y contable que corresponda según la legislación vigente y la Administración a la 
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que resulte adscrito cada año. Esto sin perjuicio de las funciones de control financiero y de 

fiscalización que correspondan a otros órganos de las Administraciones consorciadas. 

 

Artículo 21. 

El régimen presupuestario, financiero, contable y de control que regirá la actividad del 

Consorcio será el regulado en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de 

Régimen Local y el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba 

el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. A partir de la entrada en 

vigor de la LRJSP, estará sujeto al régimen presupuestario, contabilidad y control de la 

Administración Pública a la que esté adscrito, sin perjuicio de su sujeción a lo previsto en la 

Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril y le será de aplicación lo dispuesto en los apartados 3 y 

4 del artículo 122 de la LRJSP. 

 

 

CAPÍTULO VII. PERSONAL 

 

Artículo 22. 

1. El Consorcio aprobará anualmente las necesidades de personal. 

 

2. Los trabajadores incorporados al Consorcio antes de diciembre de 2013 son personal 

laboral y tiene la consideración de personal propio del Consorcio y figuran relacionados en 

el Anexo B de estos Estatutos. 

 

3. Las necesidades de personal que surjan a partir del día 1 de enero de 2016 serán 

cubiertas por personal cedido por las Administraciones consorciadas. El personal 

funcionario o laboral que pase a prestar servicios en el Consorcio procedente de las 

Administraciones que lo configuran quedará en la situación administrativa que corresponda 

a su situación específica. 

 

4. En el caso de no existir en las Administraciones consorciadas personal disponible para 

pasar a presar servicios en Consorcio, las necesidades serán cubiertas mediante 

contrataciones con los límites y procedimientos establecidos legalmente. 

 

CAPÍTULO VIII. VIGENCIA, DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN 

 

Artículo 23. 
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El Consorcio estará vigente mientras lleve a cabo los objetivos para los que se ha 

constituido. No obstante, la disolución podrá tener lugar por cualquiera de las siguientes 

causas: 

a) Cumplimiento de la finalidad del Consorcio. 

 

b) Acuerdo de las partes consorciadas. 

 

c) Imposibilidad legal o material de continuar en funcionamiento. 

 

d) Separación de alguna de las partes consorciadas, si con ello el Consorcio deviene 

inoperante. 

 

e) Incumplimiento de su objeto. 

 

f) Transformación del Consorcio en otro ente. 

 

Artículo 24. 

1. El acuerdo de disolución del Consorcio, que dará lugar a su liquidación y extinción, 

deberá determinar la forma en que se habrá de proceder a la liquidación de los bienes, 

derechos y las obligaciones del Consorcio, y cómo debe hacerse la reversión de las obras e 

instalaciones existentes a favor de las partes consorciadas, de acuerdo con la normativa 

específica en cada caso. Incluirá la designación de un liquidador. A falta de acuerdo sobre 

la designación del liquidador, ese cargo recaerá en la persona que ostente la Gerencia en 

ese momento. 

 

2. La cuota de liquidación se calculará de acuerdo con las aportaciones totales realizadas 

por cada uno de los miembros durante los últimos tres ejercicios. 

 

3. Las obras públicas ejecutadas por el Consorcio se integran en el patrimonio de la 

Administración titular del bien en el que se realicen sin que su valor pueda ser contabilizado 

a la hora de la liquidación de este Consorcio. 

 

4. Las Administraciones consorciadas acordarán, en Junta Rectora y por mayoría simple, el 

modo en que tendrá lugar el abono de la cuota de liquidación cuando resulte positiva. 

 

http://www.consorciomaspalomasgc.com/
http://www.mascongrancanaria.com/


 

 
 

 

 

 

 

Centro Comercial Sonneland, S/N 
C.P. 35100 San Bartolomé de Tirajana 

 Email: gerencia@consorciomaspalomasgc.com 
Teléfono: 925140866 

 
www.consorciomaspalomasgc.com 

www.mascongrancanaria.com 

5. La Junta Rectora podrá acordar, por unanimidad, la cesión global de los activos y pasivos 

a otra entidad jurídicamente adecuada con la finalidad de mantener la continuidad de la 

actividad y alcanzar los objetivos del Consorcio tras su extinción. Esta cesión global de 

activos y pasivos implicará la extinción sin liquidación del Consorcio. 

 

ANEXO A - INVENTARIO OFICINAS CONSORCIO MASPALOMAS GRAN CANARIA 

 

NOMBRE REFERENCIA CANTIDAD PRECIO TOTAL AÑO DE 

MESA CON ALA (TIPO L) SIN REFERENCIA 5 705,09 3.525,43 2009 

MESA MOSTRADOR 

(RECEPCION) 
INFORMA DE ACTU 1 1.817,40 1.817,40 2009 

MESAS REDONDAS REUNIÓN SERIE TRAMA 2 301,64 603,29 2009 

MESA REDONDA REUNIÓN LED 67712575 1 338,09 338,09 2009 

MESA UN SOLO ALA 

(REUNIÓN) 
TRAMA DE ACTU 1 246,34 246,34 2009 

CONJUNTO SALA 

ESPERA(BLANCA) 
67.712.575 CR 1 504,44 504,44 2009 

SILLAS CON CABEZAL Y 

CUERO 
LED 67.309.111 1 545,01 545,01 2009 

SILLAS CON CABEZAL 

NORMAL 
LED 67.309.111 4 466,07 1.864,30 2009 

SILLAS CONFIDENTE CON 

PATINES 
LED 67.112.115 9 239,34 2.154,03 2009 

SILLAS CONFIDENTE CON 

RUEDAS 
LED 67.112.113 6 344,84 2.069,05 2009 

SILLAS CONFIDENTE SIN 

RUEDAS 
LED 67.712.325 1 197,52 197,52 2009 

SILLA DE TRABAJO LED 

OPERATIVA 
LED 67.303.321 2 403,05 806,11 2009 

TABURETES 47951T1 2 351,7 703,4 2009 

CAJONERAS CON RUEDAS 3 CAJONES 8 266,45 2.131,58 2009 

ARMARIOS DE 4 ESTANTES 
PERSIANA DE 

ACTIU 
5 893,66 4.468,28 2009 

ARMARIOS DE 4 ESTANTES H: 146*** 1 292,1415 292,14 2011 

ARMARIOS DE 4 ESTANTES H:197*** 1 384,51 384,51 2011 

ARMARIOS BAJOS S/REF 2 285,93 571,85 2009 
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ARCHIVADOR METALICO BYSLEBS4 1 307,6 307,6 2009 

IMPRESORA 
KYOCERA 

TASKALFA 
1 16.319,90 16.319,90 2009 

IMPRESORA OKI 860 PCL*** 1 2.779,73 2.779,73 2011 

IMPRESORA Dell 3130C 1 485,1 485,1 2009 

PROYECTOR NP610 CLD 1 1.459,50 1.459,50 2009 

PROYECTOR DELL M209X 1 947,1 947,1 2009 

DESTRUCTORA DE PAPEL IDEAL 2503*** 1 670,88 670,88 2011 

MONITOR PANORÁMICO SP2309W 6 330,75 1.984,50 2009 

ORDENADOR OPTIPLEX 760 DT 6 819 4.914,00 2009 

SERVIDOR (APLIC. REGISTRO) DELL POWEREDGE 1 8.678,25 8.678,25 2009 

SERVIDOR (ARCHIVOS Y 

DATOS SICAL) 
DELL POWEREDGE 1 5.670,00 5.670,00 2009 

SERVIDOR (FIREWALL) 
1DELL 

POWEREDGE 
1 724,5 724,5 2009 

RACK DELL POWEREDGE 1 1.653,75 1.653,75 2009 

MONITOR RACK DELL LCD 17" 1 1.215,90 1.215,90 2009 

UPS APC 10 KVA 1 4.725,00 4.725,00 2009 

UPS APC 5000 KVA 1 2.408,70 2.408,70 2009 

UNIDAD DE CINTAS DELL 1 829,5 829,5 2009 

SISTEMAS DE CÁMARAS DE S/REF. 1 2.310,00 2.310,00 2009 

VALOR TOTAL DE ADQUISICIÓN  81.306,66   

 

 

ANEXO B - RELACIÓN DE PERSONAL PROPIO DEL CONSORCIO 

En la actualidad el Consorcio cuenta con una plantilla total integrada por 4 personas. En el 

siguiente cuadro figuran la categoría de los distintos puestos de trabajo, fecha de 

incorporación de las personas que los ocupan y breve descripción del procedimiento en 

virtud del cual se produjo su contratación. 
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PUESTO DE TRABAJO FECHA INCORPORACIÓN 
FORMA EN LA QUE SE 

INCORPORA AL CONSORCIO 

GERENTE 01/10/2011 
LIBRE DESIGNACIÓN TRAS 

CONVOCATORIA PÚBLICA 

A1 DIRECTOR/A ÁREA 

JURÍDICA 
01/08/2009 

PROCEDENTE DE LA LISTA DE 

RESERVA DEL CABILDO 

INSULAR DE GRAN CANARIA 

A1 DIRECTOR/A ÁREA 

TÉCNICA 
01/03/2010 

CONTRATACIÓN TRAS 

SUPERAR PROCESO DE 

SELECCIÓN CON PUBLICIDAD 

REALIZADO POR EL 

CONSORCIO 

C2 JEFE/A DE SECCIÓN DE 

ASUNTOS GENERALES 
01/09/2009 

PROCEDENTE DE LA LISTA DE 

RESERVA DEL CABILDO 

INSULAR DE GRAN CANARIA 

 

Los nuevos Estatutos entrarán en vigor una vez transcurran quince días hábiles desde la 

publicación de este anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 70.2, en relación 

con el artículo 65 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 

Local. 

 

En San Bartolomé de Tirajana, a dieciséis de diciembre de dos mil dieciséis. 

 

EL GERENTE, J. César Muñoz Sosa. 

 

 

Si desea puede descargar el boletín en este enlace: 

URL: https://www.boplaspalmas.net/boletines/2016/21-12-16/21-12-16.pdf 
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