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lll. ADMINISTRACION LOCAL

EXCMO. CABILDO INSULAR
DE FUERTEVENTURA

ANUNCIO
3.053
Don Miguel Angel Rodriguez Martinez, Secretario
General del Pleno del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura, Provincia de Las Palmas

CERTIFICO:

Que la Comision Permanente Asuntos Resolutorios,
en sesion ordinaria, celebrada el 25 de octubre de 2022,
ha emitido el siguiente dictamen:

CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS
A PROYECTOS EN MATERIA DE
SOSTENIBILIDAD MEDIOAMBIENTAL.
REFERENCIA: 2022/00011610A. INFORMES QUE
PROCEDAN.

El Sr. Presidente da cuenta del citado expediente y
pasa a explicar el mismo el Consejero don Pedro
Martinez Cabrera.

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio
de Medio Ambiente, Ana Bella Calero Estévez y de
la Consejera de Area Insular de Presidencia, Economia,
Hacienda, Promocién Econémica y Sostenibilidad
Ambiental, dofia Dolores Alicia Garcia Martinez, de
fecha 20.10.2022.
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Los miembros de la Comisién informan
favorablemente, por 5 votos a favor (2 del Grupo
Coalicion Canaria, 2 del Grupo Partido Popular y 1
del Grupo NC-AMF-Frente Amplio) y 3 abstenciones
2 del Grupo Socialista y 1 del Grupo Mixto, lo
siguiente:

PRIMERO. Aprobar provisional y definitivamente,
para el supuesto de que no se presenten reclamaciones
durante el periodo de informacidn publica, el proyecto
de Ordenanza Especifica, del Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura, reguladora que han de regir la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, destinadas a asociaciones de voluntariado,
colectivos, etc., que proyectos en materia de sostenibilidad
medioambiental, cuyo tenor integro figura en el
Expediente Tao nimero: 2022/00011610A, con CSV:
http://sede.cabildofuer.es

SEGUNDO. La apertura de un periodo de TREINTA
DIAS de informacién piblica y audiencia a los
interesados para la presentacién de reclamaciones y
sugerencias.

TERCERO. Ordenar la publicacién del correspondiente
anuncio de exposicién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas de Gran Canaria, asi como
del texto integro de la Ordenanza, una vez aprobada
definitivamente.

Y para que conste y surta los efectos donde proceda
expido la presente de Orden y con el Visto Bueno del
Sr. Presidente, haciendo la salvedad del articulo 206
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades, a reserva de los
términos que resulten de la aprobacién del acta de la
sesion.

Puerto del Rosario, a veintiséis de octubre de dos
mil veintidos.

EL CONSEJERO DE AREA INSULAR DE
DEPORTES Y CAZA, Claudio Gutiérrez Vera.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,
Miguel Angel Rodriguez Martinez.

216.638

Area Insular de Igualdad,
Politicas Sociales y Recursos Humanos

Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
3.054

Anuncio de la convocatoria de seleccién aprobada
por Resolucion nimero CAB/2022/7617 del Consejero
Insular de Igualdad, Politicas Sociales y Recursos
Humanos, don Adargoma Herndndez Rodriguez, de
fecha 21 de octubre de 2022, para la convocatoria publica
para la seleccion de personal laboral para la ejecucién
de los fines contenidos en el “Convenio de Colaboracion
entre el Instituto de Turismo de Espafia (Turespaiia)
y el Patronato de Turismo de Fuerteventura para el
programa de formacion en promocién exterior del turismo
y generacion del conocimiento en el instituto de
turismo de Espafia y las consejerias de turismo en las
misiones diplomaticas de Espaiia.

Primero. Aprobar las siguientes Bases Generales y
especificas para la convocatoria publica para la
seleccidn de personal laboral para la ejecucion de los
fines contenidos en el “Convenio de Colaboracion entre
el Instituto de Turismo de Espafia (Turespafia) y el
Patronato de Turismo de Fuerteventura para el programa
de formacién en promocién exterior del turismo y
generacion del conocimiento en el instituto de turismo
de Espafia y las consejerias de turismo en las misiones
diplomaéticas de Espafa” por las que se regiran los
procedimientos selectivos para la configuracion de listas
de reserva temporales:

BASES GENERALES Y ESPECIFICAS QUE
POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA SELECCION DE PERSONAL
LABORAL PARA LA EJECUCION DE LOS FINES
CONTENIDOS EN EL “CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE
TURISMO DE ESPANA (TURESPANA) Y EL
PATRONATO DE TURISMO DE FUERTEVENTURA
PARA EL PROGRAMA DE FORMACION EN
PROMOCION EXTERIOR DEL TURISMO Y
GENERACION DEL CONOCIMIENTO EN EL
INSTITUTO DE TURISMO DE ESPANA Y LAS
CONSEJERIAS DE TURISMO EN LAS MISIONES
DIPLOMATICAS DE ESPANA”.
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PRIMERA: OBJETO.

Constituye el objeto de las presentes Bases la
regulacién de la convocatoria especificas destinadas
a la seleccion de becarios PARA LA EJECUCION
DE LOS FINES CONTENIDOS EN EL “CONVENIO
DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
DE TURISMO DE ESPANA (TURESPANA) Y EL
PATRONATO DE TURISMO DE FUERTEVENTURA
PARA EL PROGRAMA DE FORMACION EN
PROMOCION EXTERIOR DEL TURISMO Y
GENERACION DEL CONOCIMIENTO EN EL
INSTITUTO DE TURISMO DE ESPANA Y LAS
CONSEJERIAS DE TURISMO EN LAS MISIONES
DIPLOMATICAS DE ESPANA.”

Normativa aplicable: Texto Refundido aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre (TREBEP), la Ley 2/1987, de 30 de marzo,
de la Funcién Publica Canaria (LFPC), el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bésicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la Administracion Local, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al servicio de la Administraciéon General del Estado
y la Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, sin perjuicio de
aquella normativa aplicable en funcién de la cuestién
concreta.

Los aspirantes que deseen participar en los procesos
selectivos, deberdn relacionarse obligatoriamente a
través de medios electrénicos, quedando obligados
ala inscripcién electrénica en los procesos y a recibir
las comunicaciones y notificaciones de forma electrénica
que se deriven de los procesos selectivos. Para los
aspirantes que deseen participar en los procesos
selectivos a puestos pertenecientes al subgrupo “otras
agrupaciones profesionales”, no serd obligatoria esta
relacién por medios electrénicos.

SEGUNDA: REQUISITOS GENERALES.

Para tomar parte en las pruebas selectivas serd
necesario reunir los requisitos generales previstos en
el articulo 56 del TREBEP, asi como los requisitos
especificos exigidos en cada convocatoria.

Los aspirantes afectados por limitaciones fisicas,
psiquicas o sensoriales serdn admitidos en igualdad

de condiciones con los demds aspirantes, siempre
que tales limitaciones no sean incompatibles con el
desempeiio de las tareas o funciones correspondientes.
En el momento de su nombramiento o contratacion
deberan aportar certificaciéon emitida conforme la
Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de
Canarias, acreditativa de capacidad para el cumplimiento
de las tareas propias de los puestos de trabajo a los
que aspiran y en caso de adaptacion funcional necesaria
para la correcta realizacion de las pruebas, especificar
el tipo. En caso de haberse solicitado adaptacion para
la realizacion de la prueba y no contar con el informe
de idoneidad con anterioridad a la celebracién de la
misma, corresponde al Tribunal Calificador resolver
sobre la procedencia y concrecién de la adaptacion
en funcién de las circunstancias especificas de cada
prueba selectiva, de conformidad con lo dispuesto en
la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que
se establecen criterios generales para la adaptacion
de tiempos adicionales en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

TERCERA: SOLICITUDES.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
presentaran su solicitud (ANEXO ]) telematicamente
a través de la sede electronica del Cabildo de
Fuerteventura, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES
desde el siguiente a la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas (B.O.P.).

Dicha solicitud se realizard obligatoriamente en un
modelo normalizado que contendra una declaracién
responsable (ANEXO II), de acuerdo a lo establecido
en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sobre la posesion del
titulo exigido para participar en la convocatoria y el
cumplimiento del resto de requisitos, generales y
especificos, exigibles en el dia de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes, y que deben mantenerse
y acreditarse en el momento del nombramiento o
contratacion.

Para el ingreso de la tasa por derecho de examen
se estard a lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por inscripcién en pruebas
selectivas de personal al servicio del Cabildo de
Fuerteventura (B.O.P. nimero 90, de 30 de julio de
2010).
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Puesto Técnico medio, tasa: 40 euros.

El ingreso se realizard en la cuenta nimero ES13
2100 4727 5113 0009 6255 de CaixaBank.

Las resoluciones y anuncios sobre el procedimiento
selectivo se publicardn en la padgina web del Cabildo
de Fuerteventura www.cabildofuer.es y en la pagina
web del Patronato de Turismo de Fuerteventura
www.visitfuerteventura.es

El anuncio de la fecha de celebracién del primer
ejercicio de la fase oposicién serd publicado con una
antelacién minima de CINCO DIAS NATURALES.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento dnico, salvo caso de fuerza mayor
justificada, en tal caso se podrd convocar a los
aspirantes en varios llamamientos, estando obligado
el Tribunal correspondiente a la elaboracién de tantos
gjercicios como llamamientos se realicen, garantizando
el mismo nivel de dificultad en cada uno de ellos. La
no presentacion de un aspirante a cualquiera de los
ejercicios obligatorios en el momento de ser llamados
determinard automdticamente el decaimiento de su
derecho, quedando excluido del procedimiento
selectivo.

El orden en llamamiento de los aspirantes se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra que se
determine anualmente por resolucidn de la Secretaria
de Estado para la Administracién Publica.

CUARTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador de la convocatoria estard
constituido por cinco miembros, conforme a los
requisitos y sistema de funcionamiento sefialado en
los articulos 60 y 61 del TREBEP, 74 de la LFPC y
11 del RGI. Todos los miembros del tribunal actuardn
con voz y voto.

La constituciéon del Tribunal serd previa a la
celebracion del ejercicio tedrico-practico y su actuacién
exigird la presencia de la mitad mds uno de sus
componentes, incluido necesariamente la Presidencia
y la Secretarfa.

Si fuese necesario, dada la naturaleza de las pruebas,
podrdan nombrarse asesores técnicos especialistas,
quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, actuando asi con voz, pero sin voto, tal
como establece el articulo 74.2 de la Ley 2/1987, de
30 de marzo.

Ademads del resto de competencias que le atribuyan
las normas especificas, el Tribunal debe exigir la
identificacion de las personas aspirantes mediante el
original de documento oficial de identidad y excluir
a quienes no se comporten debidamente durante la
celebracién de las pruebas.

QUINTA: DESARROLLO DEL PROCESO
SELECTIVO.

CARACTERISTICAS DE LAS PLAZAS.

Técnico Medio, Grupo de clasificacién: A, Subgrupo:
A2.

Denominacién del puesto: El puesto que se convoca
pertenece al Patronato de Turismo de Fuerteventura
en colaboracién administrativa con el instituto de
Turismo de Espana (TURESPANA):

Técnico Medio (personal en practicas), nlimero de
puestos 3.

(1 puesto de trabajo para ejercer en cada Oficina
espaiola segun solicitud de los aspirantes pudiendo
presentarse con la misma solicitud a los tres destinos
indicandolo expresamente en la instancia de presentacion,
pero solo podra acceder a uno de los puestos de
trabajo por orden de puntuacion de los aspirantes
aprobados).

Lugar del puesto de trabajo:

Oficina Espafiola de Turismo en Dublin*
Oficina Espaiola de Turismo en Berlin
Oficina Espafiola de Turismo en Paris

*En el caso de que Reino Unido habilite un visado
para la estancia en ese pais para este tipo de contratos,
se trasladard la sede a Londres de manera inmediata.

Modalidad de contrato:
Contrato en practicas a tiempo completo.

Retribuciones: serd el salario fijado en el Convenio
Colectivo del personal laboral del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura y sus organismos autonomos para un
trabajador que desempefie el mismo o equivalente puesto
de trabajo.
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Duracion del contrato:

La duracidn del contrato serd de un afio, pudiéndose
acordar hasta dos prérrogas, con una duracién minima
de seis meses.

*La duracién del contrato estard supeditada a la
existencia de la consignacién presupuestaria que
permita sufragar los gastos en materia de personal o
podré extinguirse la relacion laboral del personal por
la extincién o resolucidn del convenio establecida en
la cldusula décimo octava o por incompleto de las
obligaciones establecidas en el convenio para el
personal seleccionado.

Titulacion requerida:

Licenciatura y/o Grado en Turismo.

Diplomatura de Turismo.

SEXTA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Requisitos generales: Los indicados en la base
segunda por las que se rige este procedimiento y
ademds se requiere:

Requisitos especificos:

Dominio oral y escrito del idioma inglés y, en su
caso, de la lengua del pais de destino. En el caso de
Berlin se requerird ademas del inglés el dominio oral
y escrito del idioma alemén y en el caso de Paris se
requerird ademds del inglés el dominio oral y escrito
del idioma francés.

Que no hayan transcurrido més de cinco afios, o de
siete cuando se contratd se concierne con un trabajador
con discapacidad, desde la terminacién de los estudios
requeridos en la convocatoria, o si es menor de 30 afios,
no se tendrd en cuanta la terminacion.

SEPTIMA: SISTEMA SELECTIVO.
El sistema selectivo serd la oposicién.

Fase oposicion: Consistird en la realizaciéon de un
Unico ejercicio tedrico-practico que estard formado
por tres partes.

Primera parte: Prueba escrita de conocimientos de
la isla (entorno, y conocimiento del medio ambiente
de laisla, infraestructuras turisticas, recursos naturales

de la isla, atractivos turisticos, etc.), valorandose
hasta un maximo de 4,5 puntos.

Segunda parte: Supuesto practico o prueba de
idoneidad que consistird en prueba escrita y oral del
idioma inglés y del idioma segtin el destino seleccionado
(en el caso de Berlin el alemén y en el caso de Paris
el francés), valorandose hasta un maximo de 4,5
puntos.

Tercera parte: Entrevista de naturaleza curricular con
los aspirantes: se valorard con un maximo de 1 punto.

El total de la puntuacién que se podra obtener es
de 10 puntos.

OCTAVA. CALIFICACION DEL PROCESO
SELECTIVO.

Fase oposicion:

Primera parte: Se valorard con una puntuacién
maxima de 4,5 puntos y para superarlo serd necesario
obtener un minimo de 2,25 puntos.

Segunda parte, supuesto practico o prueba de
idoneidad: Se valorard con una puntuacién maxima
de 4,5 puntos y para superarlo serd necesario obtener
un minimo de 2,25 puntos.

Tercera parte: Entrevista de naturaleza curricular con
los aspirantes. se valorard con un maximo de 1 punto.

Todas las calificaciones de los ejercicios deberdan
ser redondeadas al valor del segundo decimal.

NOVENA: CALIFICACION.

En los procedimientos selectivos cuyo sistema sea
la oposicidn, la calificacién final vendra determinada
por la valoracion de las puntuaciones obtenidas en la
fase de oposicion. Se podrd obtener un maximo de
10 puntos y para superarla serd necesario obtener
una puntuacién minima de 5 puntos.

DECIMA: RECURSOS Y RECLAMACIONES.

Los actos administrativos de los procesos selectivos
podran ser impugnados en los casos y formas establecidos
enlaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Pdblicas.
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Ademas, las resoluciones provisionales del Tribunal sobre calificaciones admitiran reclamaciones en el plazo
de CINCO DIAS HABILES desde su publicacién.

ANEXO 1

Solicitud de participacién en convocatoria
para becarios del Patronato de Turismo de Fuerteventura

1. Datos de la convocatoria.
Fecha de publicacién de la convocatoria:

Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero , de fecha

Caracteristicas de la plaza convocada al objeto de becario:

Escala: . Subescala: . Grupo de
clasificacién: . Subgrupo: . Titulo exigido: . Titulo con
el que se concurre:

2. Datos personales:

Primer apellido: . Segundo apellido:
Nombre: .DN.L: . Datos de nacimiento. Fecha: .
Pais: . Provincia: . Localidad: . Direccién.
Calle: . Nimero: ____. Bloque: . Piso:
Puerta: . Poblacién: . Provincia: . Cédigo postal:
Teléfono: . Correo electrénico:

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 a) de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en el articulo 3 del Real Decreto 203/2021,
de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector ptiblico por medios
electrénico y lo establecido en la Ordenanza Reguladora de la Administracién Electrénica del Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura.

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia
y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas para participar
en la convocatoria resefiada, comprometiéndose a probar documentalmente los datos que figuran en esta
solicitud, cuando sea requerido para ello.

Asimismo, CONSIENTE que el centro gestor del proceso de seleccién y nombramiento acceda a las bases
de datos de las Administraciones, con garantia de confidencialidad y a los exclusivos efectos de facilitar la verificacion
de los datos de identificacién personal, titulacién, condicion de demandante de empleo, consignados en esta
instancia, y demds que exija la legislacion vigente para el correcto desempefio de sus funciones.

(___) Consiento el acceso a las bases de datos a efectos de verificacion de los mismos
Asimismo, reconoce expresamente que conoce todos y cada uno de los extremos y condiciones recogidos tanto
en las Bases que rigen el proceso de seleccion, asi como los derechos y obligaciones inherentes a la participacién

en el presente proceso selectivo, de acuerdo con la normativa vigente.

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales, le informamos que:
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La finalidad del tratamiento de los datos es la de la creacion de bolsas de empleo ptiblico temporal del Cabildo
de Fuerteventura para el nombramiento y contrataciones interinas y temporales.

Plazos de conservacion: Los datos personales se conservardn seguin los criterios de archivo documental,
temporal o permanente, del Cabildo de Fuerteventura, asi como los derivados del cumplimiento de la normativa
sobre archivo histérico y para el cumplimiento de los plazos de prescripcion de infracciones y/o presentacion
de reclamaciones.

La legitimacién para el tratamiento de los datos personales facilitados en la presente solicitud se basa en el
cumplimiento de una obligacién legal (articulo 6.1.c del Reglamento (EU) General de Proteccion de Datos),
segun la legislacion vigente contenida en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local,
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn y la normativa especial que afecta
al procedimiento solicitado.

Los datos de caracter personal facilitados no seran cedidos a terceros, salvo que exista una obligacion legal.
Las personas interesadas tienen derecho a:

Obtener confirmacién sobre si el Cabildo de Fuerteventura esta tratando sus datos personales. Acceder a sus
datos personales, asi como solicitar la supresion de los mismos.

Solicitar en determinadas circunstancias:

- La limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso s6lo seran conservados por el Cabildo para el ejercicio
o la defensade reclamaciones.

- La oposicion al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, el Cabildo dejara de tratar los datos, salvo por motivos
legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones. Incluido el tratamiento de sus datos
para decisiones individuales automatizadas.

Los derechos podrén ejercitarse ante el Cabildo de Fuerteventura indicando en el asunto: Ref. Proteccién de
Datos o a través de la sede electrénica: dprotecciondedatos @cabildofuer.es

Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendido podra presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en la calle Jorge Juan, 6, 28001 Madrid, o en su sede electrénica
www.aepd.es

En ,a de de

ANEXO II

Declaracion responsable para concurrir al proceso selectivo
convocado para becarios del Patronato de Turismo de Fuerteventura

Nombre y apellidos: . D.N.I.:
Calle: .Numero: ___. Bloque: . Piso: . Puerta:
Poblacion: . Provincia: . Cédigo postal: ____
Teléfono: . Correo electrénico:

DECLARO bajo mi responsabilidad, a efectos de participar en el proceso selectivo convocado para la
configuracién de lista de reserva del Cabildo Insular de Fuerteventura, que retino todos y cada uno de los requisitos
exigidos en el proceso selectivo convocado por el Cabildo de Fuerteventura:
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a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos para el ejercicio de funciones ptblicas, asi como
cumplir con los requisitos establecidos en la base segunda de las Bases Generales por las que se rige este procedimiento.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas inherentes al puesto convocado.
c¢) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, de la edad mdxima de jubilacién forzosa.

d) Que no he sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas, ni inhabilitado/a absoluta
o especialmente para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario/a o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.

Asimismo, hago constar que todos y cada uno de los requisitos seialados los poseo a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes de participacién y que toda la documentacién se encuentra vigente,
comprometiéndome a presentarla conjuntamente con su original, en caso de superar en su totalidad el proceso
selectivo. En caso de no ser ciertos los extremos a que se refiere la presente declaracion responsable, he sido
debidamente informado/a que seré automdticamente excluido del proceso, aunque haya superado el mismo, y
que la Administracién queda facultada para ejercitar las acciones que estime oportunas por falsedad documental.

En ,a de de

ILMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA

ANEXO III
Modelo para la acreditacion de la titulacién

1. Datos personales:

Primer apellido: . Segundo apellido: .
Nombre: . D.N.I.: . Datos de nacimiento.
Fecha: . Pais: . Provincia: . Localidad:

Direccién. Calle: . Numero: . Bloque: . Piso:
Puerta: . Poblacién: . Provincia: . Codigo postal:
Teléfono: . Correo electrénico: .

2. Convocatoria:

Categoria a la que aspira:

3. Consentimiento:

La persona abajo firmante DA EL CONSENTIMIENTO para la verificacion de los datos de identificacion
personal por parte del Cabildo, de conformidad con lo que dispone la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La persona abajo firmante SE OPONE AL CONSENTIMIENTO para la verificaciéon de los datos de
identificacién personal por parte del Cabildo, debiendo aportar fotocopia del D.N.I., o titulo equivalente en caso
de ser extranjero.

Marcar la casilla en este caso (___)
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4. Declaracién responsable:

La persona abajo firmante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que los datos mencionados en este
documento son exactos a fecha del cierre del plazo de presentacién de solicitudes para participar en la
convocatoria, y que adjunta todas las certificaciones que se relacionan.

5. Titulacién académica de el/la solicitante exigida en la convocatoria:

Titulo: . Centro: . Fecha (dia, mes
y aflo):
En ,a de de
(firma)

ILMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA
SEGUNDA: Publicar la correspondiente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

TERCERA: Dar cuenta de la correspondiente Resolucién a la Intervencién de Fondos y al Pleno de la
Corporacién en la primera sesién que se celebre.

El presente acto administrativo pone fin a la via administrativa, y en consecuencia podrd ser recurrido
potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o ser impugnado directamente ante el
orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Las
Palmas de Gran Canaria, seguin disponen los articulos 123 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En su caso, no se podrd interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta que sea resuelto expresamente
o se haya producido la desestimacién presunta del Recurso de Reposicion interpuesto.

El plazo para la interposicion del Recurso de Reposicion serd de UN MES. Transcurrido dicho plazo,
unicamente podrd interponerse Recurso Contencioso-Administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia
del Recurso Extraordinario de Revision.

El plazo para interponer el Recurso Contencioso-Administrativo serd de DOS MESES contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto.

En Puerto del Rosario, a veintiuno de octubre de dos mil veintidés.

EL CONSEJERO INSULAR DE AREA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y RECURSOS
HUMANOS, Adargoma Herndndez Rodriguez.

217.613
CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO
DE AGUAS A FUERTEVENTURA
ANUNCIO
3.055
EDICTO DE NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES Y ANUNCIO DE COBRANZA

Aprobado por Resolucién del Consejero Delegado, dictada con fecha 3 de noviembre de 2022, el Padrén de
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la Tasa por la Prestacion del Servicio de Abastecimiento
de Agua Potable, correspondiente al mes de septiembre
del ejercicio 2022, a efectos tanto de su notificacién
colectiva, en los términos que se deducen del articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, como de la sumisién de los mismos a
trdmite de informacién publica, por medio del presente
anuncio, se exponen al publico en el Departamento
de Administracién y Tabl6n de anuncios del Consorcio
de Abastecimiento de Aguas a Fuerteventura (CAAF),
por el plazo de QUINCE DIAS HABILES, a fin de
que quienes se estimen interesados puedan formular
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones,
por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacién del citado Padrén y/o
las Liquidaciones contenidas en los mismos podra
interponerse Recurso Previo de Reposicion ante la
Presidencia del CAAF, en el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente al de la notificacién expresa,
en su caso, de la resolucion o desde el dia siguiente
a de finalizacion del término de exposicién publica,
de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo
62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes
que se procedera al cobro en periodo voluntario de
la Tasa por la Prestacion del Servicio de Abastecimiento
de Agua Potable, correspondiente al mes de septiembre
del ejercicio 2022, siendo el periodo voluntario de cobro
del mismo el siguiente: Del 9 de noviembre al 9 de
diciembre de 2022, ambos inclusive.

El lugar de pago serd en las siguientes Entidades
colaboradoras, en horario de atencién al publico:

- BANCO SANTANDER

- CAJAMAR (Caja Rural)

- CAIXABANK

Los abonados que hayan recibido el recibo de pago
podran pagarlo presentando el aviso en las oficinas
de las entidades colaboradoras en la gestién recaudatoria,
de conformidad con el articulo 9 del Reglamento

General de Recaudacion.

Los abonados que tengan el recibo domiciliado, tendran

el cargo en cuenta entre el 9 y el 14 de noviembre de
2022, ambos inclusive.

Los abonados que no hayan recibido el aviso de pago
podrén retirarlo en las oficinas de atencién al abonado,
en horario, de 8 a 14 horas de lunes a viernes, y en
el plazo establecido.

Los abonados que su situacién econdmico-financiera
les impida efectuar el pago en los plazos establecidos,
podréan solicitar un aplazamiento o fraccionamiento
de los recibos, en el plazo de pago en periodo voluntario.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que
se haya satisfecho la deuda se iniciard el periodo
ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26,
28y 161 de laLey 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, lo que determinara la exigencia de los
intereses de demora, asi como los recargos que
correspondan y, en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

Lo que se hace publico para general conocimiento
y efectos.

Puerto del Rosario, a tres de noviembre de dos mil
veintidos.

EL CONSEJERO DELEGADO (PD. Dto. 247/2021),
Cristobal David de Vera Cabrera.

217.658

EXCMO. CABILDO INSULAR
DE GRAN CANARIA

Consejeria de Medio Ambiente
Servicio de Medio Ambiente

ANUNCIO
3.056
Numero Resolucion: 1627/2022. Numero Expediente:
CC-1-2022.

Fecha: tres de noviembre de dos mil veintidos.

Asunto: Convocatoria e inicio del procedimiento para
la autorizacion de circulacién de caravanas con &nimo
de lucro dentro de espacio natural protegido-isla de
Gran Canaria-Temporada 2022.
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I. COMPETENCIAS

En uso de las facultades que me confiere la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, de
conformidad con lo establecido en el articulo 127-1°,
letra e), y a la vista del Acuerdo de delegacion de
competencias del Consejo de Gobierno Insular al
Consejero de Medio Ambiente y Emergencias de
esta Corporacidn, de fecha 30 de junio de 2015.

Visto el Decreto 111/2002, de 9 agosto, de traspaso
de funciones de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias a los Cabildos
Insulares, en materia de servicios forestales, vias
pecuarias y pastos; proteccion del medio ambiente y
gestion y conservacion de Espacios Naturales Protegidos.

Vista la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos
Insulares, que en su articulo 6 atribuye a los cabildos
insulares competencias en las siguientes materias:

I) Servicios forestales, vias pecuarias y pastos.

m) Proteccién del medio ambiente y espacios
naturales protegidos.

II. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Considerando lo establecido en el Decreto 124/1995,
de 11 de mayo, por el que se establece el régimen general
de uso de pistas en los Espacios Naturales de Canarias
(Boletin Oficial de Canarias, nimero 76, del lunes 19
de junio de 1995).

Visto el Informe Juridico-Administrativo de esta
Consejeria de fecha 27/10/2022.

Visto el expediente administrativo, disposiciones citadas
y demds normas de general y concordante aplicacion,
y habiéndose observado todas las prescripciones
legales.

III. RESUELVO

- Primero. Iniciar el procedimiento para autorizar
la circulacidn por las pistas de los Espacios Naturales
Protegido de més de tres vehiculos formando caravana
y que se organice con d&nimo de lucro.

- Segundo. Aprobar las Bases de la Convocatoria,
que se hace constar como Anexo L.

- Tercero. Hacer publica la Convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Dado por la Sra. Consejera de Medio Ambiente, en
la fecha indicada en la firma electrénica, de todo lo
cual por delegaci6n del Titular del Organo de Apoyo
al Consejo de Gobierno Insular, y en ejecucion de lo
previsto en la Disposicidon Adicional Octava d) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, doy fe.

En Las Palmas de Gran Canaria, a dos de noviembre
de dos mil veintidos.

EL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR, PD.
LA CONSEJERA DE MEDIO AMBIENTE, (Acuerdo
de 31/07/2019), Maria Inés Jiménez Martin.

EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO DEL
CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR, P.D. LA
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL,
(Decreto nimero 25/2022, de 22/06/2022), Maria
del Mar Montelongo Martin.

ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA
AUTORIZAR LA CIRCULACION EN CARAVANA
ORGANIZADA CON FINALIDAD DE LUCRO
DENTRO DE ESPACIO NATURAL PROTEGIDO-
ISLA DE GRAN CANARIA

- Primera. Usos sujetos a autorizacion.

Estdn sujetos a autorizacién administrativa los
siguientes usos especiales:

b) La circulacién por las pistas de los Espacios
Naturales Protegido de mds de tres vehiculos formando
caravana y que se organice con dnimo de lucro.

- Segunda. Caravanas con fines de lucro.

El Gobierno de Canarias aprob6 una Red Oficial
de Rutas que podrén ser utilizadas por las caravanas
organizadas con fines de lucro, estableciendo una
capacidad de uso de cada ruta, teniendo en cuenta las
necesidades de conservacion de los citados Espacios.

El nimero de autorizaciones estard limitado, y dado
que todos los autorizados deberédn reunir las mismas
condiciones, aquéllas se otorgaran anualmente mediante
sorteo entre las empresas que, contando con la
correspondiente autorizacion referida a la actividad
de arrendamiento de vehiculos de transporte, presenten
su solicitud dentro de los plazos que se establezcan
al efecto.
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Junto con las autorizaciones se les entregard a las empresas unos distintivos que deberdn colocarse en lugar
visible desde el exterior del vehiculo que encabeza la caravana y del que cierra la misma.

En las caravanas que se organicen con fines de lucro, el nimero médximo de vehiculos en las caravanas es el
siguiente:

- Ruta Pista de Chira. En esta ruta que s6lo se podra autorizar dos (2) caravanas al dia, una en horario de mafiana
y otra en horario de tarde, el nimero de vehiculos no serd superior a diez.

- Ruta Pista de Fataga. Se autorizara en funcién de lo indicado en la siguiente tabla:

Numero maximo Numero maximo
de elementos de caravanas
en caravana Horario al dia
Vehiculo con motor de explosion 5 11:00 a 17:00 2
Vehiculos con traccion animal Sin limite Sin limite Sin limite
Bicicletas y similares Sin limite Sin limite Sin limite
Vehiculos con motor eléctrico 15 09:00 a 19:30 4

Todos los vehiculos tendrdn la obligacién de ir provistos de rejillas matachispa en los tubos de escape y de
un extintor de incendios.

- Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes que se presenten, deberdn contener:

- El nombre o razén social de la empresa organizadora;

- Nombre o D.N.I. de responsable o responsables de los grupos;

- Las rutas, dias y horarios solicitados y el tipo y nimero de vehiculos a participar;

- La autorizacion correspondiente a la actividad de arrendamiento de vehiculos de transporte referida a cada
vehiculo que vaya a ser utilizado y a la empresa titular de dicha actividad.

Plazo de presentacién. Serd de DIEZ (10) DIAS a contar a partir de la fecha de publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas (B.O.P.).

La solicitud, se deberd presentar segtin el modelo oficial que se puede descargar en el enlace:

https://cabildo.grancanaria.com/documents/38405/89118/1_SOLI~1.PDF/06c4862d-fe9c-5c6b-7f0a-
db8b07db75e97t=1648653637683

- Cuarta. Fianza.

En las caravanas que se organicen con fines de lucro, la cuantia de la fianza sera fijada teniendo en cuenta el
nimero de vehiculos autorizados, la longitud de la ruta o rutas y la categoria de proteccion de los Espacios Naturales
Protegidos que atraviesan.
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Con anterioridad al otorgamiento de la autorizacion, el érgano autorizante se dirigird al solicitante de la misma
sefaldndole la cuantia de la fianza y el lugar donde se ha de efectuar su depdsito; asimismo deberédn estar o
darse de alta/modificacién de terceros en el sistema contable del Cabildo de Gran Canaria en el enlace:
https://sede.grancanaria.com/informacion-alta-terceros

- Quinta. Posesion de la autorizacion.

Mientras se circule por un Espacio Natural Protegido o se celebren en él pruebas deportivas de competicién
o entrenamiento, la autorizacidn que se otorgue debera estar en posesion del responsable del grupo o de la prueba
y debera ser presentada a requerimiento de cualquier agente de la autoridad.

215.747

Consejeria de Politica
Territorial y Paisaje

()rgano Ambiental
de Gran Canaria

ANUNCIO
3.057

Tramite de Informacién Publica en el Procedimiento de EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA
SIMPLIFICADA “MODIFICACION MENOR DEL PGO DE GALDAR: SISTEMA GENERAL PARQUE
ARQUEOL()GICO EL AGUJERO- LA GUANCHA- BOCABARRANCO”.

Por el Ayuntamiento de Galdar con fecha 22 de septiembre de 2022, se remite al Organo Ambiental de Gran
Canaria, la documentacidn relativa a la solicitud de inicio de Evaluacién Ambiental Estratégica Simplificada
“Modificaciéon Menor del PGO de Galdar: Sistema General Parque Arqueolégico El Agujero- La Guancha- Bocabarranco”,
acompafiada de la documentacién pertinente.

Visto el 4mbito territorial del expediente de referencia, afectando a dicho municipio y dentro del Tramite de
Consultas previsto en el articulo 30 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, y en aras a
identificar a las personas interesadas en quienes concurran las circunstancias previstas en el articulo 4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, se
somete al Tradmite de Informacién Publica la documentacidn sefialada, a fin de que en el plazo maximo de VEINTE
(20) DIAS HABILES, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, se realicen los pronunciamientos
que estimen pertinentes.

A dichos efectos, los interesados o sus representantes, debidamente acreditados, podrdn consultar la
documentacién en el Servicio de Apoyo al Organo Ambiental de Gran Canaria, sito en la 4° planta del Edificio
Insular I, en Las Palmas de Gran Canaria, debiendo solicitar cita previa en el teléfono 928219473 en horario
de 09:00 a 15:00 horas.

Las Palmas de Gran Canaria, a veintiocho de octubre de dos mil veintidés.

Por orden de trabajo de fecha 30/10/2018 de la Consejera de Area de Politica Territorial y del Consejero de
Gobierno de Cooperacién Institucional y Solidaridad Internacional, Pilar Rivero Ramos

216.792
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AUTORIDAD UNICA
DEL TRANSPORTE DE GRAN CANARIA

ANUNCIO
3.058
Por la presente se hace ptblico que, mediante la
Resolucion 72/2022 del Presidente de la AUTGC de
fecha 25 de octubre del 2022, en el expediente nimero
240/2018 en relacion a funciones varias de Secretaria,
se acordd, lo siguiente:

PRIMERO. Autorizar la propuesta de delegacién
formulada por la Titular de la Secretaria de la AUTGC,
con el siguiente tenor:

“Que, habiéndose delegado varias de las funciones
de Secretaria de la Junta de Gobierno de la Autoridad
Unica del Transporte de Gran Canaria (AUTGC) en
la Oficial Mayor del Cabildo de Gran Canaria, dofia
Maria Mercedes Contreras Fernandez, mediante
Resolucion numero 90/2021 de fecha 1 de diciembre,
y por estar ausente la misma por vacaciones del 24
al 28 de octubre del 2022, por la presente PROPONGO
lo siguiente:

Primero. LA AVOCACION Y POSTERIOR
DELEGACION TEMPORAL DE LAS REFERIDAS
FUNCIONES durante los dias 24 al 27 de octubre del
2022, ambos inclusive, en la funcionaria Técnico de
Administracion General de la AUTGC, dona Maria
Cristina Lopez Soler, y el dia 28 de octubre de 2022
en la funcionaria Técnico de Gestién de la AUTGC,
dona Leticia Jinorio Leén debiendo dejar resefia en
los correspondientes documentos del ejercicio por
delegacion de las citadas funciones.

Segundo. A partir del 29 de octubre del 2022 en
adelante, las funciones de Secretaria de la Junta de
Gobierno de la AUTGC delegadas en el Oficial Mayor
del Cabildo de Gran Canaria, dofia Maria Mercedes
Contreras Ferndndez, serdn las que les fueron delegadas
en la Resolucién nimero 90/2021 de fecha 1 de
diciembre.”

SEGUNDO. Notificar la presente Resolucion a los
interesados, responsables técnicos de los servicios
afectados y proceder a las publicaciones pertinentes.

Las Palmas de Gran Canaria, a veintisiete de octubre
de dos mil veintidos.

EL PRESIDENTE, Antonio Morales Méndez.

216.599

ANUNCIO
3.059
Por la presente se hace publico que, mediante la
Resolucién 73/2022 del Presidente de la AUTGC de
fecha 27 de octubre del 2022, en el expediente nimero
240/2018 en relacion a funciones varias de Secretaria,
se acordo, lo siguiente:

PRIMERO. Autorizar la propuesta de delegacién
formulada por la Titular de la Secretaria de la AUTGC
de fecha 26 de octubre de 2022, con el siguiente
tenor:

Primero. REVOCAR TODAS LAS DELEGA-
CIONES autorizadas mediante las Resoluciones
nimero 39/2019 de 13 de junio de 2019 y niimero
50/2020 de 13 de mayo de 2020 dictadas por el
Presidente de la Autoridad Unica del Transporte de
Gran Canaria (AUTGC), manteniendo la vigencia
de la delegacién autorizada mediante Resolucién
nimero 90/2021 de 1 de diciembre de 2021.

Segundo. DELEGAR nuevamente las funciones
de traslado y notificacion de resoluciones y acuerdos
propias de Secretaria de la Junta de Gobierno de la
Autoridad Unica del Transporte de Gran Canaria
(AUTGC), en la Técnico de Gestion (funcionaria) de
la AUTGC, doiia Leticia de las Nieves Jinorio Leon
y en caso de ausencia de ésta cualquiera que sea su
causa, en la Técnico de Administracién General
(funcionaria) de la AUTGC, dona Maria Cristina
Lépez Soler, debiendo dejar resefia en los
correspondientes documentos del ejercicio por
delegacion de las citadas funciones.

SEGUNDO. Notificar la presente Resolucion a los
interesados, responsables técnicos de los servicios
afectados y proceder a las publicaciones pertinentes.

Las Palmas de Gran Canaria, a tres de noviembre
de dos mil veintidos.

EL PRESIDENTE, Antonio Morales Méndez.
216.603
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CONSORCIO MASPALOMAS
GRAN CANARIA

ANUNCIO
3.060
Aprobado definitivamente el Presupuesto de este Consorcio para el ejercicio 2023, comprensivo de las Bases
de Ejecucion y de la Plantilla de Personal, de conformidad con lo establecido en el Articulo 169.1 y 3 del citado
RDL 2/2004, de 5 de marzo y del articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a su publicacién
resumida por capitulos, junto con la Plantilla y Bases de Ejecucion:

1°. Presupuesto resumido por capitulos:

RESUMEN PRESUPUESTO 2023

Capitulo 1: Impuesto Directos 0,00
Capitulo 2: Impuesto Indirectos 0,00
Capitulo 3: Tasas y otros ingresos 0,00
Capitulo 4: Transferencias corrientes 2.010.000,00
Capitulo 5: Ingresos patrimoniales 0,00
Capitulo 6: Enajenacién de inversiones 0,00
Capitulo 7: Transferencias de capital 42.050,00
Capitulo 8: Activos Financieros 0,00
Capitulo 9: Pasivos Financieros 0,00
TOTAL INGRESOS 2.052.050,00
Capitulo 1: Gastos de personal 548.164,89
Capitulo 2: Compra de bienes y servicios 1.401.222,63
Capitulo 3: Gastos financieros 50.000,00
Capitulo 4: Transferencias corrientes 0,00
Capitulo 5: Fondo de contingencia 10.612,48
Capitulo 6: Inversiones reales 40.000,00
Capitulo 7: Transferencias de capital 0,00
Capitulo 8: Activos Financieros 0,00

Capitulo 9: Pasivos Financieros

TOTAL GASTOS 2.050.000,00
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2°. Plantilla de Personal:

PLANTILLA DE PERSONAL CONSORCIO MASPALOMAS GRAN CANARIA

ESCALA SUBESCALA CLASE Ne VAC. ALTAS BAIJAS PERSONAL ALTAS BAJAS
CATEGORIA DE PROYECTO
Administracion GERENTE Al 1 0 0 0
General
TECNICA Al 1 0 0 0 1 1
DE GESTION A2 0 0 0 0 0 1
ADMINISTRATIVA Cl 0 0 0 0 2 1
AUXILIAR C2 1 0 0 0
SUBALTERNA 0 0 0 0
Administracién TECNICA Al 1 0 0 0 1 0
Especial

3°. Bases de Ejecucion:

“BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO 2023 DEL CONSORCIO MASPALOMAS GRAN
CANARIA

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 120 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, en relacién con el articulo 122 de la misma Ley, estando el Consorcio adscrito al Ayuntamiento
de San Bartolomé de Tirajana, y de conformidad con la Ley 7/1985 del 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, Orden del Ministerio
de Economia y Hacienda 4041/2004, 23 de noviembre, por la que se aprueba la Instruccién del Modelo Normal
de Contabilidad Local, y a los Estatutos del Consorcio Maspalomas Gran Canaria, publicados en el Boletin Oficial
de la Provincia de Las Palmas, nimero 153, de 21 de diciembre de 2016, que entraron en vigor el dia siguiente
al de su publicacidn, la aprobacién, gestion y liquidacién del Presupuesto del Consorcio Maspalomas Gran Canaria
se sujetard a la normativa antes citada y, a las Bases de Ejecucién del Presupuesto para el ejercicio econémico
de 2023 de este Consorcio.

Las presentes Bases tienen la misma vigencia de los presupuestos, si éstos hubieran de prorrogarse, regirdn
en el periodo de prérroga.

La aprobacion del presupuesto anual de ingresos y gastos, corresponde a la Junta Rectora, segtn se establece
en estos estatutos en el articulo 10.1.d).

BASE 1*. VINCULACIONES JURIDICAS.

1. No podran adquirirse compromisos de gasto en cuantia superior al importe de los créditos autorizados en
el presupuesto, los cuales tienen caracter limitativo dentro del nivel de vinculacion juridica que se establece en
el punto siguiente.

Cuando exista dotacion presupuestaria para uno o varios conceptos dentro de un nivel de vinculacién en el
Capitulo II se podrdn imputar gastos a otros conceptos o subconceptos del mismo nivel de vinculacién cuyas
partidas no figuren abiertas en el presupuesto de gastos (no serd preciso efectuar una operacién de transferencia
de crédito previa) pero en el primer documento contable que se tramite con cargo a tales conceptos (RC, A,
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AD, ADO), habra de hacerse constar tal circunstancia
mediante diligencia firmada por la Gerencia que
indique “Creacién de partida, primera operacién
imputada al concepto”.

2. Los niveles de vinculacion juridica son:

a) Gastos de Personal (Capitulo I):

Area de Gasto y Capitulo.

b) Gastos en bienes corrientes y de servicios (Capitulo II)

Area de Gasto y Capitulo.

¢) Gastos financieros (Capitulo III)

Area de Gasto y Capitulo.

d) Transferencias corrientes (IV)

Area de Gasto y Capitulo.

e) Fondo de Contingencias (Capitulo V)

Area de Gasto y Capitulo

f) Inversiones reales (Capitulo VI)

Area de Gasto y Capitulo.

g) Transferencias de capital (Capitulo VII)

Area de Gasto y Capitulo.

BASE 2°. DE LAS MODIFICACIONES DE
CREDITO

Toda modificacidn presupuestaria ha de iniciarse por
la Gerencia del Consorcio Maspalomas Gran Canaria,
mediante la formulacién de la correspondiente propuesta
en el documento contable especifico y al que se refiere
el anexo II de la instruccién de contabilidad para la
Administracién Local, aprobado por Orden
HAP/1781/2013, de 20 de septiembre.

Se regiran por lo establecido en los articulos 177 y
siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, y
por el capitulo II, seccién 2°* del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril.

El documento ha de ir acompaiiado de los que
acrediten la necesidad y urgencia de las modificaciones
propuestas y, en todo caso, informado por la Intervencion,

y ha de ser aprobado y tramitado por los Organos de
Gobierno del Consorcio Maspalomas Gran Canaria,
segun sea el caso.

BASE 3*. CREDITO EXTRAORDINARIO Y
SUPLEMENTO DE CREDITO.

Si en el ejercicio ha de realizarse un gasto que no
puede demorarse hasta el afio siguiente y para el que
no existe crédito, se aprobard la modificacién
presupuestaria a través de un crédito extraordinario.
En caso de que el crédito previsto resultara insuficiente
y no sea ampliable, se acordard un suplemento de crédito.

La aprobacion de los créditos extraordinarios y
suplementos de créditos, corresponde la Junta Rectora
del Consorcio Maspalomas Gran Canaria.

BASE 4°*. TRANSFERENCIAS DE CREDITO.
a) Transferencia de crédito.

A los efectos indicados en los articulos 179 y 180
del Real Decreto Legislativo 2/2004 y articulos 40 a
42 del R.D. 500/90, las transferencias de créditos
han de regirse por la normativa que acabamos de
citar y por lo dispuesto en la presente Base:

Podra imputarse el importe total o parcial de un crédito
a otras partidas presupuestarias con diferente vinculacion
juridica por medio de expedientes de transferencias
de créditos, con las limitaciones establecidas en los
articulos 180 del R.D.L. 2/2004 y 41 del R.D. 500/90,
debiendo iniciarse los mismos en la forma establecida
en la Base 2%

Los expedientes de transferencias de crédito entre
distintas Areas de Gasto serdn resueltos por la Junta
Rectora.

Los expedientes de transferencias de crédito dentro
de una misma Area de Gasto y entre los capitulos I,
IL IIL, IV y V, serdn resueltos por la Gerencia.

Los expedientes de transferencias de crédito dentro
de una misma Area de Gasto y entre los capitulos VI,
VII, VI y IX, serdn resueltos por la Presidencia.

Los expedientes de transferencias de crédito entre
los capitulos de gastos corrientes (I, II, III, IV y V)
y los capitulos de gastos de capital (VI, VII, VIII, IX),
aunque pertenezcan a la misma Area de Gasto serdn
resueltos por la Junta Rectora.
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Los expedientes de transferencias de crédito aprobados
por la Gerencia y la Presidencia, seran inmediatamente
ejecutivos sin que tengan que someterse a ninguna otra
norma sobre informacién, reclamacion y publicidad.

Los expedientes de trasferencia de crédito aprobados
por la Junta Rectora, serdn sometidos a las normas
de informacién publica y reclamacién aplicables a la
aprobacion de los presupuestos.

Ademds de la documentacién que acredite la
necesidad y urgencia de la transferencia, figurara el
informe de la Intervencion acreditativo de la procedencia
y legalidad de la misma.

En todo expediente ha de obrar certificacion de la
Intervencion acreditativa de la existencia de crédito
disponible a nivel de la partida que ha de servir de
cobertura a la modificacién, con independencia del
crédito de la bolsa de vinculacion en que se encuentre
comprendida.

BASE 5°. GENERACION DE CREDITOS.

Los expedientes de generacion de créditos regulados
en los articulos 43 al 46 del R.D. 500/90, y 181 del
R.D.L. 2/2004, se tramitardn de la siguiente forma:

Sélo se utilizardn para generarlos, los ingresos de
naturaleza no tributarias, no previstos en el presupuesto
o que de haberlo sido se produzcan en cuantia superior
ala presupuestada, en cuyo caso podran incrementar
gasto hasta la diferencia entre los derechos reconocidos
o realizados y los programados. Por lo que respecta
alos ingresos derivados de aportaciones o compromisos
firmes de aportacion, se considerard el crédito generado
y disponible desde el momento en que quede firme
el contrato correspondiente, con las solemnidades
del caso, para que las partes intervinientes puedan exigirse
las contraprestaciones programadas. Cuando se haya
formalizado cualquier aportacién o compromiso de
aportacion, la Gerencia dard traslado a la Intervencion
de los compromisos o documentos acreditativos de
aquella, con la propuesta de la correspondiente
modificacién de crédito, siendo resuelto el expediente
por la Presidencia.

BASE 6°. BAJAS POR ANULACION

Por medio de certificado de la Intervencién se
acreditard que existe crédito disponible para cubrir
el importe de la baja de la partida presupuestaria,
acompafndndose también informe de la Gerencia en
el que se estime reducible o anulable la dotacién

propuesta, sin que resulte perturbada la prestacién del
servicio. Su aprobacién corresponderd a la Junta
Rectora, pudiendo también acordar, a propuesta de
la Gerencia y con el informe de la Intervencion, la
revocacion de los acuerdos de reduccién o anulacion,
cuando las circunstancias que dieron a aquellas
desapareciesen y el desarrollo normal del Presupuesto
lo consintiese. Dichos acuerdos no estdn sujetos a las
normas sobre publicidad, salvo las relacionadas con
los expedientes de créditos extraordinarios o suplementos
de crédito.

BASE 7*. INCORPORACION DE REMANENTES

1. Los expedientes de incorporacion de remanentes
se iniciaran por la Intervencion, a partir de los datos
de ejecucioén presupuestaria a 31 de diciembre.

2. Los remanentes susceptibles de incorporacion serdn
depurados por la Gerencia, la cual formulard la
propuesta de incorporacion definitiva.

3. La incorporacién de remanentes serd aprobada
por la Presidencia conjuntamente con la liquidacion
del presupuesto.

4. Silos recursos financieros no alcanzaran a cubrir
el volumen de gasto dimanante de la incorporacién
de remanentes, la Gerencia establecerd la prioridad
de actuaciones, a cuyo fin tendrd en cuenta la necesidad
de atender en primer lugar el cumplimiento de
obligaciones resultantes de compromisos de gastos
aprobados en ejercicios anteriores.

5. Los créditos que amparen proyectos financiados
con ingresos afectados, deberdn incorporase, aunque
ya hayan sido objeto de incorporaciones en ejercicios
anteriores, salvo que se desista total o parcialmente
de iniciarlos o continuarlos.

6. La incorporacién de remanentes podra aprobarse,
mediante Resoluciéon de la Gerencia, antes que la
liquidacion del Presupuesto cuando se trate de créditos
de gastos financiados con ingresos especificos.

BASE 8. AUTORIZACION — DISPOSICION DE
GASTOS - RECONOCIMIENTO DE
OBLIGACIONES.

1. Autorizacién es el acto mediante el cual se
acuerda la realizacién de un gasto, por una cuantia
cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad
o parte de un crédito presupuestario.
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2. En aquellos gastos que han de ser objeto de un
expediente de contratacidn, se tramitard al inicio
documento “A” por importe igual al coste del Proyecto
0 presupuesto.

3. Conocido el adjudicatario y el importe exacto del
gasto, se tramitard documento “D”, representando el
compromiso del gasto.

4. Sucesivamente, y en la medida en que efectivamente
tenga lugar la realizacién de la obra, prestacion del
servicio o suministro, se tramitaran los correspondientes
documentos “O”, representando el reconocimiento de
obligacion.

5. A este grupo pertenecen los detallados a
continuacion:

h) Realizacién de obras de inversién o de
mantenimiento.

i) Adquisicion de inmovilizado.

j) Otros, cuya naturaleza aconseje la separacién
entre los actos de autorizacion y disposicion.

6. Competencia.

La autorizacién y disposicion de los gastos previstos
en el presupuesto y hasta una cuantia mixima de
ciento cincuenta mil (150.000,00) euros son competencia
de la Gerencia. A partir de dicha cantidad, corresponde
a la Presidencia autorizar y disponer las mismas, sin
perjuicio de las delegaciones que la Junta Rectora o
la Presidencia haga a favor de la Gerencia.

Los documentos contables que sirven de soporte a
las autorizaciones y disposiciones, firmadas por los
drganos competentes segun lo previsto en esta base,
seran suficientes a los efectos del acto administrativo
de autorizacion y disposicion. Dichos documentos seran
firmados por la Intervencién a efectos de su fiscalizacion.

El reconocimiento de las obligaciones previamente
autorizadas y dispuestas por érgano competente
corresponde a la Gerencia. El documento contable de
reconocimiento serd firmado por la Gerencia y la
Intervencién a efectos de su fiscalizacion.

BASE 9*. AUTORIZACION-DISPOSICION-
OBLIGACION.

1. Los gastos corrientes para el normal funcionamiento

de los servicios no sujetos a proceso de contratacion
y cuya exigibilidad de la obligacion pueda ser inmediata,
originaran la tramitacién del documento “ADO”,
representando la autorizacidn, disposicién y
reconocimiento simultaneos.

2. Pertenecen a este grupo, entre otros, los siguientes
gastos:

a) Dietas
b) Gastos de locomociones

3. Competencia: Radica en los mismos 6rganos y
cuantias, previstas en la Base 8. 6

BASE 10°. ORDENACION DEL PAGO.

Los gastos autorizados, dispuestos y reconocidos
por los drganos competentes, y fiscalizados por la
Intervencion, seran librados a favor de los terceros
acreedores o quienes legalmente le sustituyan.

Dichos pagos serdn ordenados por la Gerencia,
debiendo constar en los documentos de pago las
firmas de la Gerencia, la Intervencion y el Tesorero.

BASE 11*. TRAMITACION DE APORTACIONES
Y SUBVENCIONES.

1. En el caso de aportaciones obligatorias a otras
Administraciones, si el importe es conocido al inicio
del Ejercicio, se tramitard documentos AD.

2. Si el importe de la aportacién obligatoria no
fuera conocido, se instard la retencién de crédito por
la cuantia estimada.

3. Las subvenciones cuyo beneficiario se sefiale
expresamente en el Presupuesto originaran la tramitacién
de documento AD al inicio del Ejercicio.

4. Otras subvenciones originardn un documento
AD en el momento de su otorgamiento.

5. La concesién de cualquier tipo de subvenciones
requerird la formacién de expediente en el que conste
el destino de los fondos y los requisitos necesarios
que se han de cumplir para que pueda procederse al
pago, asi como las causas que motivarian la obligacién
de reintegrar el importe percibido, siendo en todo caso
de aplicacién lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y Real
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Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley anteriormente citada.

Cuando la subvencion se financie mediante la firma
de convenio con otras entidades publicas o privadas,
en la misma se hardn constar las fases de ejecucion
del proyecto, obra, servicio o actividad a subvencionar,
haciéndose coincidir la liberacién de los fondos con
la culminacién de cada una de las fases, que debe
corresponder con la fecha prevista de finalizacién de
las mismas.

6. Para que pueda expedirse la orden de pago de la
subvencidn es imprescindible que se acredite el
cumplimiento de las condiciones exigidas en el
acuerdo de concesion.

Si tales condiciones, por su naturaleza, deben
cumplirse con posterioridad a la percepcion de fondos,
se detallara cudl es el periodo de tiempo en que se deberan
cumplir. En este supuesto, la Intervencion registrard
esta situacion de fondos pendientes de justificacion,
a fin de efectuar su seguimiento y proponer las medidas
procedentes.

No serd posible efectuar pago alguno por concesién
de subvencién cuando hubiese transcurrido el periodo
referido en el pdrrafo anterior, sin que se haya
justificado la aplicacién de fondos.

7. Con caracter general, para justificar la aplicacién
de fondos recibidos, se tendrd en cuenta:

a) Cuando el destinatario de la subvencién sea
entidad privada con o sin 4nimo de lucro, la justificacién
por el beneficiario del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos
en el acto de la concesion de la subvencion, tendra
preferentemente la modalidad de Cuenta Justificativa,
tal y como viene recogida en el articulo 72 y siguientes
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

b) En el caso de ser perceptor una Corporacién
Local o un Organismo Publico, la aplicacién de los
fondos queda justificada con la presentacion de la cuenta
justificativa acompafiada de la Certificacion expedida
por la Intervencién u Organo equivalente fiscalizador
de dicha Corporacién u Organismo Publico, del gasto
realizado con las subvenciones otorgadas. Dicha
certificacién cumplird las funciones del informe

auditor al que se refiere el articulo 74 del Real Decreto
887/2006. No obstante lo anterior, el Consorcio podra
considerar conveniente otros procedimientos,
plasméndolos en las correspondientes ordenanzas o
resoluciones.

8. En cuanto al 6rgano que autoriza las subvenciones,
en funcion de su cuantia, se tendra en cuenta lo
siguiente:

Hasta importes no superiores a treinta mil (30.000,00)
euros, seran autorizadas por la Presidencia; a partir
de esa cantidad serdn autorizadas por la Junta Rectora
del Consorcio.

Las subvenciones que estén previstas en el Presupuesto
en Partidas Nominativas, serdn autorizadas por la
Presidencia sin limite de cuantia.

9. Cuando el beneficiario sea deudor con motivo de
deuda vencida, liquida y exigible, los servicios de
Tesoreria del Consorcio, con el visto bueno de la
Intervencion, procederdn a su compensacion.

BASE 12¢. GASTOS DE INVERSION.

La autorizacién de gastos correspondientes a obras,
servicios o suministros deberdn adecuarse a las
prescripciones contenidas en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

BASE 13°. GASTOS DE CARACTER
PLURIANUAL.

1. Podrén adquirirse compromisos de gasto que
hayan de extenderse a ejercicios futuros, siempre que
su ejecucidn se inicie en el presente ejercicio
presupuestario.

2. Se regularan por lo establecido en el articulo
174 del RDL 2/2004, y lo previsto en los articulos 79
a 87 del Real Decreto 500/1.990.

BASE 14%. PAGOS A JUSTIFICAR.
Los pagos a justificar se regirdn por lo establecido
en el RDL 2/2004, de 5 de marzo, y por el Real

Decreto 500/1.990, asi como por las siguientes normas:

1. Los expedientes que se tramiten para la expedicién
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de 6rdenes de pagos a justificar han de ser resueltos
por la Gerencia.

2. Esta modalidad de pago es excepcional, por lo
que no puede utilizarse para hacer frente a obligaciones
que pueden ser satisfechas por otros procedimientos.

3. El procedimiento y documentos usados para
estas Ordenes es el normal previsto para cualquier
autorizacién, compromiso de gastos, s6lo que en la
documentacion se acreditard por el interesado en esta
modalidad de pago, su necesidad, el lugar de pago,
la imposibilidad de obtener los justificantes con
anterioridad al mismo, asi como la persona a favor
de la cual ha de expedirse la correspondiente orden
por ser la encargada de llevarlo a cabo. No obstante,
cuando sea procedente, deberd tramitarse previamente
el oportuno procedimiento de contratacion.

4. La cantidad pagada quedar4 a disposicion de la
persona librada y en su poder, salvo que por el importe
o las circunstancias del pago aconsejen depositarla
en alguna entidad financiera.

5. Esta misma persona es la responsable de obtener
la contraprestacion, que los documentos retinan las
formalidades exigidas por la legislacion vigente y
por las presentes Bases, asi como efectuar las retenciones
que procedan.

6. La fecha limite para la justificacion sera de tres
meses contados a partir de la fecha de entrega. Si llegado
dicho plazo no se hubiera producido la justificacién
o reintegro, se procederd a descontar sin mas tramites
las cantidades correspondientes de cualquier cantidad
que el obligado a la justificacion tenga pendiente de
percibir del organismo, incluyendo retribuciones, o
si no las hubiera, iniciando el procedimiento para su
reintegro por via de apremio.

7. La cantidad maxima a entregar por este
procedimiento nunca serd superior a tres mil (3.000,00)
euros.

8. El importe percibido sélo puede destinarse al pago
de la obligacién para la que se ordend, por lo que, al
dictarse la orden, ha de determinarse el concepto
presupuestario al que ha de aplicarse, conforme
determina la letra f) del articulo 72.2 del Real Decreto
500/1.990.

9. Efectuado el pago a justificar, la persona que lo
recibié presentara los justificantes debidamente

relacionados, con el nombre de los perceptores,
nimero de identificacién fiscal, concepto de pago y
cantidad de cada justificante, asi como las retenciones
efectuadas en cada uno de ellos. En dicha relacion,
que ird firmada por la propia persona, se hard constar
la fecha, nimero e importe de la orden de pago o
mandamiento que se pretende justificar, al igual que
la diferencia, en mds o en menos, entre lo justificado
y lo percibido en su dia, para proceder a su pago, cuando
legalmente proceda, o al reintegro.

10. El expediente, que serd informado por la Gerencia,
serd elevado a la Presidencia a efectos de decidir
sobre la procedencia de la justificacion.

11. En ningtin caso podran expedirse nuevas érdenes
de pago “a justificar” por los mismos conceptos
presupuestarios, a preceptores que tuvieran atin en su
poder 6rdenes de pago pendiente de justificar.

BASE 15°. DIETAS Y GASTOS DE TRASLADOS
DEL PERSONAL DEL CONSORCIO.

El Consorcio Maspalomas Gran Canaria, abonara
su personal, que por razones del servicio deban
desplazarse fuera de la isla, los gastos de alojamiento
y traslados, deduciéndose los mismos de la dieta que
perciban.

Para el devengo de dichas prestaciones, los viajes
o servicios que den derecho a ellas han de ser
autorizados previamente por la Gerencia del Consorcio.

Ademais de lo dispuesto en los parrafos anteriores,
el documento que se expida para el cobro ha de
contener, como minimo, fecha de salida y regreso, objeto
del viaje, medio de transporte utilizado, la cantidad
a percibir — detallando integro y liquido-, asi como
la conformidad de la Gerencia.

Independientemente de las dietas mencionadas en
el parrafo anterior, se podrd expedir mandamiento a
justificar, para hacer frente a los gastos originados por
los eventos que provoca dicho desplazamiento, el
cual ha de ser justificado con facturas originales al
regreso del viaje.

Asimismo los gastos originados por desplazamientos
dentro de la Isla, devengaran la cantidad prevista en
cada momento en la normativa reguladora, mas los
gastos de aparcamiento en los que se pudiera incurrir,
siempre que no se utilice vehiculo oficial.
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BASE 16°. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL CONSORCIO.

La competencia para liquidar el Presupuesto General corresponde a la persona que en cada momento ostente
la presidencia de la Junta Rectora.”

En San Bartolomé de Tirajana, a la fecha indicada en la firma electrénica.

LA GERENTA, M. Nieves Estévez Sanchez.
217.676

EXCMO. CABILDO INSULAR
DE LANZAROTE

ANUNCIO
3.061
Convocatoria de Subvenciones de Concesion Directa para el Sector Pesquero de Lanzarote y Declaracion de
Urgencia, de conformidad con el articulo 33 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre por el cual se reducen a la mitad
los plazos establecidos para el Procedimiento Ordinario.

BDNS (Identif.): 657350.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/657350)

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las personas fisicas como juridicas, que realicen la actividad pesquera
enmarcada dentro del objeto de la subvencién. Dicha actividad debe realizarse en la Isla de Lanzarote o La Graciosa.
Los beneficiarios deberdn cumplir con las siguientes condiciones:

a. Ser persona fisica o juridica, o agrupaciones de estas.

b. Ser propietario, armador o pescador de buques en activo, que estén dados de alta en el censo de la Flota
Pesquera Operativa y que tengan su puerto base en Lanzarote o la Graciosa.

c. En caso de ser armador, disponer de la correspondiente autorizacién del propietario del buque pesquero
para poder acceder a la ayuda.

d. Tener censada la actividad pesquera en el censo de empresarios, profesionales y retenedores y declarada
fiscalmente en el momento de la presentacién de la solicitud de subvencion.

e. No estar incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

f. Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, salvo que estuvieran exoneradas
de acuerdo con la normativa aplicable, asi como hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones de
reintegro de subvenciones, impuestas por las disposiciones vigentes.

g. El solicitante debera autorizar expresamente al Area de Pesca del Cabildo de Lanzarote para poder recabar
de las Administraciones correspondientes las certificaciones que acrediten tales extremos, en caso contrario,
debera presentar dichas certificaciones.
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h. El cumplimiento de los restantes requisitos para
ser beneficiario se acreditara en la forma prevista en
el punto 5 de las presentes bases, se tomara como fecha
de referencia la del dia en que concluya el plazo para
la presentacion de las solicitudes.

i. Haber justificado, en caso de que haya finalizado
el plazo para ello, las subvenciones recibidas con
anterioridad del Cabildo Insular de Lanzarote.

j- Haber llevado a cabo una actividad pesquera en
el mar al menos 30 dias en el periodo comprendido
entre el 1 de julio de 2021 al 30 junio de 2022 para
los buques con GT inferiores a 15 y de 8 dias para
los buques con GT superiores a 15. (presentar
documento de ventas en los puntos de primera venta
o justificante del Diario Electrénico Abordo (DEA)

Segundo. Objeto.

La subvencién tiene por objeto garantizar la
continuidad de la actividad pesquera; como medida
de estimulo para la reactivacion de la economia ante
la pérdida de rentabilidad derivada de la situacion de
crisis en el abastecimiento de insumos y encarecimiento
del transporte y combustible. En particular, la concesion
de estas subvenciones ird dirigida a los siguientes fines
y actuaciones:

a) Garantizar la produccién local pesquera.

b) Evitar la pérdida de tejido empresarial del sector
pesquero.

Tercero. Bases Reguladoras

Las Bases Reguladoras de estas subvenciones han
sido aprobadas inicialmente segtin acuerdo adoptado
por el Pleno Corporativo del Cabildo de Lanzarote
en sesion ordinaria celebrada el dia 2 de septiembre
de 2022 y cuya aprobacioén definitiva fue publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas
nimero 132 del 2 de noviembre de 2022.

Cuarto. Cuantia.

Los créditos presupuestarios a los que se imputa la
subvencién son los recogidos en la aplicacién
presupuestaria 415.47000 “Subv. al sector pesquero
(Conv)” por un importe de 600.000 euros. El importe
maximo a conceder para cada beneficiario se establece
segtin lo indicado en el apartado 8° de las Bases
Reguladoras en funcién del buque y su tamaiio (Grupo
GT).

Quinto. Plazo

Las solicitudes para acogerse a esta convocatoria
se presentardn en el plazo de CINCO (5) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente a la
publicacién del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Arrecife, cuatro de noviembre de dos mil veintidds.

LA EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE LANZAROTE, Maria
Dolores Corujo Berriel.

217.314

ANUNCIO

3.062

Se hace de publico conocimiento que el Consejo
de Gobierno Insular en sesion extraordinaria, celebrada
con fecha 7 de marzo de 2022, ha aprobado la
correccién de error material en las bases especificas,
que han de regir el proceso selectivo para cubrir por
el turno de acceso libre, mediante el sistema de
oposicién y con el caracter de funcionario de carrera
del Cabildo de Insular de Lanzarote, de nueve (9) plazas
del empleo Técnico/a de la Administracién General,
pertenecientes a la escala de Administraciéon General,
Subescala Técnica, Clase Técnico Superior, Grupo
A, Subgrupo Al, en los siguientes términos:

Primero.

Donde dice: “QUINTA: PRESENTACION DE
INSTANCIAS Y DERECHOS DE EXAMEN.

(...)

La falta de pago de los derechos de examen
determinard la exclusién del aspirante, sin considerarse
subsanable el mencionado requisito. La exclusion en
la lista de admitidos no da el derecho a la devolucion
de las cantidades depositadas, considerando como causa
de exclusion en el procedimiento, el no abono del importe
correspondiente. No se procederd a la devolucion de
la tasa por los derechos de examen en los supuestos
de exclusion de las pruebas selectivas por causa
imputable al interesado. En ningtin caso, la presentacion
y pago en la entidad colaboradora supondrd la
sustitucién de presentacion en tiempo y forma de la
solicitud de participacion en la respectiva convocatoria.”
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Debe decir: “QUINTA: PRESENTACION DE INSTANCIAS Y DERECHOS DE EXAMEN.

(...)

La falta de pago de los derechos de examen determinard la exclusion del aspirante, sin considerarse subsanable
el mencionado requisito. Se considerard subsanable el abono del importe incorrecto de las tasas correspondientes
alos derechos de examen. No se procedera a la devolucion de la tasa por los derechos de examen en los supuestos
de exclusién de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado. En ningtin caso, la presentacion y pago
en la entidad colaboradora supondrd la sustitucién de presentacion en tiempo y forma de la solicitud de
participacion en la respectiva convocatoria.”

Arrecife, a siete de noviembre de dos mil veintidds.

EL DIRECTOR INSULAR DE PRESIDENCIA Y RECURSOS HUMANOS (Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular de 1 de febrero de 2022), Francisco Javier Rodriguez del Castillo.

217.588

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Area de Gobierno de Ordenacién de Urbanismo, Edificacion
y Sostenibilidad Ambiental

Servicio de Urbanismo

ANUNCIO
3.063
AMPLIACION DEL PLAZO DE LA INFORMACION PUBLICA DE LA APROBACION INICIAL DEL
PLAN ESPECIAL DEL “CASCO HISTORICO DE TAMARACEITE” (API-08)

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, en sesion ordinaria celebrada el dia trece
de octubre de dos mil veintidds, ha procedido a adoptar acuerdo, cuya parte dispositiva recoge:

“Primero. Acordar la ampliacién del plazo de informacién publica correspondiente al Plan Especial del Casco
Histdrico™ (API-08) hasta el dia 30 de noviembre de 2022, inclusive, en el que finalizara.

Segundo. Proceder a la publicacién del correspondiente anuncio a insertarse en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas, Boletin Oficial de Canarias, en un periédico de los de mayor circulacién de la
provincia, en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, asi como proceder a su publicacidn y exposicién en
la sede electrénica municipal.

En el Anuncio publico se referenciardn los datos relativos al lugar de exposicion, dias y horarios de consulta,
asi como el portal oficial donde se podrd consultar.

Este acuerdo, por tratarse de un acto de tramite, no pone fin a la via administrativa por lo que no cabe contra
el mismo la interposicién de recurso, salvo que se entendiese la concurrencia de alguno de los supuestos
excepcionales establecidos en el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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Plazo de informacién publica y formulacion de alegaciones: hasta el dia 30 DE NOVIEMBRE DE 2022, incluido,
a fin de que pueda ser examinado el mismo y formularse las alegaciones que, en su caso, consideren oportunas.

Dicha documentacion podra ser examinada en horario laborable de 08:00 a 14:00 horas, previa solicitud de
CITA PREVIA en el teléfono 928.446.809, en el Servicio de Urbanismo, en la Plaza de la Constitucion, niimero
2, de esta ciudad (antiguo Edif. Emalsa) y, formular, en su caso, las alegaciones que se consideren oportunas.

Asimismo, el expediente podra ser consultado accediendo al Portal oficial de este Ayuntamiento con direccién
electrénica www.laspalmasgc.es (Area Tematica de Urbanismo e Infraestructuras-Informacién Piblica), en la
siguiente direccion electronica:

https://www.laspalmasgc.es/es/areas-tematicas/urbanismo-e-infraestructuras/informacion-publica/

Lo que se publica, para general conocimiento, en el Boletin Oficial de Canarias, Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, Tablon de Anuncios Municipal, prensa local y pagina corporativa www.laspalmasgc.es

En Las Palmas de Gran Canaria, a tres de noviembre de dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DEL AREA DE URBANISMO, EDIFICACION Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, (Decreto
nimero 29036/2019, de 26 de junio), Javier Erasmo Doreste Zamora.

216.057

Area de Gobierno de Ordenacién de Urbanismo, Edificacion
y Sostenibilidad Ambiental

Servicio de Urbanismo

ANUNCIO
3.064

APROBACION INICIAL ESTUDIO DE DETALLE PARA LA PARCELA CALIFICADA COMO Vp03 “PEPE
GONCALVEZ - NORTE”

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, en sesion ordinaria celebrada el dia 13
de octubre de 2022, ha procedido a adoptar acuerdo, cuya parte dispositiva recoge:

“Primero. Aprobar con caricter inicial el Estudio de Detalle para la parcela de propiedad municipal calificada
como VpO03 “Pepe Gongdlvez - Norte”, situada entre las calles Concejal Garcia Feo y Virgen del Pilar, en esta
ciudad, formulado y promovido de oficio por este Ayuntamiento.

Segundo. La aprobacidn inicial conlleva la suspensioén automatica del otorgamiento de licencias urbanisticas
en el ambito territorial del Estudio de Detalle, de conformidad con lo previsto en el articulo 99.1, en relacién
con el articulo 86.2, ambos del Reglamento Planeamiento de Canarias, haciendo saber que los efectos de esta
suspensién se extinguiran con la aprobacion definitiva y, en todo caso, por el transcurso del plazo de DOS ANOS
desde la aprobacion inicial.

No obstante, se podran tramitar y otorgar licencias a los proyectos adaptados al régimen vigente en el momento
de la solicitud, siempre que dicho régimen no haya sido alterado por las determinaciones propuestas en el instrumento
de ordenacidn en tramitacion, o, que habiendo sido alterado, las determinaciones aprobadas inicialmente sean
menos restrictivas o limitativas que las del planeamiento en vigor.

El 4rea de suspension coincide con la delimitacidn fisica del &mbito objeto del Estudio de Detalle.
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Tercero. Someter el expediente al tramite de informacidn publica, mediante anuncios a insertarse en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, Boletin Oficial de Canarias, en un periédico de los de mayor circulacién
de la provincia, en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, asi como en la sede electrénica municipal, por
plazo de UN MES, a fin de que pueda ser examinado el mismo y formular las alegaciones que, en su caso, se
consideren oportunas.

En el Anuncio publico se referenciardn los datos relativos al lugar de exposicidn, dias y horarios de consulta,
asi como el portal oficial donde se podra consultar.

Cuarto. La aprobacion inicial, por tratarse de un acto de tramite, no pone fin a la via administrativa por lo que
no cabe contra el mismo la interposicion de recurso, salvo que se entendiese la concurrencia de alguno de los
supuestos excepcionales establecidos en el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra el acuerdo de suspensién del otorgamiento de Licencias Urbanisticas se podrd interponer, potestativamente,
Recurso de Reposicion en el plazo de UN MES ante el mismo érgano que lo dictd, o impugnarse directamente
ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de 1a Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
a partir de la publicacion del acuerdo, haciéndose constar que una vez interpuesto el Recurso de Reposicién no
se podra formular Recurso Contencioso-Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion presunta, en cuyo caso el plazo para la interposicion del Recurso Contencioso-Administrativo
serd de SEIS MESES contado a partir del dia siguiente al que se produzca el acto presunto.”

El expediente administrativo y el documento técnico se someten a informacion publica por el plazo de UN
MES, computado a partir de la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de Canarias, de conformidad
con lo establecido en el articulo 147.3 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales
Protegidos de Canarias

Dicha documentacion podra ser examinada en horario laborable de 08:00 a 14:00 horas, previa solicitud de
CITA PREVIA en el teléfono 928.446.809 en el Servicio de Urbanismo, en la Plaza de la Constitucion, nimero
2, de esta ciudad (antiguo Edif. Emalsa) y, formular, en su caso, las alegaciones que se consideren oportunas.

Asimismo, se podrd consultar accediendo al Portal oficial de este Ayuntamiento con direccién electrénica
www.laspalmasgc.es en el Area Temadtica de Urbanismo e Infraestructuras (Informacién Puiblica).

Lo que se publica, para general conocimiento, en el Boletin Oficial de Canarias, Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, Tablén de Anuncios Municipal, prensa local y pdgina corporativa www.laspalmasgc.es

En Las Palmas de Gran Canaria, a catorce de octubre de dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE URBANISMO, EDIFICACION Y SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL, (Decreto nimero 29026/2019, de 26 de junio), Javier Erasmo Doreste Zamora.

216.152

Secretaria General del Pleno

ANUNCIO
3.065
En ejecucioén de la funcién atribuida en el articulo 122.5, d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y de lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace publico lo acordado por el Pleno en sesién
extraordinaria y urgente celebrada el dia 4 de noviembre de 2022:

«AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA, PRESIDENCIA Y CULTURA
COORDINACION GENERAL DE ECONOMIA Y HACIENDA
ORGANO DE PRESUPUESTACION

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO NUMERO P2022/14,
MEDIANTE CONCESION DE SUPLEMENTO DE CREDITO EN EL VIGENTE PRESUPUESTO,
FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES

Y
PRIMERO. APROBACION INICIAL

Aprobar inicialmente el expediente de modificacién de créditos nimero P2022/14 mediante concesion de Suplemento
de Crédito, financiado mediante remanente de tesoreria para gastos generales, cuyo resumen por capitulos es
el siguiente

RESUMEN POR CAPITULO

ALTAS EN GASTOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
SEIS INVERSIONES REALES 176.632,36 EUROS
TOTAL ALTAS EN GASTOS 176.632,36 EUROS

ALTAS EN INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
OCHO ACTIVOS FINANCIEROS 176.632,36 EUROS
TOTAL ALTAS EN INGRESOS 176.632,36 EUROS

SEGUNDO. INFORMACION PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 177, en relacién con el 169, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
concordantes del Real Decreto Presupuestario 500/1990, de 20 de abril, este expediente aprobado inicialmente
se expondrd al piiblico por QUINCE (15) DIAS, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y
presentar las reclamaciones que consideren oportunas.

TERCERO. APROBACION DEFINITIVA Y ENTRADA EN VIGOR

1°. Este expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el plazo de exposicion puiblica no se
presentaran reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el citado articulo 177 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

2°. El expediente definitivamente aprobado serd publicado resumido por capitulos en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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3° La ejecutividad del presente acuerdo se ajustard a lo previsto en los articulos 177.6 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38.4 del Real Decreto 500, y en la base de ejecucién nimero
11.5 del vigente presupuesto municipal.

4°, Del expediente definitivamente aprobado se enviard copia a la Administracion del Estado y a la Comunidad
Auténoma.”

El expediente administrativo podrd ser examinado en la pagina web municipal o directamente a través de la
siguiente direccidn: presupuestos.laspalmasgc.es

Los interesados que, conforme dispone el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, presenten reclamaciones por “via indirecta”, con objeto
de cumplir con los principios de celeridad y eficacia, deberdn remitir copia de la reclamacién a la direccion de
correo electrénico hgarvia@laspalmasgc.es del Organo de Gestién Presupuestaria, dentro del referido plazo de
informacién publica.

Las Palmas de Gran Canaria, a cuatro de noviembre de dos mil veintidos.
LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, Ana Maria Echeandia Mota.

217.619

Secretaria General del Pleno

ANUNCIO
3.066
En ejecucion de la funcion atribuida en el articulo 122.5, d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y de lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas, se hace piblico lo acordado por el Pleno en sesion
extraordinaria y urgente celebrada el dia 4 de noviembre de 2022:

«AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA, PRESIDENCIA Y CULTURA
COORDINACION GENERAL DE ECONOMIA Y HACIENDA
ORGANO DE PRESUPUESTACION

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO NUMERO P2022/15,
MEDIANTE CONCESION DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS EN EL VIGENTE PRESUPUESTO,
FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES

e
PRIMERO. APROBACION INICIAL

Aprobar inicialmente el expediente de modificacién de créditos niimero P2022/15 mediante concesion de Créditos
Extraordinarios, financiado mediante remanente de tesoreria para gastos generales, cuyo resumen por capitulos
es el siguiente
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RESUMEN POR CAPITULO
ALTAS EN GASTOS

CAPITULO  DENOMINACION IMPORTE
TRES GASTOS FINANCIEROS 1.630.448,55 EUROS

TOTAL ALTAS EN GASTOS 1.630.448,55 EUROS
ALTAS EN INGRESOS
CAPITULO  DENOMINACION IMPORTE
OCHO ACTIVOS FINANCIEROS 1.630.448,55 EUROS

TOTAL ALTAS EN INGRESOS 1.630.448,55 EUROS

SEGUNDO. INFORMACION PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 177, en relacién con el 169, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
concordantes del Real Decreto presupuestario 500/1990, de 20 de abril, este expediente aprobado inicialmente
se expondré al publico por QUINCE (15) DIAS, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y
presentar las reclamaciones que consideren oportunas.

TERCERO. APROBACION DEFINITIVA Y ENTRADA EN VIGOR

1°. Este expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el plazo de exposicion puiblica no se
presentaran reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el citado articulo 177 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

2°. El expediente definitivamente aprobado serd publicado resumido por capitulos en el Boletin Oficial de la
Provincia y entrard en vigor una vez publicado.

3°. Del expediente definitivamente aprobado se enviara copia a la Administracion del Estado y a la Comunidad
Auténoma.”

El expediente administrativo podrd ser examinado en la pdgina web municipal o directamente a través de la
siguiente direccidn: presupuestos.laspalmasgc.es

Los interesados que, conforme dispone el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, presenten reclamaciones por “via indirecta”, con objeto
de cumplir con los principios de celeridad y eficacia, deberdn remitir copia de la reclamacién a la direccion de
correo electrénico hgarvia@laspalmasgc.es del Organo de Gestién Presupuestaria, dentro del referido plazo de
informacién publica.

Las Palmas de Gran Canaria, a cuatro de noviembre de dos mil veintidos.

LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, Ana Maria Echeandia Mota.
217.622
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Secretaria General del Pleno

ANUNCIO
3.067
En ejecucién de la funcién atribuida en el articulo 122.5, d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y de lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace publico lo acordado por el Pleno en sesién
extraordinaria y urgente celebrada el dia 4 de noviembre de 2022:

«AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA, PRESIDENCIA Y CULTURA
COORDINACION GENERAL DE ECONOMIA Y HACIENDA
ORGANO DE PRESUPUESTACION

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO NUMERO P2022/16,
MEDIANTE CONCESION DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS EN EL VIGENTE PRESUPUESTO,
FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES

s
PRIMERO. APROBACION INICIAL

Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos nimero P2022/16 mediante concesién de Créditos
Extraordinarios, financiado mediante remanente de tesoreria para gastos generales, cuyo resumen por capitulos
es el siguiente

RESUMEN POR CAPITULO
ALTAS EN GASTOS
CAPITULO  DENOMINACION IMPORTE
SEIS INVERSIONES REALES 1.176.038,73 EUROS
TOTAL ALTAS EN GASTOS 1.176.038,73 EUROS

ALTAS EN INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
OCHO ACTIVOS FINANCIEROS 1.176.038,73 EUROS
TOTAL ALTAS EN INGRESOS 1.176.038,73 EUROS

SEGUNDO. INFORMACION PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 177, en relacion con el 169, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
concordantes del Real Decreto presupuestario 500/1990, de 20 de abril, este expediente aprobado inicialmente
se expondrd al publico por QUINCE (15) DIAS, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y
presentar las reclamaciones que consideren oportunas.
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TERCERO. APROBACION DEFINITIVA Y ENTRADA EN VIGOR

1°. Este expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el plazo de exposicion puiblica no se
presentaran reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el citado articulo 177 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

2°. El expediente definitivamente aprobado serd publicado resumido por capitulos en el Boletin Oficial de la
Provincia y entrard en vigor una vez publicado.

3°. Del expediente definitivamente aprobado se enviara copia a la Administracion del Estado y a la Comunidad
Auténoma. ”

El expediente administrativo podrd ser examinado en la pdgina web municipal o directamente a través de la
siguiente direccidn: presupuestos.laspalmasgc.es

Los interesados que, conforme dispone el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, presenten reclamaciones por “via indirecta”, con objeto
de cumplir con los principios de celeridad y eficacia, deberan remitir copia de la reclamacién a la direccién de
correo electrénico hgarvia@laspalmasgc.es del Organo de Gestion Presupuestaria, dentro del referido plazo de
informaci6n publica.

Las Palmas de Gran Canaria, a cuatro de noviembre de dos mil veintidds.
LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, Ana Maria Echeandia Mota.

217.624

Secretaria General del Pleno

ANUNCIO
3.068
En ejecucién de la funcién atribuida en el articulo 122.5, d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y de lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Puiblicas, se hace puiblico lo acordado por el Pleno en sesion
extraordinaria y urgente celebrada el dia 04 de noviembre de 2022:

«AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA, PRESIDENCIA Y CULTURA
COORDINACION GENERAL DE ECONOMIA Y HACIENDA
ORGANO DE PRESUPUESTACION

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO NUMERO P2022/19,
MEDIANTE CONCESION DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS EN EL VIGENTE PRESUPUESTO,
FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES

e
PRIMERO. APROBACION INICIAL

Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos nimero P2022/19 mediante concesion de Créditos
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Extraordinarios, financiado mediante remanente de tesoreria para gastos generales, cuyo resumen por capitulos
es el siguiente

RESUMEN POR CAPITULO
ALTAS EN GASTOS

CAPITULO  DENOMINACION IMPORTE
CUATRO TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.917.000,00 EUROS

TOTAL ALTAS EN GASTOS 1.917.000,00 EUROS
ALTAS EN INGRESOS
CAPITULO  DENOMINACION IMPORTE
OCHO ACTIVOS FINANCIEROS 1.917.000,00 EUROS

TOTAL ALTAS EN INGRESOS 1.917.000,00 EUROS

SEGUNDO. INFORMACION PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 177, en relacion con el 169, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
concordantes del Real Decreto presupuestario 500/1990, de 20 de abril, este expediente aprobado inicialmente
se expondré al publico por QUINCE (15) DIAS, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y
presentar las reclamaciones que consideren oportunas.

TERCERO. APROBACION DEFINITIVA Y ENTRADA EN VIGOR

1°. Este expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el plazo de exposicion puiblica no se
presentaran reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el citado articulo 177 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

2°. El expediente definitivamente aprobado serd publicado resumido por capitulos en el Boletin Oficial de la
Provincia y entrard en vigor una vez publicado.

3°. Del expediente definitivamente aprobado se enviara copia a la Administracion del Estado y a la Comunidad
Auténoma.”

El expediente administrativo podrd ser examinado en la pdgina web municipal o directamente a través de la
siguiente direccidn: presupuestos.laspalmasgc.es

Los interesados que, conforme dispone el articulo 16.4 de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, presenten reclamaciones por “via indirecta”, con objeto
de cumplir con los principios de celeridad y eficacia, deberdn remitir copia de la reclamacioén a la direccion de
correo electrénico hgarvia@laspalmasgc.es del Organo de Gestién Presupuestaria, dentro del referido plazo de
informacién publica.

Las Palmas de Gran Canaria, a cuatro de noviembre de dos mil veintidds.
LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, Ana Maria Echeandia Mota.

217.636
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Secretaria General del Pleno

ANUNCIO

3.069

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO NUMERO T/010/2022/IMD
DENTRO DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2022, MEDIANTE TRANSFERENCIAS DE CREDITOS
ENTRE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS PERTENECIENTES A LA MISMA AREA DE GASTOS,
CON LA PARTICULARIDAD QUE LAS APLICACIONES PRESUPUESTARIAS (SUBVENCIONES
NOMINATIVAS), QUE SE QUIEREN SUPRIMIR, FUERON APROBADAS POR EL PLENO MUNICIPAL,
EN EL MISMO MOMENTO DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO.

En ejecucién de la funcién atribuida en el articulo 122.5, d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y de lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, se hace puiblico lo acordado por el Pleno en sesion
ordinaria celebrada el dia 28 de octubre de 2022:

“AREA DE GOBIERNO DE ADMINISTRACION PUBLICA, RECURSOS HUMANOS, INNOVACION
TECNOLOGICA Y DEPORTES

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
Y

Aprobacion inicial del Expediente de Modificacién de Crédito nim. T/010/2022/IMD dentro del presupuesto
del ejercicio 2022, mediante transferencias de créditos entre aplicaciones presupuestarias pertenecientes a la
misma area de gastos, con la particularidad que las aplicaciones presupuestarias (subvenciones nominativas),
que se quieren suprimir, fueron aprobadas por el Pleno Municipal, en el mismo momento de la aprobacién del
presupuesto.

PRIMERO. Aprobacioén inicial.

1. La aprobacion de la propuesta inicial para la realizacion del Expediente de Modificacién de Créditos nimero
T010/2022/IMD, en el presupuesto corriente, mediante transferencias de créditos pertenecientes a la misma area
de gasto, con la particularidad que las dos aplicaciones presupuestarias (subvenciones nominativas), que se quieren
suprimir, fueron aprobadas por el Pleno Municipal, en el mismo momento de la aprobacién del presupuesto,
cuyo resumen es el siguiente

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS T/010/2022/IMD

FINANCIACION BAJAS
Aplicacién Presupuesto Denominacién Importe N° de documento RC
341.489.72 ESCUELA DE LUCHA. 12.000,00 euros 220220002360

CLUB ATINDAMANA

341.489.78 PROYECTO DE BALONCESTO 6.000,00 euros 220220002361
INCLUSIVO. CLUB DEPORTIVO
TAMARA.
TOTAL, BAJAS 18.000,00 euros

ALTA EN GASTOS

Aplicacién Presupuesto Denominacién Importe

342.625.00 Mobiliario. 18.000,00 euros

TOTAL, ALTAS 18.000,00 euros
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2. La remision del presente expediente al Pleno Municipal, para su aprobacién inicial, si procede.
SEGUNDO. Informacién Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 177, en relacién con el 169, del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
concordantes del Real Decreto Presupuestario 500/1990, de 20 de abril, este expediente inicialmente aprobado
se expondrd al piblico por QUINCE DIAS, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar
las reclamaciones que consideren oportunas.

TERCERO. APROBACION DEFINITIVA Y ENTRADA EN VIGOR

1. Este expediente se considerara definitivamente aprobado, si durante el plazo de exposicion puiblica no se
presentaran reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el citado articulo 177 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

2. El expediente definitivamente aprobado serd publicado resumido por capitulos en el Boletin Oficial de la
Provincia y entrard en vigor una vez publicado.

3. Este expediente entrard en vigor de conformidad con el procedimiento previsto en los articulos 177.6 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, 38.4 del Real Decreto 500 y en la Base de
Ejecucién nimero 11.4 del vigente presupuesto municipal.

4. Del expediente definitivamente aprobado se enviard copia a la Administracién del Estado y a la Comunidad
Auténoma.

CUARTO. DACION DE CUENTA A LA COMISION DE PLENO DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA
Y ESPECIAL DE CUENTAS

La dacién de cuenta a la Comision de Pleno de Gestiéon Econdmico-Financiera y Especial de Cuentas, en la
primera sesioén que esta celebre, en cumplimiento del articulo 15 c-4) del Reglamento del Pleno y de las
Comisiones de Pleno Corporativo del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y 126, 2, del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, que disponen, en supuestos de urgencia, que el Pleno podra adoptar acuerdos
sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente Comisién de Pleno pero, en estos casos, del acuerdo adoptado
debera darse cuenta a la Comision de Pleno competente en la primera sesion que se celebre

El expediente administrativo podra ser examinado en horario laborable, quedando a tal fin expuesto en las
dependencias del Instituto Municipal de Deportes de Las Palmas de Gran Canaria, sitas en la calle Dr. Alfonso
Chiscano Diaz, s/n, Complejo Deportivo Las Palmeras Golf, de esta ciudad.

Los interesados que, conforme dispone el articulo 16.4 de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, presenten reclamaciones por “via indirecta”, con objeto
de cumplir con los principios de celeridad y eficacia, deberdn remitir copia de la reclamacién a la direccion de
correo electrénico ldomingf@laspalmasgc.es del Instituto Municipal de Deportes, dentro del referido plazo de
informacién publica.

Las Palmas de Gran Canaria, a tres de noviembre de dos mil veintidds.
LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, Ana Maria Echeandia Mota

216.482
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE AGUIMES

Recaudacion

ANUNCIO
3.070
Se pone en conocimiento de todos los contribuyentes y demads interesados que, por Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, de fecha 27 de octubre de 2022, se ha aprobado el siguiente Calendario Fiscal correspondiente
a los tributos de cardcter periddico del ejercicio de 2023.

TRIBUTOS PERIODO
VOLUNTARIO

DE COBRO

IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA (IVTM) 15/02/2023 AL
19/04/2023

TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS Y RESERVA DE LA VIiA PUBLICA (VADOS) 15/02/2023 AL
19/04/2023

TASA POR OCUPACION DE TERRENOS DE USOS PUBLICOS CON MESAS, SILLAS 15/02/2023 AL
Y OTRO ELEMENTOS ANALOGOS 19/04/2023
TASA POR UTILIZACION DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL POR CAJEROS AUTOMATICOS 15/02/2023 AL
Y OTROS, QUE SE ESTABLEZCAN SOBRE VIAS PUBLICAS O VUELOS SOBRE ELLAS. 19/04/2023
IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS (IAE) 01/09/2023 AL
31/10/2023

IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES (URBANA, RUSTICA Y CARACTERISTICAS 01/06/2023 AL
ESPECIALES) 01/08/2023

SERVICIO MUNICIPAL DE DISTRIBUCION DE AGUA A DOMICILIO, RECOGIDA DE BASURA Y
ALCANTARILLADO

5° BIMESTRE 2022 03/01/2023 AL 6° BIMESTRE 2022 01/03/2023 AL
04/03/2023 03/05/2023
1° BIMESTRE 2023 03/05/2023 AL 2° BIMESTRE 2023 01/07/2023 AL
05/07/2023 01/09/2023
3° BIMESTRE 2023 01/09/2023 AL 4° BIMESTRE 2023 02/11/2023 AL
02/11/2023 03/01/2024

Los siguientes tributos de periodicidad mensual se determinan los siguientes plazos de periodo voluntario de
cobro:

ASISTENCIA Y ESTANCIA EN ESCUELAS Y GUARDERIAS INFANTILES MUNICIPALES
- PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE PISCINAS E INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

- PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

ENERO 03/01/2023 AL FEBRERO 01/02/2023 AL
04/03/2023 01/04/2023
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MARZO 01/03/2023 AL ABRIL 01/04/2023 AL
03/05/2023 01/06/2023
MAYO 03/05/2023 AL JUNIO 01/06/2023 AL
05/07/2023 01/08/2023
JULIO 01/07/2023 AL AGOSTO 01/08/2023 AL
01/09/2023 03/10/2023
SEPTIEMBRE 01/09/2023 AL OCTUBRE 03/10/2023 AL
02/11/2023 05/12/2023
NOVIEMBRE 02/11/2023 AL DICIEMBRE 01/12/2023 AL

03/01/2024

01/02/2024

Asimismo, se comunica que los padrones fiscales referidos a los tributos que se han relacionado quedaran
expuestos al publico en las Oficinas Municipales, Servicio de Gestién Tributaria, calle El Barbuzano, 16, 2°
Planta, Agiiimes, en horario de 08:30 a 14:00 horas de lunes a viernes, QUINCE (15) DIAS antes que se inicien
los respectivos periodos de cobro y por el plazo de UN MES, a fin de que los interesados puedan examinarlo y
formular las alegaciones que estimen oportunas.

Asi como, se remitiran los recibos a los interesados, en cualquier caso, si dicho documento de pago no ha
sido recibido antes de QUINCE DIAS de la finalizacién del periodo voluntario, podrén solicitarlo en las oficinas
del Servicio de Gestion Tributaria.

El pago se podrd efectuar:
a) A través de domiciliacién bancaria en la cuenta autorizada por el contribuyente.

b) Los recibos no domiciliados, previa presentacion de los documentos de ingreso que se remitirdn al domicilio
de cada contribuyente, en cualquiera de las oficinas de las entidades colaboradoras relacionadas en las mismas.

c¢) De forma telemadtica a través de Internet en la pagina Web http://www.aguimes.es con tarjeta bancaria o
Bizum.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario sefialado anteriormente, se iniciara el periodo ejecutivo,
lo que determinard la exigencia del recargo correspondiente y, en su caso, los intereses de demora y costas que
procedan, de acuerdo con lo previsto en la Ley 58/2003, General Tributaria, de 17 de diciembre.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, el presente Edicto se publica
para advertir que las liquidaciones por el tributo y ejercicio referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termina la exposicién publica.

En la Villa de Agiiimes, a tres de noviembre de dos mil veintidds

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Oscar Hernéndez Sudrez.
216.470

ANUNCIO
3.071
Don Oscar Herndndez Sudrez, Alcalde-Presidente del Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Agiiimes, HACE SABER:

Que en el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022, se llevé a cabo
la aprobacién inicial de la CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
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SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE
INSTALACIONES DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA EN VIVIENDAS, fijdndose un
plazo de TREINTA DIAS (30) HABILES, a partir de
la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que puedan presentarse las reclamaciones y
sugerencias que se estimen pertinentes.

El texto integro de la citadas Bases estard a disposicién
de los interesados, en el expediente de su razén, en
la Secretaria General del Ayuntamiento.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias, se
entenderd definitivamente aprobada.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.
Agiiimes, a cuatro de noviembre de dos mil veintidos.
EL ALCALDE, Oscar Herndndez Sudrez.

217.599

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE ARRECIFE

Secretaria General

ANUNCIO
3.072
Se hace publico, para general conocimiento, que el
Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria
celebrada el dia 28 de octubre de 2022, aprobd, lo
siguiente:

PRIMERO. Acordar la tramitacién por urgencia
del procedimiento para la aprobacién de las bases
generales, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, con motivo de la
limitacién de los plazos impuesto por la Ley 20/2021,
reduciendo todos los plazos a la mitad salvo el de
presentacion de solicitudes y recursos.

SEGUNDO. Aprobar inicialmente las Bases Generales
de los procesos selectivos del procedimiento de
estabilizacién de Empleo Temporal del Ayuntamiento
de Arrecife, conforme el Anexo 1.

TERCERO. Publicar las citadas Bases en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas y en el Tablén

de Anuncios del Ayuntamiento de Arrecife por un plazo
de QUINCE DIAS HABILES para la presentacion
de sugerencias, solicitudes o reclamaciones que se estimen
pertinentes al efecto.

CUARTO. Si transcurrido el citado plazo no se ha
presentado alegacién alguna, se entenderd tdcitamente
aprobadas con cardcter definitivo, ordenando la
publicacion de la misma en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas y en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento de Arrecife, entrando en vigor el
dia siguiente a su publicacion.

ANEXO I

BASES GENERALES DE LOS PROCESOS
SELECTIVOS DEL PROCEDIMIENTO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL.

Primera. Objeto y normativa aplicable.

1. Es objeto de las presentes bases el establecimiento
de las normas comunes que regirdn los procesos
selectivos que convoque el Ayuntamiento de Arrecife
para la seleccion de personal funcionario de carrera
y/o personal laboral fijo, mediante procedimientos
extraordinarios de estabilizacién de empleo temporal
del personal funcionario interino y del personal laboral
temporal, dentro del marco general de ejecucién de
la Oferta de Empleo Publico extraordinaria de
estabilizacion correspondiente al afio 2022, aprobada
por Decreto de Alcaldia niimero 2022-3234, de 20 de
mayo de 2022 [Cad. validacién:
A3DYQSSH3FTZ426 AGXXWI9TQTG; Verificacion:
https://arrecife.sedelectronica.es/], y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, niimero
62, de 25 de mayo de 2022, al amparo de lo previsto
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico; modificado por Decreto de Alcaldia
nimero 2022-6586, de 26 de septiembre de 2022
[Cod. validacién:

LLTDQTNCY9C9PL2LPFCWMTGXY;
Verificacién: https://arrecife.sedelectronica.es/].

2. Las especificidades de cada proceso selectivo serdn
objeto de regulacién en las bases especificas que se
aprobaran por la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento
de Arrecife para cada convocatoria segin las plazas
ofertadas.
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3. Los procesos selectivos se regiran por lo establecido
en estas bases generales y en las correspondientes bases
especificas de cada convocatoria. Asimismo seran
de aplicacion: la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico; en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pdblico; en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; en la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; en el texto refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril; en el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado, aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; en el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas bdsicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de la Administracién Local; en
la Orden APU/1641/2002, de 6 de junio de 2002, por
la que se establecen las normas para la selecciéon y
nombramiento de personal funcionario interino; en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Puiblico; en el Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se
regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad;
en el Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre
entrada, libre circulacién y residencia en Espafia de
ciudadanos de los Estados miembros de la Unién
Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre
el Espacio Econémico Europeo; y demas disposiciones
concordantes en la materia cuando resulten de
aplicacidn; y con caracter orientativo, en lo dispuesto
en la Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién
Pdblica sobre las orientaciones para la puesta en
marcha de los procesos de estabilizacion derivados
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico.

Segunda. Publicidad.

1. Se publicara la convocatoria de los correspondientes

procesos selectivos, juntamente con el texto integro
de las bases especificas reguladoras de cada uno de
ellos, en el Boletin Oficial de la Provincia de las
Palmas y, en la sede electrénica y Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento de Arrecife.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comutn de las
Administraciones Publicas, se fija como medio de
comunicacién de las publicaciones que se deriven de
los actos integrantes de este procedimiento selectivo
la exposicion en el tablén de anuncios de la sede
electréonica del Ayuntamiento de Arrecife
[https://arrecife.sedelectronica.es/]. Asimismo, se
podra obtener informacién en relacidn a estas bases,
su convocatoria, y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de las actuaciones de los tribunales
calificadores en la padgina web del Ayuntamiento de
Arrecife [https://www.arrecife.es/].

Tercera. Requisitos generales de participacion.

1. Para poder participar en los procesos selectivos,
serd necesario reunir los siguientes requisitos generales,
ademds de los especificos que recogerdn las bases
reguladoras de cada convocatoria de proceso de
seleccion:

a) Para el acceso a plazas con vinculacién funcionarial:
tener la nacionalidad espafiola o poseer la nacionalidad
de cualquier pais miembro de la Unién Europea.
Asimismo, podran participar en las pruebas selectivas
convocadas el conyuge de los espanoles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados de derecho,
asi como sus descendientes, menores de 21 afios o
mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, se extenderd a las personas incluidas
en el dambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espana, en los que sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores.

En los casos anteriores, los aspirantes deberdn
poseer un conocimiento adecuado del castellano,
pudiéndoseles exigir, en su caso, la superacién de pruebas
con tal finalidad.

Para el acceso a plazas con régimen laboral: tener
la nacionalidad espaiiola o de cualquier pais de la Unién
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Europea en los mismos términos que el apartado
anterior, o bien permiso de residencia legal en Espafia
con autorizacién de trabajo en Espafia. Y todo ello
interpretado de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 57 del TREBEP.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas. De conformidad con lo previsto en el
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el
que se regula el acceso al empleo ptiblico y la provisién
de puestos de trabajo de las personas con discapacidad,
los aspirantes afectados por limitaciones fisicas,
psiquicas o sensoriales serdn admitidos en igualdad
de condiciones que los demds aspirantes, siempre
que tales limitaciones no sean incompatibles con el
desempeiio de las tareas o funciones correspondientes.

c¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleado publico.

e) Poseer la titulacién exigida o, en su defecto,
haber abonado los derechos para su obtencion, asi como
de cuantos otros requisitos estén recogidos en las
bases especificas correspondientes a cada puesto.

En los casos de titulaciones obtenidas en el extranjero
se debera estar en posesion de la credencial que
acredite su homologacidén. Este requisito no serd de
aplicacion a quienes aspiren y hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el
dmbito de las profesiones reguladas, al amparo de las
Disposiciones de Derecho Comunitario. Asimismo,
en caso de que se alegue titulo equivalente deberd
acreditarse su equivalencia.

f) Haber abonado las tasas correspondientes a los
derechos de examen.

2. Todos los requisitos exigidos en esta base, asi como
las especificas de cada convocatoria, deberan poseerse
el dia que finalice el plazo de presentacion de instancias
y mantenerse en el momento de la toma de posesion
o de formalizacién del contrato de la plaza objeto del
proceso selectivo.

Cuarta. Solicitudes, documentacién a aportar,
derechos de examen, plazo y lugar de presentacion.

1. Solicitudes. Quienes deseen tomar parte en las
correspondientes pruebas de acceso, deberdn hacerlo
constar, cumplimentando la instancia de solicitud,
ajustada al modelo normalizado que se incluird en la
correspondiente convocatoria, dirigidas a al Sr./a.
Alcalde/sa-Presidente/a del Excmo. Ayuntamiento
de Arrecife.

En dicha solicitud se hard constar expresamente, la
convocatoria publica para la que se solicita su
participacion. En el supuesto de querer desear participar
en mds de un proceso de seleccion, debera cumplimentar
tantas solicitudes como procesos de seleccion estén
interesados/as.

La citada solicitud normalizada, se podré obtener
también a través de la pagina web de la Corporacién
[https://www.arrecife.es/].

2. Otra documentacién a presentar. Junto con la
instancia de solicitud deberdn acompafarse, en el
momento de su presentacion, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad,
para los/as aspirantes que posean la nacionalidad
espaiiola; del documento de identidad del pais de
origen o pasaporte para los nacionales de un Estado
miembro de la Unién Europea o algin Estado al que,
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espaiia, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores; y
pasaporte y tarjeta familiar de residente comunitario
para los conyuges de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados de derecho, asi como
sus descendientes, menores de 21 afios o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Fotocopia compulsada del Titulo exigido o del
justificante de haber abonado los derechos para su

expedicion.

¢) En los procesos de estabilizacion reservado por
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cupo de discapacidad; los/as aspirantes con discapacidad
con grado de minusvalia igual o superior al 33 por
ciento, deberan aportar la certificacion de reconocimiento
de grado de discapacidad, de acuerdo a lo regulado
en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por
el que se determina la consideracion de persona con
discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad.

Asimismo, en todos los procesos de selecciodn,
los/as aspirantes con discapacidad con grado de
minusvalia igual o superior al 33 por ciento, que
soliciten en el momento de presentar la solicitud, las
adaptaciones y ajustes razonables y necesarios de
tiempo y medios humanos y materiales para la
realizacién de las correspondientes pruebas selectivas,
al objeto de asegurar su participacién en igualdad
condiciones, deberdn aportar la certificacién de
reconocimiento de grado de discapacidad, de acuerdo
a lo regulado en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de
diciembre, por el que se determina la consideracién
de persona con discapacidad a los efectos de la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad. Asimismo, deberd aportar
informe del equipo multidisciplinar previsto en el
articulo 10 del Decreto 8/2011, de 27 de enero (por
el que se regula el acceso de las personas con
discapacidad al empleo publico, a la provisién de
puestos de trabajo y a la formacién en la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias), sobre
la necesidad de la adaptacién solicitada.

Las adaptaciones no se otorgaran de forma automatica,
sino tnicamente en aquellos casos en que la discapacidad
guarde relacién con la prueba a realizar. En la
Resolucién que apruebe la lista de admitidos y
excluidos se hard constar la admisién o no de las
adaptaciones de las pruebas que se hayan solicitado.

Las adaptaciones de medios que se realicen en
ningin caso deberdn perjudicar la necesaria urgencia
y celeridad que debe regir los procesos selectivos
realizados con caracter temporal.

d) Documento de pago de tasa de derecho de examen
correspondiente.

e) Quienes deseen optar a algunas de las plazas
ofertadas en base a la disposicién adicional sexta y

octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre [sistema
de seleccién de personal mediante concurso de
méritos], deberdn aportar, ademads, siempre y cuando
no estén en posesion del Ayuntamiento de Arrecife,
la siguiente documentacion:

- Certificacion acreditativa de la Administracion Puablica
correspondiente a la experiencia profesional desarrollada
de conformidad con la base séptima.2.B.

- Titulaciones, certificaciones y demds documentacién
acreditativa por realizacion de cursos de formacion
de conformidad con la base séptima.2.B.

f) Otros requisitos que, en su caso, puedan exigirse
en las correspondientes bases especificas.

3. Derechos de examen. El importe de la tasa
correspondiente del derecho de examen, serd la que
corresponda en base al grupo profesional que
corresponda, conforme dispone el articulo 5 de la
Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por derechos
de examen del Excmo. Ayuntamiento de Arrecife
(B.O.P. de las Palmas, nimero 23, de 18.02.2005).

Los derechos de examen deberdn ingresarse mediante
cumplimentacién de la autoliquidacién en la Oficina
Virtual de la pagina web del Organismo Auténomo
Insular de Gestion de Tributos del Excmo. Cabildo
de Lanzarote [https://ovtlanzarote.tributoslocales.es/].
En el documento de ingreso, en cuyo concepto figurard
claramente el nombre y apellidos del/la aspirante,
asi como a la convocatoria que se presenta, se aportard
con la instancia de solicitud de participacién y, demés
documentos (si no han autorizado para acceso a
plataformas de intermediacién de datos), a la fecha
del cierre del plazo de presentacion de instancias.

No se procederd a la devolucion de la tasa por los
derechos de examen en los supuestos de exclusién de
las pruebas selectivas por causa imputable al interesado.

En ningtin caso, la presentacién y pago en la entidad
colaboradora supondrd la sustitucion de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud de participacion en
la respectiva convocatoria. Se deberdn abonar en el
plazo de presentacién de instancias, sin que sea
susceptible de ingreso en el plazo de subsanacion, de
conformidad con el articulo 26 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales (B.O.E. de 09/03/2004).
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4. Autorizacion de comprobacion de datos a través
de las plataformas de intermediacion de datos de las
Administraciones Publicas. Si con la presentacion de
la solicitud, el/la aspirante firmante marca las opciones
de autorizacion en ellas contenidas, faculta al Excmo.
Ayuntamiento de Arrecife a consultar y/o comprobar
los datos anteriormente citados (punto 2) a través de
las plataformas de intermediacion de datos de las
Administraciones correspondientes, y en cuya virtud,
deba pronunciarse la resolucién del procedimiento.
Autorizacion que le exime de presentar la documentacién
relacionada.

Sino desea autorizar la consulta telematica de todos
o algunos de los datos que se relacionan a continuacién
a través de la citada plataforma, no debera marcar
expresamente en la solicitud de participacién los
datos en los que no desee intermediar. En este caso,
deberda acompanar a la solicitud la documentacién
acreditativa de los citados datos.

Si realizada la consulta, el resultado fuera insatisfactorio
o infructuoso se requerird excepcionalmente al/la
aspirante para la aportacién de la documentacién en
el plazo de subsanacidn de la lista provisional.

5. Plazo y lugar de presentacion. El plazo de
presentacion de instancias de solicitud serd VEINTE
DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de las correspondientes convocatorias
y bases especificas en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas.

La instancia de solicitud, debidamente cuamplimentada,
debera presentarse, junto a los documentos especificados
en el punto 2 de esta base, asi como aquellos que pudieran
recogerse en las correspondientes bases especificas
de cada convocatoria (siempre y cuando no autorice
al Ayuntamiento de Arrecife a la comprobacién de
datos a través de las plataformas de intermediacién
de datos de las Administraciones Publicas), en el
Registro General de esta Corporacion, sito en la Avda.
Vargas, 1, de Arrecife; o a través de la sede electronica
de dicha Corporacion [https://arrecife.sedelectronica.es/];
o en las demds Oficinas Publicas, previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. La presentacion de la solicitud supone el
consentimiento al tratamiento de los datos de caracter
personal que son necesarias para tomar parte en la
convocatoria y para el resto de la tramitacion del
proceso selectivo, de acuerdo con la normativa vigente.

Los datos personales incluidos en la solicitud de
participacion serdn tratados inicamente para la gestion
de cada proceso selectivo, es decir, para la practica
de las pruebas de seleccidn y las comunicaciones
que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar
un acto administrativo que contenga datos personales
se publicard de la forma que determina la disposicién
adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantfa de los derechos digitales.

El Ayuntamiento de Arrecife serd el responsable del
tratamiento de estos datos.

7. Por el hecho de presentar instancia solicitando
tomar parte de cualquiera de los procesos de seleccién
de personal convocados, los/as aspirantes se someten
expresamente a estas bases generales reguladoras vy,
las bases especificas correspondiente de cada
convocatoria; las cuales constituyen la Ley del mismo,
sin perjuicio de la responsabilidad en que puedan
incurrir si se apreciase inexactitud fraudulenta en la
declaraciéon que formule o en la documentacién
aportada, de tal forma que quedard excluido/a
automdticamente del proceso de seleccidn, previa
audiencia del propio interesado/a, dando cuenta, en
su caso, a la jurisdiccién ordinaria.

Quinta. Admisién de aspirantes.

1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes,
la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Arrecife
dictara la correspondiente Resolucioén en el plazo
maximo de VEINTE DIAS NATURALES, declarando
aprobadas las listas provisionales de admitidos/as y
excluidos/as; estas listas estaran conformadas con la
relacién nominal de los/as aspirantes que hayan sido
admitidos/as, asi como la de excluidos/as, con indicacion
de las causas de su exclusion.

Esta Resolucién de aprobacidén de las listas
provisionales de admitidos/as y excluidos/as, se
publicaré en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas y en el Tablén de Anuncios de la sede
electrénica [https://arrecife.sedelectronica.es/] y en la
pagina web [https://arrecife.es/] del Ayuntamiento
de Arrecife.

2. Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi
como los/as omitidos/as, dispondran de un plazo
tinico e improrrogable de 5 (CINCO) DIAS HABILES,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de
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dicha resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o su no inclusién expresa.
Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los
defectos justificando su derecho a ser admitidos/as,
seran definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.
Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado
errores en la consignacion de sus datos personales podran
manifestarlo en el plazo sefialado.

En caso de no existir reclamaciones, se entendera
elevada la relacién provisional de admitidos/as y
excluidos/as, automaticamente a definitiva.

3. Finalizado el plazo de subsanacidn, por la Alcaldia
se procederd a aprobar mediante resolucidn, la lista
definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
y en su caso, el motivo de la no admisién. Esta
resolucion se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas y en el tablén de anuncios
de la sede electrénica [https://arrecife.sedelectronica.es/]
y pdgina web [https://arrecife.es/] del Ayuntamiento
de Arrecife.

4. Las personas aspirantes que dentro del plazo
seflalado no subsanen la causa de exclusién o no
aleguen la omisién justificando su derecho a ser
incluidas en la relacion de admitidos/as, seran
excluidos/as del proceso selectivo.

5. En la misma publicacién se hara constar el dia,
hora y lugar en que habra de realizarse las pruebas
de la fase de oposicion de los procesos de seleccion
vinculados al articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre [sistema de seleccion por concurso-
oposicidén].

Sexta. Tribunal Calificador.

1. Los Tribunales calificadores seran designados por
Resolucion de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento
de Arrecife, entre el personal de esta Corporacién o
de cualesquiera otra Administracién Publica.

Estos serdn colegiados y su composicién debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tenderd,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica,
los funcionarios interinos y el personal eventual no
podran formar parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccioén serd
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta
en representacion o por cuenta de nadie.

El nimero de los miembros de los Tribunales nunca
serd inferior a cinco, asimismo, su composicion sera
predominantemente técnica y deberan poseer titulacion
o especializacion iguales o superiores a las exigidas
para el acceso a las plazas convocadas.

2. Para la valida constitucion de los Tribunales, a
efectos de celebracién de las sesiones, deliberaciones
y toma de acuerdos, se requerird la presencia la
Presidencia o Secretaria o, en su caso, de quienes les
sustituyan, y de la mitad al menos del resto de sus
miembros.

Previa convocatoria de su Presidencia, cada Tribunal
celebrard su sesidon de constitucién antes de la
realizacion del primer ejercicio de la oposicion en el
sistema de concurso-oposicion, o en su caso, valoracién
en el sistema de concurso de méritos, y en dicha
sesion se acordara todas las decisiones que correspondan
en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

3. Los Tribunales continuaran constituidos hasta tanto
se resuelvan las reclamaciones planteadas o dudas que
puedan suscitarse en el procedimiento selectivo.

4. Los Tribunales calificadores podrd disponer la
incorporacién a su labor en el proceso selectivo de
personal asesor especialista, en aquellas pruebas que
consideren necesario y/o para aquellos aspectos
concretos del proceso selectivo debido a la especializacion
técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe
aun mero asesoramiento, es decir actiian con voz, pero
sin voto, no participan en la toma de decisiones del
Tribunal. El personal asesor deberd guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre
los que tengan conocimiento a consecuencia de su
colaboracién en el Tribunal correspondiente.

También podrén los Tribunales calificadores, designar
personal colaborador para el desarrollo de las pruebas,
que actuard bajo su direccién, cuando la complejidad
del proceso selectivo lo aconseje.

5. Los Tribunales calificadores estardn facultados
para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse
de la aplicacién de estas normas generales y de las
contenidas en las bases especificas de cada convocatoria
de proceso de seleccion, y determinaran la actuacién
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procedente en los casos no previstos en ellas, debiendo
justificarse en cualquier caso las mismas, adoptando
las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se
dirimira por el voto del/la Presidente/a.

6. Los miembros de los Tribunales, conforme al
articulo 92.2 de la Ley de Bases del Régimen Local,
tienen condicion de autoridad y cuentan con las
facultades disciplinarias y de orden ptiblico pertinentes
para descalificar a aquellos/as aspirantes que no se
comporten debidamente durante las pruebas mediante
la perturbacién de su normal desarrollo utilizando
métodos no permitidos para superarlas o faltando
gravemente al respecto con su conducta a los miembros
del Tribunal o al resto de los aspirantes.

7. Los acuerdos de los Tribunales se publicardn en
el tablén de anuncios electrénico de la sede electronica
[https://arrecife.sedelectronica.es/] y en la pagina
web del Ayuntamiento [https://www.arrecife.es/], y
podran ser impugnados por los interesados/as en los
supuestos y en la forma establecida en los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones Puiblicas.

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan
a la Administracién Municipal, aunque ésta, en su caso,
pueda proceder a su revision conforme a lo previsto
en laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin, en cuyo caso habrdn de
practicarse los tramites afectados por las irregularidades,
sin perjuicio de las facultades asignadas al Tribunal
de Seleccidn para aclarar dudas y rectificar los errores
materiales, de hecho o aritméticos que haya podido
cometer en sus actuaciones, asi como para resolver
las reclamaciones que se interpongan contra sus
resoluciones.

8. El régimen juridico aplicable a los Tribunales se
ajustara en todo momento a lo dispuesto para los
organos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Piblico y demads
disposiciones vigentes que les sean de aplicacion.

9. La abstencién y recusacion de los miembros del
Tribunal serd de conformidad con los articulos 23 y
24 de la propia Ley 40/2015.

Séptima. Sistemas selectivos y desarrollo.

1. El sistema selectivo para las plazas ofertadas a

través de los procesos derivados del articulo 2 de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, serd el de concurso-
oposicion. Para las plazas ofertadas a través de los
procesos derivados de la disposicién adicional sexta
y octava de la citada Ley, el sistema selectivo sera el
de concurso de valoracion de méritos.

2. Desarrollo de los sistemas selectivos.

A. En los procesos derivados del articulo 2 de l1a Ley
20/2021, de 28 de diciembre [Concurso-oposicidn]:

A.1. El sistema de seleccion sera el de concurso-
oposicion.

A.2. La valoracién total del proceso serd de 100 puntos;
correspondiendo a la fase de oposicién el sesenta por
ciento [60 puntos] y, a la del concurso el cuarenta por
ciento [40 puntos] de la puntuacién total.

A.3. Desarrollo de la fase de oposicion: Consistird,
en su caso, en la realizacién de una o dos pruebas segiin
el grupo profesional de la plaza a la que se opte:

A.3.1. En los procesos para la cobertura de las
plazas ofertadas del grupo A2, de personal funcionario,
y Grupo II correspondiente al personal laboral, se
realizaran dos pruebas: una primera prueba a realizar,
que consistird en la realizacién de un cuestionario tipo
test que versara sobre el temario incluido en las bases
especificas de cada convocatoria de proceso de
seleccion; y una segunda, que consistird en la realizacién
de un ejercicio tedrico-practico, relacionado con las
tareas propias del puesto de trabajo objeto de la plaza
convocada y el temario incluido las bases especificas
de cada convocatoria de proceso.

El nimero de temas a incluir en las bases especificas
de cada convocatoria de proceso de seleccién, no
podran ser superior:

Categoria/Grupo N° méximo de temas
A2/Grupo 11 20
Cc2 10
Grupo V 5

La valoracién total de la fase de oposicion serd de
60 puntos, donde 20 puntos es la valoracién maxima
del cuestionario tipo test y, de 40 puntos la del ejercicio
practico. Ambas pruebas no son eliminatorias entre
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si; si bien, para superar esta fase de oposicidon sera
necesario que los/as aspirantes obtengan una puntuacion
minima igual o superior a 30 puntos.

Ambas pruebas se realizardn el mismo dia, siendo
el tiempo maximo a establecer de 160 minutos en hacer
las dos pruebas. Los/as aspirantes con discapacidad
que hayan hecho constar en la solicitud de participacion,
la adaptacion de tiempos en la realizacion de ejercicios;
se procederd a la concesion de un tiempo adicional
para la realizacion de los mismos, llevdndose a cabo
conforme a lo previsto en la Orden PRE/1822/2006,
de 9 de junio, por la que se establecen criterios
generales para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo
publico de personas con discapacidad.

Ejercicio tedrico tipo-test.

Constara de 40 preguntas, donde cada una contendra
cuatro respuestas alternativas siendo una sola la
correcta. No habrd penalizaciéon o descuento por
respuesta fallada o no contestada. Cada pregunta
acertada se valorard con 0,5 puntos.

Durante el desarrollo de esta prueba no estard
permitido hacer uso de textos legales.

Ejercicio practico.

Consistird en la resolucién de un supuesto practico,
determinado por el Tribunal calificador correspondiente;
y fijando como criterios de valoracidn la sistemadtica
del planteamiento realizado, la formulacién de
conclusiones, la adecuada interpretacion de la normativa
aplicada y la calidad de la expresidn escrita.

Durante el desarrollo de esta prueba estard permitido
hacer uso de textos legales.

La calificacién de esta prueba practica debera
efectuarse mediante la puntuacién obtenida con la media
aritmética de las otorgadas por cada uno de los
miembros del Tribunal.

La valoracion total de la fase de oposicion en estos
procesos serd la resultante de aplicar la siguiente
férmula:

Valoracion total = Puntuacion obtenida 1? Prueba
+ Puntuacién obtenida 2* Prueba

A.3.2. En los procesos para la cobertura de las
plazas ofertadas del grupo C2, de personal funcionario,
y del Grupo V correspondiente al personal laboral;
se realizard una Unica prueba consistente en responder
aun cuestionario tipo test que versara sobre el temario
en las bases especificas de cada convocatoria:

a) Para los procesos vinculados a plazas ofertas
del grupo C2, la prueba constard de 30 preguntas, donde
cada una contendrd cuatro respuestas alternativas
siendo una sola la correcta. No habra penalizacién o
descuento por respuesta fallada o no contestada. Cada
pregunta acertada se valorard con 2 puntos, siendo la
puntuacién médxima a alcanzar de 60 puntos.

b) Para los procesos vinculados a plazas ofertadas
del grupo V de personal laboral, constard la prueba
de 20 preguntas, donde cada una contendrd cuatro
respuestas alternativas siendo una sola la correcta. No
habra penalizacion o descuento por respuesta fallada
o no contestada. Cada pregunta acertada se valorard
con 3 puntos, siendo la puntuacién maxima a alcanzar
de 60 puntos.

El tiempo méximo en la realizacion del ejercicio
no deberd superar los 60 minutos en ambos procesos.
Los/as aspirantes con discapacidad que hayan hecho
constar en la solicitud de participacidn, la adaptacion
de tiempos en la realizacion de ejercicios; se procedera
ala concesion de un tiempo adicional para la realizacion
de los mismos, llevdndose a cabo conforme a lo
previsto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio,
por la que se establecen criterios generales para la
adaptacién de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas
con discapacidad.

La valoracién total de la fase de oposicidn en estos
citados procesos serd coincidente con la obtenida en
larealizacién de la prueba descrita. Para superar esta
fase de oposicidn serd necesario que los/as aspirantes
obtengan una puntuacién minima igual o superior a
30 puntos.

A.3.3. Concluido la realizacién de las diferentes
pruebas, cada Tribunal calificador hara ptblicas, en
el tablén de anuncios de la sede electrénica y pagina
web del Ayuntamiento de Arrecife, la relacion
provisional de puntuacién obtenida por cada aspirante
en cada prueba, asi como en su caso, la puntuacién
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total obtenida en la fase de oposiciéon por cada uno
de ellos.

En esta resolucién provisional del Tribunal, se
establecerd, ademas, el lugar, dia y hora en la que los/as
aspirantes podrdn proceder a su comprobacién y
revision; disponiendo de un plazo no superior a
CINCO DIAS NATURALES para presentar las
oportunas reclamaciones.

Terminado el plazo de revision, el Tribunal calificador
procedera a resolver las alegaciones presentadas y a
efectuar la propuesta definitiva de puntuacién obtenida
en la fase de oposicion, con indicacién de aquellos/as
aspirantes que han superado dicha fase.

A.4. Desarrollo de la fase de concurso: En los
procesos derivados de la aplicacién del articulo 2 de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, la fase de concurso
consistird en comprobar y calificar los méritos tanto
profesionales como académicos de los/as aspirantes
de acuerdo con lo estipulado en las bases especificas
de cada convocatoria.

La valoracion de los méritos profesionales s6lo se
realizard una vez celebrada la fase de oposicion;
participando Unicamente quienes hayan superado
dicha fase. En ningun caso, podrd aplicarse la puntuacién
obtenida en esta fase para superar los ejercicios de la
fase de oposicion.

La documentacién requerida para la acreditacion de
los méritos que los/as aspirantes que hayan superado
la fase de oposicion quieran hacer valer en la fase de
concurso, se presentaran en el plazo de CINCO DIAS
HABILES, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del anuncio del Tribunal calificador de
la puntuacién final obtenida por cada aspirante en la
fase de oposicién, en cualquiera de las oficinas o
registros descritos en el apartado 5, de la Base Cuarta
de las presentes bases.

Todos los méritos alegados, deberan poseerse en el
momento de la finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y, se acreditard documentalmente
mediante certificado de la Administracion Publica en
el que conste que se ha prestado los servicios conforme
alos criterios de valoracidn, en el caso de los méritos
profesionales y, certificado o titulo de los cursos de
formacion realizados, para el caso de la acreditaciéon

de los méritos de formacion. Para los/as aspirantes
que hayan prestado sus servicios en el Ayuntamiento
de Arrecife se le exime de presentar el certificado de
servicios prestados en dicha Corporacién, procediendo
por esta a su inclusién de oficio.

El Tribunal calificador, cuando lo considere oportuno,
podrd recabar formalmente de los/as interesados/as
las aclaraciones o, en su caso, la documentacion
adicional que se estime necesaria para la comprobacién
de los méritos. Para este caso, se concedera un plazo
de CINCO DIAS HABILES para, en su caso, proceder
a la subsanacion o aclaracion, contados desde el dia
siguiente al requerimiento del Tribunal

La puntuacién total para otorgar en la fase de
concurso serd de hasta 40 puntos, donde la valoracién
de los méritos profesionales no podréd superar el
noventa por cien de la puntuacion total de esta fase
[30 puntos], correspondiendo el diez por cien a la
valoracion de los méritos académicos [10 puntos].

Con carécter general, se aplicaran los siguientes criterios
de valoracién:

a) Respecto a los méritos profesionales, se valorara
atendiendo a los siguientes criterios:

- Por mes trabajado en el Ayuntamiento de Arrecife
como personal funcionario interino en el cuerpo o escala,
o como personal laboral temporal en la categoria
profesional a la que se desea acceder.

- Por mes trabajado en otras Administraciones
Publicas como personal funcionario interino en el cuerpo
o escala, o como personal laboral temporal en la
categoria profesional a la que se desea acceder.

En las bases especificas correspondiente de cada
proceso, se establecerd la puntuacién a valorar segtin
los criterios fijados en los parrafos precedentes, fijando
un limite de afios a valorar en cada convocatoria.

b) Respecto a los méritos académicos, se valoraran
los cursos de formacion realizados que estén orientados
al desempefio de funciones en el cuerpo o escala o
en la categoria profesional a la que se desea acceder,
independientemente de la naturaleza del centro de
formacion y del tiempo transcurrido desde su realizacion.
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Los méritos académicos se valorardn atendiendo a los siguientes criterios y puntuacion:

Categoria/ Valor por hora
Grupo formacion realizada
A2/ Grupo II 0,10 punto
C2 0,20 puntos
Grupo V 0,34 puntos

A efectos de la equivalencia para aquellos cursos en los que no se establezca el nimero de horas realizadas
se establece la equivalencia de 25 horas por cada crédito ECTS reconocido.

Los certificados de cursos de formacion donde no se acredite las horas realizadas no se valoraran.

La valoracion total de la fase de concurso serd la resultante de aplicar la siguiente férmula:

Valoracion total Valoracién obtenida Valoracién obtenida
fase concurso = méritos profesionales + méritos formativos
[Méx. 40 puntos] [Méx. 30 puntos] [Méx. 10 puntos]

Las calificaciones de la fase de concurso obtenidas por cada opositor/a, se publicardn en el tablén de edictos
de la sede electrénica y en la pagina web del Ayuntamiento de Arrecife, en donde se establecerd, ademas, el
lugar, dia y hora en la que los aspirantes podran proceder a su revision.

El Tribunal calificador correspondiente procederd, en el plazo de los CINCO DIAS siguientes a la finalizacién
del periodo establecido en el parrafo precedente, a resolver las alegaciones presentadas y a efectuar la propuesta
definitiva de puntuacién de esta fase.

A.5. Calificacidn final de los procesos. La puntuacidn total obtenida en el proceso selectivo por cada opositor/a
estard integrada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y en la fase de concurso.

Valoracion total Valoracién obtenida Valoracién obtenida
[Max. 100 puntos] = en la fase de oposicion + en la fase de concurso
[Méx. 60 puntos] [Méx. 40 puntos]

B. En los procesos derivados de la disposicion adicional sexta y octava de la Ley 20/ 2021, de 28 de diciembre
[Sistema de concurso de méritos]:

B.1. El sistema selectivo sera el de concurso de valoracion de méritos.

B.2. La valoracion total del proceso sera de 100 puntos; correspondiendo a la valoracién de méritos profesionales
el sesenta por ciento [60 puntos] y, a la valoracion de los méritos formativos el cuarenta por ciento [40 puntos]
de la puntuacion total.

B.3. En la determinacién de los méritos, siempre se deberd cumplirse con la prohibicién de que los procesos
sean restringidos. Ni formal ni materialmente su determinacién puede implicar la posibilidad de que personas
distintas a las que ocupan estos puestos puedan presentarse o puedan tener una puntuacion necesaria para obtener
la plaza.

B.4. Todos los méritos alegados, tanto profesionales como formativos, deberdn poseerse en el momento de la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y, se acreditard documentalmente mediante certificado de
la Administracion Pablica en el que conste que se ha prestado los servicios conforme a los criterios de valoracion,
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en el caso de los méritos profesionales y, certificado o titulo de los cursos de formacidon realizados, para el caso
de la acreditacion de los méritos de formacion. Para los/as aspirantes que hayan prestado sus servicios en el
Ayuntamiento de Arrecife se le exime de presentar el certificado de servicios prestados en dicha Corporacion,
procediendo por esta a su inclusion de oficio.

El Tribunal calificador, cuando lo considere oportuno, podrd recabar formalmente de los/as interesados/as las
aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la comprobacién de los
méritos. Para este caso, se concederé un plazo de CINCO DIAS HABILES para, en su caso, proceder a la subsanacién
o aclaracidn, contados desde el dia siguiente al requerimiento del Tribunal.

B.5. Con caracter general, se aplicardn los siguientes criterios de valoracion:
a) Méritos profesionales. Se valorara atendiendo a los siguientes criterios [60 puntos]:

- Servicios prestados en el Ayuntamiento de Arrecife como personal funcionario interino en el cuerpo o escala
o como personal laboral temporal, en su caso, en la categoria profesional a la que se desea acceder. La valoracién
se realizard sobre mes trabajado.

- Servicios prestados en otras Administraciones Piblicas como personal funcionario interino en el cuerpo y
escala o como personal laboral temporal, en su caso, en la categoria profesional a la que se desea acceder. La
valoracién se realizard sobre mes trabajado.

En las bases especificas correspondiente de cada proceso, se establecerd la puntuacion para su valoracién segin
los criterios fijados anteriormente, fijando un limite de afios a valorar en cada convocatoria.

b) Méritos académicos o formativos. No podran suponer menos del 40 por cien del total de la puntuacién
maxima [40 puntos]. Se valorardn los cursos de formacién realizados que estén orientados al desempefio de
funciones en el cuerpo o escala o en la categoria profesional a la que se desea acceder, independientemente de
la naturaleza del centro de formacién y del tiempo transcurrido desde su realizacion.

Los méritos académicos se valorardn atendiendo a los siguientes criterios y puntuacion:

Categoria/ Valor por hora de
Grupo formacion realizada
A1/ Grupo 1 0,34
A2/ Grupo II 0,40
C1/ Grupo 1II 0,58
C2/ Grupo IV 0,80
OAP/ Grupo V 1,34

A efectos de la equivalencia para aquellos cursos en los que no se establezca el numero de horas realizadas
se establece la equivalencia de 25 horas por cada crédito ECTS reconocido.

Los certificados de cursos de formacion donde no se acredite las horas realizadas no se valoraran.

Las calificaciones provisionales del concurso de méritos obtenidas por cada opositor/a, se publicaran en el
tablon de edictos de la sede electronica y en la pagina web del Ayuntamiento de Arrecife, en donde se establecerd,
ademds, el lugar, dia y hora en la que los aspirantes podran proceder a su revision.
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El Tribunal calificador correspondiente procederd, en el plazo de los CINCO DIAS siguientes a la finalizacién
del periodo establecido en el parrafo precedente, a resolver las alegaciones presentadas y a efectuar la propuesta
definitiva de puntuacién y procederd a su publicacion.

B.6. Calificacién final. La puntuacién total obtenida en el proceso selectivo por cada opositor/a estard integrada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la valoracién de los méritos profesionales y formativos:

Valoracién total Valoracién obtenida Valoracién obtenida
[Méx. 100 puntos] = en la valoracién de méritos + en la valoracién de méritos
profesionales formativos
[Méx. 60 puntos] [Méx. 40 puntos]

B.7. En el supuesto de que el 6rgano de selecciéon compruebe que alguna de las personas aspirantes ha
realizado cualquier tipo de actuacién fraudulenta o incurrido en falsedad manifiesta en su solicitud, que genere
competencia desleal de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad, previa audiencia a la
persona interesada, deberd emitir propuesta motivada de exclusidn del proceso selectivo, dirigida al érgano que
hubiera aprobado la relacién definitiva de personas aspirantes admitidas, comunicando las falsedades o
actuaciones fraudulentas formuladas por la persona aspirante. Contra la Resolucion de dicho érgano podran
interponerse los recursos administrativos que procedan.

Octava. Resolucion en los supuestos de empate entre aspirantes.

1. En el supuesto en el que dos o mds aspirantes empatardn en la puntuacién final obtenida, estos empates se
resolverdn aplicando los siguientes criterios:

a) En los procesos de seleccion por sistema de concurso-oposicion [Articulo 2 de la Ley 20/2021]. El orden
de desempate se establecerd atendiendo en primer lugar, a la mayor puntuacién obtenida en el apartado de experiencia
profesional; en segundo lugar, a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion; en tercer lugar, a la mayor
puntuacién obtenida en los méritos académicos. De persistir el empate, este se resolverd por el/a aspirante que,
de la experiencia profesional acreditada, haya prestado servicios por mas tiempo en la plaza por la que se opta
en el Ayuntamiento de Arrecife.

b) En los procesos de seleccion por sistema de concurso de méritos [Disposiciones adicionales 6* y 8 de la
Ley 20/2021]. El orden de desempate se establecerd atendiendo en primer lugar, a la mayor puntuacién obtenida
en el apartado de experiencia profesional; en segundo lugar, a la mayor puntuacion obtenida en los méritos académicos.
De persistir el empate, este se resolverd por el/a aspirante que, de la experiencia profesional acreditada, haya
prestado servicios por mds tiempo en la plaza por la que se opta en el Ayuntamiento de Arrecife.

Novena. Resolucién del proceso selectivo y Lista de aprobados/as.

1. Finalizado el proceso de seleccidn, cada Tribunal calificador elevara la relacién de aprobados/as, por el
orden de puntuacién alcanzado, al 6rgano competente para la resolucién del proceso selectivo, que asimismo
ordenara su publicacién en el tablon de anuncios de la sede electronica y en la pagina web del Ayuntamiento
de Arrecife.

2. El Tribunal del proceso selectivo correspondiente, no podra declarar que ha superado las pruebas selectivas
un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante, lo anterior, siempre que el Tribunal
haya propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de
asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzca renuncias de los aspirantes seleccionados o cuando
de la documentacién aportada por los/as aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos, antes
de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del Tribunal relacién complementaria
de los/as aspirantes que sigan a los/as propuestos/as para su posible nombramiento, en el caso de personal funcionario
de carrera, o contratacion, en el caso de personal laboral fijo.
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Décima. Presentacion de documentacion.

1. Enel plazo de VEINTE DIAS HABILES a contar
desde el dia siguiente a aquel en que se hiciera ptblica
la relacién definitiva de aspirantes aprobados/as en
el Tablon de Anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Arrecife, los/as aspirantes propuestos/as
aportardn en la unidad administrativa de Recursos
Humanos de la Corporacion, ademas de la aceptacién
de propuesta de nombramiento o contratacién
correspondiente, los documentos que a continuacién
se detallan:

a) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad
o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio
de las funciones propias de la categoria a la que
accede, expedido por colegiado en ejercicio. Dicho
certificado, no excluye del control posterior que
realice el Ayuntamiento a través del Servicio de
Prevencién y Salud en reconocimiento médico que
se realice al efecto.

b) En las plazas que impliquen contacto habitual
con menores, Certificado expedido por el Registro Central
de Delincuentes Sexuales, de no haber sido condenado
pro sentencia firme por algin delito contra la libertad
e indemnidad sexuales, que incluye la agresion sexual,
prostitucién y exploracién sexual y corrupcién de
menores, asi como por trata de seres humanos, dentro
de los dos meses a la fecha de presentacion.

¢) Declaracién jurada de no encontrarse incurso en
causa de incompatibilidad establecido en la legislacién
vigente para prestar servicio en la Administracion Local.

d) Compromiso a prestar juramento o promesa de
acatar la Constitucién espaiiola, como norma fundamental
del Estado, y respectar y observar el Estatuto de
Autonomia de Canarias, como norma institucional basica
y el resto del ordenamiento juridico vigente.

2. Quien tuviera la condicién de funcionario/a
publico interino, o personal laboral temporal o
indefinido no fijo, del Ayuntamiento de Arrecife,
estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya acreditados. También
estardn exentos, quienes tuvieran la condicién de
funcionario/a publico interino, o personal laboral
temporal o indefinido no fijo, de otras Administraciones
Publicas, debiendo presentar tinicamente certificacion
acreditativa de su condicién y demds circunstancias
que consten en su expediente personal por la
Administracién correspondiente.

3. Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, el/a aspirante propuesto/a no presentara
documento de aceptacion de propuesta de nombramiento
o contratacién y, demds documentacién requerida o
no reuniese los requisitos exigidos, no podran ser
nombrado funcionario/a de carrera ni contratado
laboralmente, y quedardn anuladas todas sus actuaciones.
En tal supuesto, se efectuard propuesta de nombramiento
a favor del/a siguiente aspirante, segtin el orden de
puntuacion.

Undécima. Nombramiento como funcionarios/as de
carrera y toma de posesion.

1. Los/as aspirantes propuestos/as en los procesos
de seleccion derivados de ofertas de plazas de régimen
funcionarial, y que hayan acreditado cumplir con los
requisitos exigidos, seran nombrados/as funcionarios/as
de carrera mediante resolucion de Alcaldia-Presidencia,
la cual se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas y en el Tablén de Anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Arrecife.

2. La toma de posesion de los/as aspirantes nombrados
se efectuard en el plazo de UN MES, contado desde
la fecha de publicacién de su nombramiento como
funcionario/a de carrera en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas.

Duodécima. Contratacién de personal laboral fijo.

1. Los/as aspirantes propuestos/as en los procesos
de seleccién derivados de oferta de plazas de clase
laboral, y que hayan acreditado cumplir con los
requisitos exigidos, serdn contratados como personal
laboral fijo previa resolucién de Alcaldia-Presidencia,
que sera publicada en el Boletin Oficial de la provincia
de Las Palmas y en el tablon de anuncios de la sede
electrénica.

2. Los/as aspirantes propuestos/as deberan formalizar
su contrato en el plazo maximo de UN MES, contando
a partir de la fecha de la publicacién de la resolucién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

3. El/la aspirante que no materialice su contratacién
en el plazo sefialado sin causa justificada, decaerd en
todo derecho que pudiera haber adquirido.

Decimotercera. Listas especificas de reserva de
empleo/ Bolsas de trabajo.

1. Concluido el proceso selectivo y derivado del mismo,
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cada Tribunal calificador procedera a confeccionar para
cada una de las convocatorias realizadas, una lista
especifica de reserva de empleo para las necesidades
temporales de personal, integrada por las personas
aspirantes que hayan aprobado, pero no hayan obtenido
la/as plaza/as con una puntuacién minima de 60
puntos, y hayan solicitado expresamente su inclusién
en las mismas.

2. Las personas aspirantes que deseen ser incluidas
en la misma, deberdn comunicarlo por escrito al
Servicio de recursos humanos del Ayuntamiento de
Arrecife, dentro de los DIEZ DIiAS HABILES
siguientes a la publicacion de la resolucion definitiva
del proceso de seleccion.

3. Cuando exista bolsa de determinada categoria o
grupo profesional en la unidad de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de Arrecife, se utilizara con caracter
preferente, quedando subrogada a la misma hasta fin
de su vigencia.

4. Las personas integrantes de las bolsas de
[empleo/trabajo] interesadas en integrar las mismas,
ocuparan el puesto de la lista que le corresponda,
atendiendo a la puntuacién obtenida en el proceso
selectivo utilizado para su constitucién, debiendo
aparecer, junto al nimero del puesto ocupado, la
puntuacion que ostenta dentro del listado.

5. Las listas especificas generadas de los procesos
de estabilizacion tendrdn una vigencia de dos afios,
desde la resoluciéon de conformacién de la lista
especifica de reserva de empleo.

6. El orden de llamamiento de los/as aspirantes
inscritos en las bolsas de empleo/ trabajo derivadas
de los procesos de estabilizacion serd por llamamiento
al primer aspirante disponible de la lista confeccionada.
Los sucesivos llamamientos se regirdn por lo dispuesto
en capitulo cuarto del ‘Reglamento sobre la seleccion
de personal en las contrataciones y nombramientos
temporales y, sobre la creacion, gestion y control de
las Bolsas de Trabajo vinculadas a las mismas’ del
Ayuntamiento de Arrecife [B.O.P. de Las Palmas,
numero 137, de 24/10/2014]

Decimocuarta. Régimen de Impugnaciones y
alegaciones.

1. Cuando estos actos decidan directamente o
indirectamente el fondo del asunto, determinen la
imposibilidad de continuar en el proceso selectivo,

produzcan indefensién o perjuicio irreparable a
derechos o intereses legitimos, las personas interesadas
pueden interponer Recurso de Alzada ante la Alcaldia-
Presidencia, en los plazos establecidos en el articulo
112 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo
comun.

Contra los actos de tradmite del érgano técnico de
seleccion no incluidos en el punto anterior, las persones
candidatas podran formular, a lo largo del proceso
selectivo, todas las alegaciones que estimen pertinentes,
para su consideracién en el momento de hacerse
publica la puntuacién final del proceso selectivo,
siempre que asi lo disponga el Tribunal calificador o
se especifique en las bases especificas que rigen la
convocatoria.

2. Contra la convocatoria y sus bases especificas,
que agotan la via administrativa, se podra interponer
por los interesados Recurso de Reposicion en el plazo
de UN MES ante la Alcaldia, previo al Contencioso-
Administrativo en el plazo de DOS MESES ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Las
Palmas de Gran Canaria, a partir del dia siguiente al
de publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas (articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa). Todo esto, sin perjuicio otros recursos
de los cuales los interesados quieran valerse para la
defensa de su derecho o interés.

Decimoquinta. Entrada en vigor.

1. Las presentes bases generales entrardn en vigor
al dia siguiente de la publicacién de su aprobacién
definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas.

2. Los demds aspectos sustantivos serdn desarrollados
a través de las correspondientes bases especificas.

3. Contra las presentes bases generales se podra
interponer directamente Recurso Contencioso-
Administrativo en los plazos establecidos en la Ley
29/1998, reguladora de la jurisdiccién Contenciosa-
Administrativa y no cabrd interponer recurso
administrativo.

En Arrecife, a tres de noviembre de dos mil veintidos.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez
Batista.

216.460
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Secretaria General

ANUNCIO
3.073
Se hace publico que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de octubre de 2022,
aprob¢ el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobacién del II Plan de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres de Arrecife 2022-
2026.

SEGUNDO. Publicacién del acuerdo plenario en el B.O.P. de Las Palmas, en el Tablén de Anuncios municipal
y en la pagina web de la Corporacién.

Con el objeto de su consulta y conocimiento de los ciudadanos interesados podrdn acceder al II Plan de Igualdad
de Oportunidades entre Mujeres y Hombres de Arrecife 2022-2026 en el siguiente enlace:

https://arrecife.sedelectronica.es/transparency/e064f066-bbd9-4360-98b4-61f8876c8fa8/
En Arrecife, a tres de noviembre de dos mil veintidos.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez Batista.
216.461

Secretaria General

ANUNCIO
3.074
Se hace publico que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de octubre de 2022,
aprobd el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la Ordenanza fiscal de la tasa por participacion en la carrera popular de San
Silvestre Ciudad de Arrecife, conforme la propuesta que figura como Anexo I de la presente propuesta.

SEGUNDO. Ordenar la publicacién de la presente ordenanza en el B.O.P. por un plazo de TREINTA DIiAS
para que se formulen alegaciones, transcurrido el cual, y sin que se presenten las mismas, la ordenanza se entendera
aprobada con caricter definitivo, procediendo a su publicacion integra en el B.O.P.

ANEXO 1

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PARTICIPACION EN LA CARRERA
POPULAR SAN SILVESTRE CIUDAD DE ARRECIFE.

Articulo 1°. Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién y por el articulo 106 de
la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 15 al 19 y 20 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Excmo. Ayuntamiento de Arrecife establece la Tasa por la
participacién en la carrera popular San Silvestre Ciudad de Arrecife, cuyas normas atienden a lo prevenido en
el articulo 57 del citado texto refundido.
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Articulo 2°. Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de esta tasa, los servicios que presta el Ayuntamiento a los participantes en la
carrera popular San Silvestre Ciudad de Arrecife que cada 31 de diciembre organiza la Concejalia de Deportes,
tales como:

1. Organizacion de la carrera.
2. Contratacién de un seguro de responsabilidad civil y accidentes que cubra cualquier percance de la carrera.
3. Servicio bdsico de avituallamiento al corredor (agua, zumos, frutas...)

4. Entrega a cada participante de una bolsa del corredor que puede contener, dependiendo de cada edicién, lo
siguiente: camiseta técnica full print sublimada del evento, mochila de tela serigrafiada, visera poliéster
serigrafiada, bufanda tubular full print, y pulsera de silicona serigrafiada reflectante promocién del evento o
material similar.

Articulo 3°. Sujeto Pasivo.

Son sujetos pasivos de esta Tasa, en concepto de contribuyentes las personas fisicas que soliciten y se
beneficien de la participacién en la mencionada carrera.

En el caso de los usuarios menores de edad tendran la consideracion de obligados al pago sus tutores legales.

Articulo 4°. Tarifas.

La cuota tributaria se determinard en funcién de las siguientes tarifas:

A) Tarifa general

Modalidad Absoluta adultos (5 km) 12 euros
Nifios (hasta 12 afios) 5 euros
B) Tarifa reducida:

B.1 Participantes que acrediten la condicion de familia numerosa a través de titulo, tarjeta o carnet acreditativo
y personas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior a un 33 por ciento

Modalidad Absoluta adultos (5 km) 8,40 euros
Nifios (hasta 12 afios) 3,5 euros
B.2 Participantes con un grado de discapacidad superior al 65 por ciento

Modalidad Absoluta adultos (5 km) 6 euros

Nifios (hasta 12 afios) 2,5 euros

B.3 Participantes desempleados demandantes de empleo, asi como nifios cuyos padres, madres o tutores se
encuentren en situacion de desempleado demandantes de empleo

Modalidad Absoluta adultos (5 km) 9,6 euros

Nifios (hasta 12 afios) 4 euros
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B.4 En caso de participantes con un grado de
discapacidad igual o superior al 65 por ciento, se
establece cuota cero tanto para la persona como para
su acompaiante.

Se considerara persona con discapacidad a la que
posea reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento, o en su caso al 65 por
ciento, asimilandose a esta situacion, conforme a lo
reconocido por la Ley 51/2003, de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
los pensionistas de la Seguridad Social que tengan
reconocida una pensién de incapacidad permanente
en el grado total, absoluta o gran invalidez; y los
pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida
una pensién de jubilacion o de retiro por incapacidad
permanente para el servicio o inutilidad.

Articulo 5°. Devengo.

La tasa se devenga y nace la obligacién de contribuir
cuando se solicite la inscripcién como participante en
la carrera San Silvestre Ciudad de Arrecife, debiéndose
aportar el justificante de pago de esta tasa junto con
la solicitud de inscripcidn, sin que esta pueda tramitarse
si no se presentara.

Articulo 6°. Normas de gestion.

El pago de la tasa se realizara a través del régimen
de autoliquidacidn y se realizard en la Red Tributaria
Lanzarote a través de su pagina web o persondandose
en sus respectivas sedes.

La inscripcion se realizard en la plataforma que se
indique en su debido momento.

En el momento de la recogida del dorsal el solicitante
debera aportar justificante de pago, asi como los
certificados demostrativos para ser beneficiario de la
tarifa reducida (familia numerosa, discapacitados,
desempleados, etc.).

Articulo 7°. Bajas y devoluciones.

Cuando por causas no imputables al usuario no se
preste el servicio, procederd la devolucién del importe
que corresponda, previa solicitud, por escrito, a la Red
Tributaria Lanzarote.

Articulo 8°. Infracciones y sanciones.

Entodo lo relativo a la calificacién de infracciones
tributarias, asi como de las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se estard a lo dispuesto
en los articulos 181 y siguientes de Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

En Arrecife, a tres de noviembre de dos mil veintidés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez
Batista.
216.462

Secretaria General

ANUNCIO
3.075

Se hace ptiblico que el Pleno de este Ayuntamiento,
en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de octubre de
2022, aprobé el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacién
de la Ordenanza fiscal de la tasa por ocupacién de terrenos
de uso publico local con mesas y sillas de terraza y
otros elementos andlogos con finalidad lucrativa,
consistente en dejar sin efecto la disposicion transitoria
por el acuerdo plenario de fecha 27 de noviembre de
2020 y acordar de nuevo su aplicacion.

SEGUNDO. Ordenar la publicacién de la presente
ordenanza en el B.O.P. por un plazo de TREINTA DIAS
para que se formulen alegaciones, transcurrido el
cual, y sin que se presenten las mismas, la ordenanza
se entenderd aprobada con cardcter definitivo,
procediendo a su publicacién integra en el B.O.P.

“DISPOSICION TRANSITORIA. La presente
Ordenanza dejara de aplicarse a partir de la declaracion
del estado de alarma por Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo de 2020 y hasta que no se acuerde de
nuevo su aplicacién.”

En Arrecife, a tres de noviembre de dos mil veintidés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez
Batista.

216.464
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ANUNCIO
3.076
Se hace ptiblico que el Pleno de este Ayuntamiento,
en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de octubre de
2022, aprobd el siguiente acuerdo:

“PRIMERO. Estimar parcialmente las alegaciones
formuladas por el Cabildo de Lanzarote debiendo: (i)
Modificar las referencias a informe y sustituirlas por
dictamen; (ii) Modificar el articulo 5 estableciendo
que el representante del Cabildo deberd contar con
cualificacion técnica acreditada en materia de Patrimonio
Cultural.

SEGUNDO. Estimar parcialmente las alegaciones
presentadas por el colegio de arquitectos en el sentido
de corregir el articulo 10 y demds articulos que se
consideren pertinentes, en el sentido que quede claro
que los acuerdos del consejo pasan por aprobar los
dictdmenes emitidos por el mismo.

TERCERO. Aprobar con caricter definitivo el
Reglamento de Funcionamiento del Consejo Municipal
de Patrimonio del Ayuntamiento de Arrecife, que
debera quedar redactado conforme se dispone en el
Anexo I de la propuesta.

CUARTO. Notificar el presente acuerdo, al Cabildo
de Lanzarote, al Colegio de Arquitectos y a la Portavoz
del Grupo Lanzarote en Pie si Podemos.

QUINTO. Ordenar la publicacién definitiva del
Texto del Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia
de las Palmas, asi como en el tablén de anuncios y
pagina web del Ayuntamiento de Arrecife.”

ANEXO I. REGLAMENTO DEL CONSEJO DE
PATRIMONIO DEL AYUNTAMIENTO DE
ARRECIFE.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con la entrada en vigor de la Ley 11/2019, de 25
de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias, se
introduce la obligacién de elaboracion de modificacion
del Reglamento.

La norma nueva pretende reflejar la experiencia
acumulada a lo largo de los afios de aplicacion de la
Ley 4/1999, de 15 de marzo, en la Conservacion,
Proteccion y Acrecentamiento del Patrimonio Historico
que pasa a denominarse Patrimonio Cultural por
tratarse de una acepcién mads actual, el texto legal

configura “Consejo del Patrimonio Cultural de
Canarias”.

Por otra parte, el texto legal configura que el Consejo
Municipal de Patrimonio Cultural tendran un perfil
eminentemente técnico y cumplirdn con la finalidad
de prestar asesoramiento a sus respectivas
Administraciones.

Es este caracter técnico el que determina que en la
ley se disponga que la composicién de estos drganos
atender4 a criterios de cualificacion técnica y no tanto
politica, dejando que sean los Cabildos Insulares o
los Ayuntamientos, en su caso, quienes por via
reglamentaria establezcan la composicion, el
funcionamiento y el régimen de dichos 6rganos,
garantizando, en base a las competencias de cada
una de las Administraciones Publicas Canarias.

El Ayuntamiento determinara reglamentariamente
su composicion, funciones y régimen de funcionamiento,
que atender4 a criterios de cualificacién técnica de sus
miembros, debiendo quedar garantizada la representacién
del Cabildo Insular

La presente ley, dada la cualificacién técnica que
se requiere a los miembros de los referidos 6rganos,
ha preferido no establecer una lista cerrada de
representantes, sino que sea cada Administracién la
que, a través de su reglamento, y en funcién de sus
necesidades y posibilidades, establezca su composicion.

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza

El Consejo Municipal de Patrimonio Cultural del
Ayuntamiento de Arrecife es un 6érgano técnico asesor
y consultivo en materia de Patrimonio Cultural.

Articulo 2. Régimen Juridico

El Régimen Juridico del Consejo de Patrimonio
Cultural del Ayuntamiento de Arrecife, se ajustard a
lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y las presentes normas.

Sin embargo para la convocatoria y régimen de
funcionamiento de las sesiones del 6rgano se estara
alo que dispone el presente reglamento y supletoriamente
a lo que dispone el Real Decreto 2586/1986, sobre
la Organizacién y Funcionamiento de las Entidades
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Locales, en lo relativo a los normas de funcionamiento
del Pleno.

Articulo 3. Objeto

El objeto del Consejo Municipal de Patrimonio
Cultural es constituir un eficaz instrumento para la
aplicacion del régimen juridico del patrimonio cultural
de Canarias del que resulta competente el Ayuntamiento,
con el fin de garantizar su identificacién, proteccion,
recuperacion, conservacion, acrecentamiento, difusién
y fomento, asi como su investigacién, valorizacién y
transmision a generaciones futuras, de forma que
sirva a la ciudadania como una herramienta de cohesion
social, desarrollo sostenible y fundamento de la
identidad cultural.

Asimismo se concibe como érgano de asesoramiento
al Alcalde o Junta de Gobierno Local para asesorar
en el andlisis de los proyectos de todo tipo, emitiendo
dictamen informativo de los valores existentes en los
expedientes que se sometan a su consideracion, por
requerir de la posterior obtencion de una licencia de
obras o actividad o estar sometida a un régimen de
control posterior sea comunicacion previa o declaracién
responsable.

Articulo 4. Funciones

Seran funciones del Consejo Municipal de Patrimonio
Cultural:

a) Emitir dictamenes informativos de los valores
existentes, de los proyectos de todo tipo, que se
sometan a su consideracién por requerir de la posterior
obtencién de una licencia o actividad de control
posterior, por estar sometidas a un régimen de
comunicacién previa o declaracion responsable. El
consejo podrd validar las propuestas de dictdmenes
informativos de valores emitidos por particulares o
promotores, si asi lo considera oportuno.

b) Prestar asesoramiento en todos aquellos asuntos
relacionados con el conocimiento, conservacion,
difusién y promocidén del patrimonio cultural, y
especialmente cuando se trate de la aprobacién de
normativas municipales, del programa anual de
actuaciones y del presupuesto municipal.

¢) Formular propuestas al Ayuntamiento de
planificacién de la politica de conservacion y proteccion
del patrimonio cultural.

d) Proponer trabajos de divulgacién e investigacion
en el conocimiento, conservacién y promocioén del
patrimonio cultural, asi como su realidad social,
econdmica, politica y cultural.

e) Emitir dictimenes informativos de valores, en los
procedimientos de intervencion urbanistica en los
que pueda verse afectados valores patrimoniales
protegidos, previa propuesta técnica.

f) Emitir dictimenes a solicitud de la Alcaldia,
respecto de cualesquiera otra resolucién a adoptar por
el Ayuntamiento de Arrecife en materia de patrimonio
cultural.

g) Nombramiento de representantes ante otras
instituciones de la administracién publica, que asi lo
solicitasen.

Ejercerd, ademds, en el dmbito de la Comunidad
Auténoma de Canarias, las funciones que sea requerido
como 6rgano consultivo, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio
Cultural de Canarias.

Articulo 5. Organos y composicién

1. El Consejo Municipal de Patrimonio Cultural, como
maximo érgano técnico asesor del Excmo. Ayuntamiento
de Arrecife, estard integrado por los siguientes
miembros:

1. El Presidente. El Sr./a Alcalde del Ayuntamiento
de Arrecife, o Concejal en quien delegue

II. Vocales con voto

a) Un representante del Colegio Oficial de Arquitectos
de Lanzarote con cualificacidn técnica acreditada en
materia de Patrimonio Cultural.

b) Un representante del Colegio Oficial de Abogados
de Lanzarote con cualificacion técnica acreditada en
materia de Patrimonio Cultural.

¢) Un representante del Cabildo de Lanzarote, con
cualificacion técnica acreditada en materia de Patrimonio
Cultural.

d) Un representante de la Universidad de Las Palmas
especialista en Patrimonio Cultural.
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e) Un representante de la Organizacién CICOP
Espaiia, u organismo de naturaleza andloga.

III. Vocales sin voto

f) Un representante de la asociacién de propietarios
con valores culturales, en caso de su efectiva constitucion.

b) Un representante del equipo de redactores de los
Planes Municipales de Ordenacién Urbanistica en
Tramitacion, con incidencia en el Patrimonio Cultural

En la designacién de los representantes se respetardn,
en todo caso, el principio de presencia equilibrada entre
mujeres y hombres.

Cuando el Consejo lo estime oportuno, podra invitar
a sus reuniones a expertos o especialistas acreditados
(Arquedlogos, Historiadores, Arquitectos, Bidlogos,
Cientificos en General), técnicos o expertos en los temas
del 4mbito de competencias de este Consejo, con el
fin de recabar asesoramiento y/o emitir los dictimenes
que procedan.

IV. El Secretario del Consejo sera el Secretario de
la Corporacién o funcionario en quien delegue.

2. Se elegird un suplente por cada representante, para
que previa acreditacién, pueda asistir a las sesiones,
en el supuesto de delegacion del representante, en caso
de ausencia, enfermedad o impedimento que el
imposibilite.

3. El mandato de los miembros del Consejo Municipal
de Patrimonio Cultural, asi como los representantes
y suplentes, coincidirdn con el periodo de mandato
de la respectiva Corporacion.

Articulo 6. Constitucion del Consejo

1. El Consejo Municipal de Patrimonio Cultural se
convocard y presidird por el Alcalde Presidente de la
Corporacién, o en su caso, por sustitucion o ausencia
del mismo, por el/la Concejal Delegado. La sesion
constitutiva se realizara en el plazo maximo de TRES
MESES desde su eleccién, después de la celebracion
de las elecciones.

2. El Consejo Municipal ejercerd sus funciones
durante el periodo de mandato de los miembros de
la respectiva Corporacion, disolviéndose a la finalizacién
del mismo.

CAPITULO II. FUNCIONAMIENTO

Articulo 7. Régimen de sesiones

1. El Consejo Municipal de Patrimonio Cultural
celebrard sesi6n ordinaria, al menos, una vez cada TRES
MESES, previa convocatoria del Presidente.

2. Las sesiones extraordinarias serdn convocadas por
el Presidente a iniciativa propia o a solicitud de un
tercio de los miembros del Consejo, por escrito
razonado y motivado, expresando los asuntos a tratar.

3. Su régimen de funcionamiento serd el general
establecido para el funcionamiento del Pleno del
Ayuntamiento, conforme dispone el Real Decreto
2586/1986, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de las Entidades
Locales, que operara de forma supletoria, en aquello
que no esté expresamente previsto en este Reglamento.

Articulo 8. Convocatoria y acuerdo

1. La convocatoria de las sesiones ordinarias se
hara con una antelacion de 48 horas, salvo en los casos
de urgencia, acompafidndose del orden del dia de la
sesion.

2. El Consejo se constituird validamente en primera
convocatoria cuando asista la mayoria absoluta del
nimero legal de sus respectivos miembros. En caso
de no existir quérum para la celebracién en primera
convocatoria, se celebrard en segunda convocatoria
treinta minutos después, requiriendo la presencia de
un tercio del nimero legal de miembros.

3. Tanto en primera como en segunda convocatoria
se requerird la asistencia y presencia del Presidente,
asi como del funcionario que actie como secretario
o de quien le sustituya legalmente, y que debera
mantenerse durante toda la sesion.

4. Podr4 ser objeto de deliberacion o acuerdo asuntos
no incluidos en el orden del dia, siempre que se
apruebe por mayoria absoluta de los miembros
presentes.

Articulo 9. Actas de sesiones

De cada sesion que celebra el Consejo Municipal
de Patrimonio Cultural se extendera acta por el
Secretario, en la que se hara constar los nombres de
los asistentes, fecha y hora de comienzo y fin de la
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misma, orden del dia, los asuntos tratados y en su caso
las propuestas técnicas acordadas.

En el acta figurard, a solicitud de los respectivos
miembros, el voto particular que emita cualquiera de
ellos, contrario al acuerdo que al efecto se adopte.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar
la transcripcion integra de su intervencion o propuesta,
siempre que aporte en el acto o en el plazo més breve
posible, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta,
uniéndose copia a la misma.

Las actas serdn aprobadas en la siguiente sesion que
celebre el pleno del Consejo.

Excepcionalmente, y de conformidad con lo
establecido en la legislacion vigente de régimen local,
se podran expedir certificaciones de los acuerdos
antes de que el acta de la sesion en que se hubiesen
acordado se haya aprobado, efectuando las salvedades
legales correspondientes.

Articulo 10. Acuerdos

1. El Consejo Municipal de Patrimonio Cultural, en
sus reuniones deliberantes, emitird acuerdos que
tendran por objeto la aprobacién de los dictimenes
emitidos, una vez finalizada la elaboracion de los
mismos, como consecuencia de la naturaleza de
organo de asistencia y asesoramiento propio del
mismo.

2. En tal sentido, el Consejo Municipal de Patrimonio
Cultural a la hora de emitir acuerdos, tendra en cuenta
que los pronunciamientos de los mismos se adaptara
a lo siguiente:

a) Aprobar el dictamen informativo de los valores
existentes o la inexistencia de valores a proteger,
pudiendo asimismo validar los dictimenes de valores
emitidos por particulares o promotores, si asi lo
considera oportuno y sometiéndolos a su aprobacion.

No se podra dejar el expediente sobre la Mesa, sino
que deberd obtener en todo caso el oportuno
pronunciamiento.

No se podra dar traslado del expediente a otras
administraciones para que se pronuncien al efecto,
considerando el caricter estrictamente municipal del
consejo de patrimonio creado en virtud del presente
Reglamento.

3. En las sesiones de la Consejo municipal de
Patrimonio se promoverd la toma de decisiones por
consenso. Si esta no pudiera darse, las decisiones
serdn adoptadas por mayoria simple.

CAPITULO IIL. FUNCIONES DE LOS MIEMBROS
Articulo 11. Funciones del Presidente

El Presidente del Consejo Municipal de Patrimonio
Cultural tendra las siguientes funciones:

a) Representar al Consejo en cuantos actos sea
preciso

b) Convocar y presidir las sesiones, garantizando
el cumplimiento de las leyes asi como la regularidad
de las deliberaciones y votaciones

¢) Someter, en su caso, propuestas a la consideracion
del Consejo

d) Dirimir el empate en las votaciones con el voto
de calidad

e) Visar las actas y certificaciones de loa acuerdos
del Consejo

f) Dictar cuantas instrucciones de régimen interior
sean procedentes para el adecuado despacho de los
asuntos de los que se competente el Consejo Municipal
de Patrimonio Cultural.

g) Tramitar la solicitud de documentacién e informes
que se estimen necesarios

h) Ejercer cuantas otras funciones sean propias de
su condicién de Vicepresidente.

En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa
legal, el Vicepresidente podra ser sustituido por el
Presidente nato, que ademas, podra asumir la delegacién
en aquellos actos publicos para los que serd nombrado.

Articulo 12. Funciones de los vocales

Los vocales tendran las siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones del pleno del Consejo
Municipal de Patrimonio Cultural sin que esta facultad

pueda ser delegada a favor de otra persona.

b) Intervenir en las deliberaciones y emitir su voto
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para la adopcidn de los acuerdos, sin que este derecho
al voto sea delegable en cualquier otro miembro del
Consejo.

c) Formular las propuestas, enmiendas orales o
escritas y votos particulares que estimen procedentes
en el seno del Consejo.

Articulo 13. Funciones del Secretario

El Secretario, que actuard con voz pero sin voto, tendran
las siguientes funciones:

a) Asistir al Presidente en la confeccion del orden
del dia de las sesiones.

b) Cursar las convocatorias por orden del Presidente,
asf como las citaciones a los miembros del Consejo.

¢) Recibir los actos de comunicacién de los miembros
del Consejo.

d) Redactar las actas y expedir las certificaciones
de los acuerdos por orden y con el visto bueno del
Presidente.

e) Llevar y custodiar el Libro de Actas de las
sesiones.

f) Cuantas otras gestiones sean inherentes a su
condicién de secretario.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del
secretario, éste serd suplido por la persona que le
sustituya.

CAPITULO IV. PARTICIPACION CIUDADANA
Articulo 14. Asistencia de expertos invitados

El Presidente del Consejo Municipal de Patrimonio
podra recabar los dictimenes que estime oportunos,
o bien convocar a la asistencia a las sesiones a aquellas
personas, que por su condicién especifica, considere
idénea por razén de los asuntos a tratar, todo ello en
aras a lograr un adecuado asesoramiento del Consejo.

Articulo 15. Asistencia de los vecinos

El Presidente autorizar4 la intervencién de cualquier
vecino que presenta ejecutar un proyecto en su
propiedad, o esté afectado por cualquier intervencion
prevista o realizada en un bien patrimonial, a fin de

que pueda exponer su vision y sus opiniones al pleno
del Consejo. Estas intervenciones publicas serdn
solicitadas por la persona afectada, por escrito,
previamente y con la debida antelacién, exponiendo
con detalle la situacién de las obras, para su incorporacién
en el orden del dia.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Las propuestas de designacién y los
nombramientos de los representantes que han de
integrar el Consejo Municipal de Patrimonio Cultural,
deberan efectuarse en el plazo maximo e improrrogable
de TRES MESES desde la entrada en vigor de este
Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Primera. Se faculta al Alcalde del Ayuntamiento de
Arrecife o Concejal en quien delegue, a realizar
cuantas gestiones sean necesarias para la consecucion
de los objetivos de este Reglamento, asi como para
constitucién del Consejo Municipal de Patrimonio
Cultural.

Segunda. Con carécter supletorio y para lo no
regulado en el presente Reglamento, serd de aplicacion
lo dispuesto en le Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la Ley 11/2019, de 25
de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias.

Tercera. El presente Reglamento y sus sucesivas
modificaciones, no entrard en vigor, de conformidad
con lo establecido en el articulo 70.2 de la ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, hasta que
se haya publicado integramente la normativa en el Boletin
Oficial de la Provincia, y haya transcurrido el plazo
establecido en el articulo 65.3 de la citada norma. *

En Arrecife, a cuatro de noviembre de dos mil
veintidos.

LA ALCALDESA-PRESIDENTE, Astrid Maria Pérez
Batista.

216.845
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ANUNCIO

3.077

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del articulo 177.2 del Real Decreto legislativo 272004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace
publico que ha quedado elevado a definitivo el acuerdo de aprobacién del expediente de Modificacién de
Crédito del Presupuesto nimero 39/2022 que adopta modalidad de Crédito Extraordinario, aprobado inicialmente
por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria, celebrada el 30 de septiembre de 2022, el cual se hace
publico con el siguiente resumen por capitulos:

Créditos presupuestarios que aumentan:

GASTOS EXTRAORDINARIOS

DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO 4 Transferencias corrientes 80.000,00 EUROS
TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS 80.000,00 EUROS

Financiacién de los créditos presupuestarios incrementados, mediante baja de:
BAJA DE CREDITOS
DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO 4 Transferencias corrientes 80.00,00 EUROS

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 y siguientes
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

En Arrecife, a de noviembre de dos mil veintidos.

LA ALCALDESA,
217.587

EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE ARUCAS

Area Central
Seccion de Recursos Humanos

ANUNCIO
3.078

Por el presente se hace publico que, por Decreto nimero 2022-5176, de fecha 31 de octubre de 2022, se aprueba
el Calendario Laboral para el afio 2023, de los Empleados Publicos que prestan sus servicios en el Excmo. Ayuntamiento
de Arucas, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor:
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“PRIMERO: Aprobar el Calendario Laboral para el afio 2023, correspondiente a los Empleados Publicos que
prestan servicios en el Ayuntamiento de Arucas, considerar dias inhdbiles a efectos laborales de caricter
retribuido y no recuperable, todos los domingos del afio y, asimismo, los siguientes relacionados a continuacion:

6 de enero

21 de febrero

6 de abril

7 de abril

1 de mayo

30 de mayo

24 de junio

15 de agosto

8 de septiembre
12 de octubre

1 de noviembre

6 de diciembre

Epifania del Sefior

Martes de Carnaval

Jueves Santo

Viernes Santo

Fiesta del Trabajo

Dia de Canarias

Festividad de San Juan Bautista
Asuncion de la Virgen
Festividad de Nuestra Sefiora del Pino
Fiesta Nacional de Espaiia
Todos los Santos

Dia de la Constitucién Espafiola

8 de diciembre Inmaculada Concepcion

25 de diciembre Fiesta de la Natividad del Sefior

SEGUNDO: Incorporar dos dias de permiso de similar naturaleza a los dias por asuntos particulares, por coincidir
en domingo los dias 24 y 31 de diciembre de 2023.

TERCERO: Publiquese anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas y en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento.

CUARTO: Dar cuenta de la Resolucidn al Pleno, en la proxima sesion que se celebre, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 42 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo que publico. para su conocimiento y efectos, significindole que contra el citado acto expreso, que es definitivo
en via administrativa, podrd interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, Recurso Contencioso-
Administrativo ante los correspondientes Juzgados de Las Palmas de Gran Canaria, a tenor de lo establecido
en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 114 ¢) 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Puiblicas.”

No obstante, con cardcter potestativo y previo al Recurso Contencioso-Administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra la resolucién expresa que se publica, podrd interponer Recurso de Reposicién, ante el mismo
6rgano que la dictd, en el plazo de UN MES, que se contard desde el dia siguiente al de la fecha de la publicacién
de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.
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Todo ello, conforme a lo establecido en los articulos 123, 124 y concordantes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y sin perjuicio de cualquier otro
recurso que estimare oportuno interponer para la mejor defensa de sus derechos.

En la ciudad de Arucas, a dos de noviembre de dos mil veintidos.
EL ALCALDE, Juan Jesus Facundo Suarez.

215.924

Intervencion

ANUNCIO

3.079

Aprobado inicialmente en sesién plenaria de este Ayuntamiento, de fecha 4 de noviembre de 2022, el
Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la Plantilla de Personal Funcionario y Laboral para el ejercicio econémico
2023, con arreglo a lo previsto en el Articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de
QUINCE DIAS desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones estando a
disposicion de los interesados en Portal de Transparencia dentro de la Sede Electronica de este Ayuntamiento:

https://arucas.sedelectronica.es/transparency/6¢4d61e5-42ce-4a02-a736-013755101699/
https://arucas.sedelectronica.es/transparency/e9081871-4e16-4903-b62a-115650294dd0/

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto y la Plantilla de Personal se consideraran definitivamente
aprobados si durante el citado plazo no se presentaran reclamaciones.

En Arucas, a cuatro de noviembre de dos mil veintidés.
EL ALCALDE, Juan Jesus Facundo Suarez.

216.986

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE FIRGAS

Servicios

ANUNCIO
3.080
No habiéndose podido practicar la notificaciéon personal de la Resolucién de Alcaldia 2022-0918 de fecha
16/09/2022 en relacién con el Expediente de revision de oficio a favor de la mercantil Res Robasa, S.L., de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, mediante el presente anuncio, se hace publica dicha
resolucién por un plazo de DIEZ DIAS:

“Iniciar el procedimiento de revision de oficio de los actos que a continuacién se detallan, por considerar que
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se encuentran incursos en la siguiente causa de nulidad prevista en el articulo 47.1.e) de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas por ser dictados
prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido o de las normas que contienen
las reglas esenciales para la formacién de la voluntad de los 6rganos colegiados.”

Fecha Registro Proveedor Numero Registro Objeto Importe
02/06/22 Res Robasa, S.L. 2022/269 Recogida de residuos 23.226,18
03/07/22 Res Robasa, S.L. 2022/316 Recogida de residuos 23.226,18

46.452,36

La publicacién del presente anuncio tiene meramente efectos informativos, siendo facultativa y previa a la
preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, con la cual se considerardn notificados a los interesados
en el procedimiento objeto de la misma a todos los efectos; todo ello tal y como establece el articulo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Firgas, a veintisiete de octubre de dos mil veintidés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Jaime Herndndez Rodriguez.
215.852

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE INGENIO

Gestion Tributaria

ANUNCIO
3.081
Por la presente se hace publico que el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el treinta y uno de

octubre de 2022, acordd la aprobacién provisional de la modificacion de las Ordenanzas Fiscales reguladoras
de:

- Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.
- Tasa por Servicios Urbanisticos.

- Tasa por Apertura de Calicatas o Zanjas en terrenos de uso publico y cualquier remocién del pavimento o
aceras en la via publica.

- Tasa por Puestos, Barracas, Casetas de ventas, espectdculos o atracciones situadas en terrenos de uso publico
e industrias callejeras y ambulantes.

Asimismo, se acord6 la prérroga de la suspension total de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la
Actuacidon Municipal previa o posterior de Control a la Instalacién, Apertura y Puesta en Funcionamiento de
Establecimientos, Actividades y Especticulos Publicos hasta el 31 de diciembre de 2023.

A los efectos previstos en el articulo 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion ptiblica
por un plazo de TREINTA DIAS mediante el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Los interesados legitimos a que hace referencia el articulo 18 de la Ley citada, podrdan examinar el expediente
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas en las Oficinas Municipales, ante el Ayuntamiento Pleno,
todo ello con sujecién a lo dispuesto en el articulo 17 de la referida Ley.

Trascurrido el citado plazo de exposicién y en el caso de que no se hubieran presentado reclamaciones, se
entenderd adoptado definitivamente el acuerdo hasta entonces provisional, tal como dispone el apartado tercero
del ya mencionado articulo 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En Villa de Ingenio, a tres de noviembre de dos mil veintidds.

EL CONCEJAL DELEGADO DE ECONOMIA Y HACIENDA, Victor Manuel Vega Sénchez.
216.466

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE LA OLIVA

ANUNCIO
3.082

Con fecha 27.10.2022 el Pleno de la Corporacién en sesion ordinaria aprobé inicialmente la relacion de proyectos
indicados que forman parte del expediente de la CONCESION SERVICIO DE CONSERVACION,
MANTENIMIENTO, OPERACION Y LIMPIEZA DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE SANEAMIENTO
Y DEPURACION DEL MUNICIPIO DE LA OLIVA:

Proyecto “Infraestructura de Transporte de Agua Residual (La Oliva - Lajares)” redactado por el facultativo
Aleix Collado Tolo Ingeniero Técnico Industrial colegiado nimero 26277 eBCN.

Proyecto “Ampliacién y Legalizacion de EDAR de Parque Holandés y el Pozo Filtrante” redactado facultativo
José Luis Alonso Paredes Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos colegiado nimero 20.161 perteneciente a
la mercantil CIAL CANARIAS, S.L.U.

Proyecto “Ampliacién de la EDAR de El Roque” redactado facultativo José Luis Alonso Paredes Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos colegiado ntimero 20.161 perteneciente a la mercantil CTAL CANARIAS, S.L.U.

Proyecto “Red General de Saneamiento de Villaverde y Conexién a la EDAR de El Roque” redactado por el
facultativo José Luis Sdnchez Figueras Ingeniero Técnico de Obras Publicas colegiado nimero 17.675.

Proyecto “Red General de Saneamiento de Lajares y Conexién a la EDAR de El Roque” redactado por el
facultativo José Luis Sanchez Figueras Ingeniero Técnico de Obras Publicas colegiado nimero 17.675.

Proyecto “Mejora de la impulsién de la EBAR de Cho - Ledn hasta la EBAR de Morro Francisco. (Corralejo
- TM La Oliva) redactado por el facultativo Tomds Francisco Fuentes Berriel colegiado nimero 21.685.

Proyecto “Red Secundaria de Saneamiento de Villaverde” redactado por el facultativo José Luis Sanchez Figueras
Ingeniero Técnico de Obras Puiblicas colegiado nimero 17.675.

Proyecto “Red Secundaria de Saneamiento de Lajares” redactado por el facultativo José Luis Sdnchez Figueras
Ingeniero Técnico de Obras Puiblicas colegiado nimero 17.675.
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El citado expediente estard a disposicion de los interesados, durante el plazo de UN MES en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [direccion

https://laoliva.sedelectronica.es/transparency/2788ba34-c819-453b- bbab-e2ca8fcf954e/]

y en el Perfil del contratante del Ayuntamiento de La Oliva, a fin de que los interesados puedan examinar los
expedientes y presentar las reclamaciones que estimen oportunas, de conformidad con las exigencias del articulo
49 de la LBRL.

En La Oliva, a tres de noviembre de dos mil veintidos.
LA CONCEJALA DELEGADA EN CONTRATACION, Maria del Carmen Cabrera Alamo.

216.468

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE MOGAN

Departamento de Intervencion

ANUNCIO
3.083
ANUNCIO DE EXPOSICION AL PUBLICO, PARA RECLAMACIONES, DEL ACUERDO PLENARIO
DE APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2023.

Aprobado inicialmente por el Pleno de esta Entidad Local, en sesién celebrada el dia 4 de noviembre de 2022,
el PRESUPUESTO GENERAL de Ia misma para el ejercicio de 2023, asi como las Bases de Ejecucién del
Presupuesto y Plan Estratégico de Subvenciones, dichos documentos estardn en exposicioén al publico, en
cumplimiento de los articulos 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, por el que se aprueba su Reglamento Presupuestario, en la Secretaria Municipal, por un plazo de QUINCE
DIAS HABILES, contados a partir del siguiente a la fecha de insercién del presente anuncio en el “Boletin
Oficial de la Provincia”, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y presentar reclamaciones ante
el Pleno, en los términos establecidos por los articulos 170 de la Ley y 22 del Real Decreto citado.

El Presupuesto se considerard definitivamente aprobado si durante el indicado periodo no se presentan
reclamaciones, de conformidad con los articulos 169.1 de la Ley y 20.1 del Real Decreto.

En caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de UN MES para resolverlas, que se contara a partir del
dia siguiente a la finalizacion de la exposicién al publico.

Las reclamaciones se considerardn denegadas, en cualquier caso, si no se resolviesen en el acto de aprobacion
definitiva.

En Mogin, a la fecha de la firma electrénica.

PD. DE LA ALCALDIA, EL CONCEJAL DELEGADO HACIENDA (S/Decreto Nimero 2.050/2019, de
17 de junio), Juan Ernesto Hernandez Cruz.

217.681
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ANUNCIO
3.084
ANUNCIO DE EXPOSICION AL PUBLICO,
PARA RECLAMACIONES, DEL ACUERDO
PLENARIO DE APROBACION INICIAL DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL ANO 2023.

Habiéndose aprobado por Acuerdo del Pleno
Municipal de fecha 4 de noviembre de 2023, la
Aprobacion de la Plantilla de Personal, y de conformidad
con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se somete el
expediente a informacién publica por plazo de QUINCE
DIAS, a contar desde el dia siguiente al de publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por
cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones y reclamaciones
que se estimen pertinentes.

La plantilla de personal se considerara definitivamente
aprobada si durante el citado plazo no se hubieren
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra del plazo de UN MES para resolverlas.

En Mogin, a la fecha de la firma electrénica.

EL CONCEJAL DELEGADO DE ASESORIA
JURIDICA Y MEDIACION, RECURSOS HUMANOS
Y CONTRATACION, ENTRE OTRAS MATERIAS
(S/Decreto numero 2050/2019, de 17 de junio), Juan
Mencey Navarro Romero.

217.667

ANUNCIO
3.085

ANUNCIO DE EXPOSICION AL PUBLICO,
PARA RECLAMACIONES, DEL ACUERDO
PLENARIO DE APROBACION INICIAL DE LA
MODIFICACION DEL CATALOGO DE PUESTOS
DE TRABAJOS PARA EL ANO 2023.

Habiéndose aprobado por Acuerdo del Pleno
Municipal de fecha 4 de noviembre de 2022, la
Modificacién Catdlogo de Puestos de Trabajo, y
conforme determina el articulo 169 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,

aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
se somete el expediente a informacién publica por plazo
de QUINCE DIAS, a contar desde el dia siguiente al
de publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, durante el cual los interesados
podran presentar las alegaciones que estimen oportunas.

La Modificacion del Catdlogo se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo
no se hubieren presentado reclamaciones; en caso
contrario, el Pleno dispondra del plazo de UN MES
para resolverlas.

Las reclamaciones se considerardn denegadas, en
cualquier caso, si no se resolviesen en el acto de
aprobacion definitiva.

En Mogén, a la fecha de la firma electrénica.

EL CONCEJAL DELEGADO DE ASESORIA
JURIDICA Y MEDIACION, RECURSOS HUMANOS
Y CONTRATACION, ENTRE OTRAS MATERIAS
(S/Decreto nimero 2050/2019, de 17 de junio), Juan
Mencey Navarro Romero.

217.669

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE PAJARA

ANUNCIO

3.086

Por medio del presente se hace ptiblico que aprobado
inicialmente por Acuerdo del Pleno de fecha 16 de
junio de 2022 y tras la resolucién de las alegaciones
presentadas dentro del plazo establecido al efecto, el
Pleno, es sesion celebrada el dia 20 de octubre de 2022,
aprob6 definitivamente la ORDENANZA SOBRE
EL USO Y LA CIRCULACION DE VEHICULOS
DE MOVILIDAD PERSONAL Y DE BICICLETAS
DE PEDALES CON PEDALEO ASISTIDO DEL
MUNICIPIO DE PLAJARA, lo que se publica a los
efectos de los articulos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

TEXTO INTEGRO DE LA ORDENANZA:
“PREAMBULO
I

Hasta tiempos recientes, los actores bésicos del
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trafico en el espacio urbano han sido dos. Vehiculo
amotor y peatén han monopolizado tradicionalmente
los modos de desplazamiento, ocasionando unas
regulaciones de uso que se han enmarcado en el
fundamento “calzada para los vehiculos a motor y acera
para los peatones”.

Sin embargo, nuevos avances tecnoldgicos y
poderosas estrategias de mercadotecnia han favorecido
la aparicién de otros artilugios de movilidad urbana
que, por sus caracteristicas (morfologia, dimensiones,
velocidades, capacidad de carga, facilidad de manejo...)
rompen la tradicional divisién peatén/vehiculo de
motor, no siendo posible ajustarlos a la definicion de
ninguno de los dos usuarios basicos tradicionales del
trafico urbano.

Las patinetas eléctricas, monopatines eléctricos,
etc., que han venido a ser agrupados como “Vehiculos
de Movilidad Personal” (con el acréonimo “VMP”’) asi
como las bicicletas de pedales con pedaleo asistido,
muchos ellos los cuales se mueven a una mayor
velocidad que los peatones incluso con masas superiores
a la de las personas, han proliferado ridpidamente en
dreas urbanas, con variedades tipoldgicas amplias
que, en los ultimos tiempos, han quedado reducidas
a basicamente tres: monopatines eléctricos, patinetas
eléctricas y bicicletas de pedales con pedaleo asistido.

La inexistencia de espacios propios para el uso de
estos vehiculos genera tendencia a la comparticién
con los otros usuarios (vehiculos a motor y peatones)
cuyas caracteristicas son muy distintas y no asimilables.
Este fendmeno podrd afectar de manera negativa a la
seguridad vial, especialmente a otros usuarios
vulnerables de la via y resto de peatones, pero también
a los propios usuarios de estos vehiculos ligeros
propulsados por motor eléctrico.

En consecuencia de lo anterior y, como se comenta,
por carecer hasta el momento de un espacio propio
en las vias, estos vehiculos, por la gran concentracién
y uso intensivo e indiscriminado, especialmente en
las dreas turisticas del municipio, generan cada vez
mayor nimero de incidentes y quejas.

II

En orden a la competencia municipal para la
aprobacién de una ordenanza reguladora del uso de
los vehiculos de movilidad personal, el articulo 25.2,
en su letra g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora

de las Bases de Régimen Local, atribuye al municipio,
como competencia propia, que ejercerd en los términos
de la legislacion del Estado y de las Comunidades
Auténomas, la de trafico, estacionamiento de vehiculos
y movilidad.

Igualmente conviene tomar en consideracion la
evolucion jurisprudencial al respecto, desde la aplicacion
del principio por el que cualquier decisién sobre las
competencias municipales s6lo puede sustentarse
sobre el criterio de vinculacién positiva hasta la
doctrina mds reciente que apuesta por la vinculacién
negativa; vinculacién negativa en virtud de la cual la
competencia normativa de las entidades locales no precisa
de una especifica habilitacion legal en cada ambito
sectorial en el que se dicta una ordenanza, siempre
que no esté excluida dicha competencia y que no
contravenga la correspondiente legislacion, estatal o
autondmica, que resulte de aplicacion.

Con fecha 3 de noviembre de 2016 la Direccién
General de Trafico del Ministerio del Interior publica
la Instruccion 16/V-124, analizando esta problematica
y proponiendo, entre otros criterios, la catalogacién
de estos medios de transporte como “‘vehiculo” de acuerdo
a su definicioén en Real Decreto Legislativo 6/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial (lo que implica
la imposibilidad de asimilarlos a peatones y a vehiculos
de motor). Ademds, propone esta Instruccion la
ubicacién de los VMP en las calzadas siempre que
estas hayan sido expresamente autorizadas para este
uso por la autoridad municipal sin perjuicio de su
autorizacién también en superficies de la trama urbana
asociadas a los peatones. Por otra parte, esta Instruccion
tiene en cuenta la imposibilidad de requerir una
autorizacion administrativa, licencia de conduccion,
aseguramiento o titularidad para la circulaciéon de
estos artilugios. Otro aspecto importante, que es de
rigurosa aplicacién en el caso del municipio de Pajara
es el anuncio incluido en esta publicacién de la
necesidad de autorizacién municipal para las actividades
econdmicas, turisticas o de ocio que se realicen
mediante la explotaciéon de VMP’s.

Con fecha 29 de octubre de 2018 la Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias, mediante
acuerdo de su Junta de Gobierno, publica las
“Recomendaciones de la FEMP sobre la acera y la
prioridad peatonal”, en las que, entre otras
consideraciones, refuerza la acera como espacio del
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peatén y promueve la exclusion a la calzada de los
otros tipos de movilidad.

Con fecha de 13 de diciembre de 2018 la Fiscalia
de Sala Coordinadora de Seguridad Vial da instrucciones
a las Policias Locales sobre tratamiento penal a la
accidentalidad en vias urbanas, incluyéndose apartados
especificos relativos a los usuarios de Vehiculos de
Movilidad Personal.

Con fecha de mayo de 2019 la Direccion General
de Trafico del Ministerio del Interior publica la
Instruccién V/134 “Matriculacién de vehiculos L1e-
A” con el fin de aclarar las obligaciones administrativas
en materia de trafico, circulacién de vehiculos y
seguridad vial de los ciclos de pedaleo asistido que
por sus caracteristicas técnicas se encuadran en la
categoria de homologacién europea L1e-A.

Con fecha 3 de diciembre de 2019 la Direccion General
de Tréfico del Ministerio del Interior publica la
Instruccion 2019/5-149 TV-108, conteniendo aclaraciones
técnicas y criterios para la formulacién de denuncias
respecto al uso de este tipo de artilugios. Esta
Instruccion, que deroga la Instruccién 19-V/134,
califica como juguetes los artilugios con velocidades
inferiores a 6 km/h y no aplica la consideracién de
VMP a los que superen los 25 km/h, excluyendo a
los VMP del ambito de aplicacion del Reglamento (UE)
nimero 168/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 15 de enero de 2013, relativo a la
homologacién de los vehiculos de dos o tres ruedas
y los cuadriciclos, y a la vigilancia del mercado de
dichos vehiculos. Especifica la exencion de aplicacion
de este Reglamento para aquellos vehiculos con sillin
a mas de 540 mm. Por otro lado, estipula sancion,
inmovilizacién y depésito de aquellos vehiculos que,
superando las prestaciones de un VMP, no cumplan
con los requisitos del Reglamento especificando que
este caso aplica para aquellos VMP que hayan sido
manipulados para alterar la velocidad o las caracteristicas
técnicas. En cuanto a los comportamientos objeto de
denuncia, recuerda la prohibicién de circulacion de
los vehiculos por zonas peatonales y aceras salvo
VMP que lo hagan a paso de persona, el sometimiento
del conductor a las mismas exigencias que el caso de
vehiculos a motor en cuanto a drogas y alcohol (para
esta sustancia, con limite de 0,25 miligramos de
alcohol por litro de aire espirado), prohibicién del uso
de teléfonos, auriculares y otros dispositivos, prohibicién
de circular mas de una persona y la obligatoriedad de
disponer de alumbrado o prendas reflectantes de
noche o en caso de escasa visibilidad.

Con fecha 11 de noviembre de 2020 se publica en
el Boletin Oficial del Estado el Real Decreto 970/2020,
de 10 de noviembre, por el que se modifican el
Reglamento General de Circulacion, aprobado por Real
Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre y el Reglamento
General de Vehiculos, aprobado por Real Decreto
2822/1998, de 23 de diciembre, en materia de medidas
urbanas de trafico. En este, ademds de recordar que
ambas normas tenian como objetivo atender al uso
del vehiculo a motor (manteniendo la exclusion de
su definicion a los VMP vy las bicicletas de pedales
con pedaleo asistido, para los cuales establece una
definicion concreta), de tal modo que este se convertia
en el protagonista de la mayor parte del articulado,
tiene en cuenta que este ya no ocupa el papel principal
en el dmbito urbano, dando paso a otros modos de
desplazamiento. Ademads, regula los requisitos y
condiciones y clasifica a los vehiculos de movilidad
personal, a los cuales, al ser definidos formalmente
como vehiculos, prohibe su circulacién por las aceras,
zonas peatonales, travesias, vias interurbanas, tineles
urbanos y autopistas y autovias que transcurran dentro
de poblado. Por otro lado, obliga a los fabricantes o
importadores de VMP’s a obtener un certificado de
aptitud técnica previo a su comercializacion, si bien
les exime (a estos y a las bicicletas de pedales con
pedaleo asistido) de autorizacién administrativa para
su circulacién. La nueva definicion de VMP que
presenta este Real Decreto excluye de la misma a los
vehiculos para personas con movilidad reducida. Por
ultimo, la obligatoriedad de disponer de certificado
(no autorizacidn) para la circulacion e identificacion
del VMP en base a lo establecido en el manual que
publique Direccion General de Trafico serd de
aplicacion a los 24 meses de la publicacion de dicho
manual, cosa que en el momento de redaccidn de esta
ordenanza no ha sucedido, por lo que queda pendiente
este aspecto.

Entre los condicionantes para la circulacién de los
“patines eléctricos, segway y andlogos” se especifica
que estos ingenios deberdn ser homologados, no
podran (como norma general) circular por la calzada
y deberdan hacerlo por los carriles bici, pudiendo
circular por aceras debidamente sefializadas siempre
que no se dé aglomeracion en ellas, sin gozar de
prioridad frente al peaton. Respecto al estacionamiento
de estos artilugios, solamente podrd realizarse en
lugares reservados al efecto.

Asi mismo se hace necesario regular la actividad
de alquiler de este tipo de vehiculos en nuestro término
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municipal asi como proceder a determinar, los requisitos
que, para la obtencion de autorizaciones -provisionales-
, han de concurrir en las personas fisicas o juridicas
que presten Servicios de Alquiles de Vehiculos de
Movilidad Personal (patinetes eléctricos), asumiendo
como preceptiva la autorizacién municipal para la
explotacion de este servicio como autorizaciones en
precario por un plazo méaximo de seis meses renovables
que en todo caso deberd estar restringido a una serie
de vias concretas de nuestro término municipal. Todo
ello teniendo siempre presente, tal y como hechos dicho,
la competencia de los ayuntamientos para definir qué
vias urbanas pueden ser utilizadas por estos vehiculos.

III

En base al incremento de incidentes y accidentes
ocurridos a lo largo de todo el territorio nacional, por
otra parte, cada vez mds frecuentes, algunos de ellos
con dafios personales de importancia, al uso indebido
de la calzada y de la acera fuera del carril bici, a las
frecuentes infracciones a lo estipulado en las
autorizaciones municipales de explotacién que se
habran de conceder y a la ley de trafico.

v

Considerando lo estipulado en la mencionada
Instruccién 16/V-124 de fecha 3 de noviembre de
2016, la cual establece en su Disposicién Primera que
“Los Ayuntamientos establecerdn limitaciones a la
circulacién en las vias urbanas, dependiendo, de la
velocidad maxima por construccidn, masa, capacidad,
servicio u otros criterios que se consideren relevantes.”

Considerando lo estipulado en la mencionada
2019/S5-149 TV-108 de fecha 3 de diciembre de 2019,
que traslada la capacidad decisoria respecto de la
obligatoriedad de casco y otros elementos de proteccion
a lo que se disponga en cada municipio por la
correspondiente Ordenanza Municipal.

v

Entendiendo por VMP el “Vehiculo de una o més
ruedas dotado de una unica plaza y propulsado
exclusivamente por motores eléctricos que pueden
proporcionar al vehiculo una velocidad méxima por
disefio comprendida entre 6 y 25 km/h. Sélo pueden
estar equipados con un asiento o sillin si estdn dotados
de sistema de autoequilibrado. Se excluyen de esta
definicién los Vehiculos sin sistema de autoequilibrado

y con sillin, los vehiculos concebidos para competicion,
los vehiculos para personas con movilidad reducida
y los vehiculos con una tensién de trabajo mayor a
100 VCC 0240 VAC, asi como aquellos incluidos dentro
del ambito del Reglamento (UE) niimero 168/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de
enero de 2013.”

Entendiendo por bicicletas de pedales con pedaleo
asistido las “bicicletas equipadas con un motor eléctrico
auxiliar, de potencia nominal continua méaxima inferior
o igual a 250 W, cuya potencia disminuya
progresivamente y que finalmente se interrumpa antes
de que la velocidad del vehiculo alcance los 25 km/h
o si el ciclista deja de pedalear.”

Ambas definiciones figuran en el Real Decreto
97072020, de 10 de noviembre, por el que se modifican
el Reglamento General de Circulacién, aprobado por
Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, y el
Reglamento General de Vehiculos, aprobado por Real
Decreto 2822/1998, de 23 de diciembre, en materia
de medidas urbanas de trafico.

VI

En orden al cumplimiento de los principios de
técnica normativa regulados en el Titulo VI de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, el articulo 128.1 reconoce a los entes locales
el ejercicio de la potestad reglamentaria, sin perjuicio
de ajustarse al principio de jerarquia normativa.
Asimismo, el articulo 129 obliga a las Administraciones
Publicas a actuar de acuerdo con los principios de buena
regulacidn, al tiempo que afiade que serd en el
predmbulo del proyecto de reglamento u ordenanza
donde quedara suficientemente justificada la adecuacion
del texto normativo a esos principios, que no son
otros que necesidad y eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia, eficiencia y estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, en el caso
de que la iniciativa normativa afecte a los gastos o ingresos
presentes o futuros.

Respecto al principio de necesidad y eficacia, la
iniciativa normativa de esta ordenanza viene justificada
por una razén de interés general cual es la obligacién
de las Administraciones Publicas, en este caso el
municipio de Péjara, de garantizar un uso adecuado
y con las debidas medidas de seguridad de los llamados
vehiculos de movilidad personal (VMP) y de los
espacios publicos.
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El interés publico por satisfacer con las debidas
garantias los diferentes intereses privados justifica que
el Ayuntamiento de P4jara promueva una regulacion
del uso de estos vehiculos en sus poblaciones, en
tanto no exista una normativa especifica de rango
superior.

Igualmente, se cumple el principio de proporcionalidad
habida cuenta que la iniciativa propuesta contiene lo
que se ha considerado como la regulacion imprescindible
para atender la necesidad a cubrir con la norma, esto
es, se limita a regular los espacios de circulacion de
estos vehiculos, asi como el estacionamiento, condiciones
de uso, autorizaciones a empresas, cuadro de infracciones
y sanciones.

El principio de seguridad juridica predica que la
iniciativa normativa se ejerza de manera coherente con
el resto del ordenamiento juridico nacional y de la Unién
Europea, para generar un marco normativo estable,
predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilite
su conocimiento y comprension y, en consecuencia,
la actuacién y toma de decisiones de las personas y
empresas. En este sentido, ademads de la acotacién de
la competencia municipal a la que se hace referencia
en el apartado II de este predmbulo, el hecho de que
no exista una norma estatal que regule la utilizacién
de estos vehiculos exige al resto de las administraciones
velar por la seguridad en su utilizacién; razén
suficientemente legitimadora de la regulacion.

En aplicacion del principio de transparencia, en
este preambulo se reconoce concretamente cuales
son los objetivos perseguidos por la norma. Asimismo,
conforme a lo establecido en el articulo 133 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, el proyecto de ordenanza ha sido sometido
a la consulta puiblica previa en el portal web municipal
con objeto de recabar la opinién de los sujetos y
organizaciones.

VII

Por todo lo anteriormente expuesto y no existiendo
en el municipio normativa de aplicacion a la problemética
que se presenta, se ha redactado la siguiente “Ordenanza
municipal para la regulacién del uso y la circulacién
de vehiculos de movilidad personal y bicicletas de pedales
con pedaleo asistido”, en uso de las facultades que

le confieren a este ayuntamiento los articulos 7 y
25.2 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, asi como el articulo
7 del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley sobre Trafico, Circulaciéon de Vehiculos a
Motor y Seguridad Vial.

VIII

Procede traer a colacién en este predmbulo lo
dispuesto por el articulo 139 de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases del Régimen local, respecto
de la tipificacién por parte de las Entidades Locales
de infracciones y sanciones en determinadas materias:
“Para la adecuada ordenacion de las relaciones de
convivencia de interés local y del uso de sus servicios,
equipamientos, infraestructuras, instalaciones y
espacios publicos, los entes locales podrén, en defecto
de normativa sectorial especifica, establecer los tipos
de las infracciones e imponer sanciones por el
incumplimiento de deberes, prohibiciones o limitaciones
contenidos en las correspondientes ordenanzas, de
acuerdo con los criterios establecidos en los articulos
siguientes”.

IX

El articulo 85.2 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre
de Patrimonio de las Administraciones Publicas
establece que: “‘es uso que implica un aprovechamiento
especial del dominio publico el que, sin impedir el
uso comun, supone la concurrencia de circunstancias
tales como la peligrosidad o intensidad del mismo,
preferencia en casos de escasez, la obtencién de una
rentabilidad singular u otras semejantes, que determinan
un exceso de utilizacion sobre el uso que corresponde
a todos o un menoscabo de éste”.

Asi pues, terminar este apartado introductorio
seflalando que la actividad lucrativa ejercida por
medio de este nuevo tipo de vehiculos, supone un uso
comun especial del dominio publico, por la intensidad
con que se produce, ya que concurren circunstancias
singulares de peligrosidad, intensidad de uso u otras
similares. Es ese aprovechamiento especial derivado
del uso de estos vehiculos por las distintas vias, calles
o plazas, por parte de estas mercantiles destinadas a
su alquiler, es lo que justifica su sometimiento a
autorizacion administrativa sobre el demanio publico.
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CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO Y AMBITO DE
APLICACION.

La presente Ordenanza Municipal tiene por objeto
la regulacion del uso y circulacién de los vehiculos
de movilidad personal y las bicicletas de pedales con
pedaleo asistido.

Las disposiciones contenidas en la presente Ordenanza
Municipal son de aplicacién en el término municipal
de Pgjara.

Lo estipulado en la presente Ordenanza Municipal
no es de aplicacion a aquellos vehiculos cuya finalidad
sea la de servir de base al desplazamiento de personas
de movilidad reducida ni a los vehiculos de uso
policial o de otros cuerpos de seguridad y emergencias.

ARTICULO 2. CATALOGACION DE LOS
VEHICULOS QUE SE REGULAN.

En base a lo expuesto en el apartado V del Predambulo,
se regulan en la presente Ordenanza Municipal los
vehiculos de movilidad personal y las bicicletas de
pedales con pedaleo asistido segtn las definiciones
contempladas en el Real Decreto 970/2020, de 10 de
noviembre, por el que se modifican el Reglamento
General de Circulacion, aprobado por Real Decreto
1428/2003, de 21 de noviembre y el Reglamento
General de Vehiculos, aprobado por Real Decreto
2822/1998, de 23 de diciembre, en materia de medidas
urbanas de trafico.

Quedan excluidos del ambito de aplicacion de esta
Ordenanza aquellos vehiculos incluidos regulados
en el Reglamento (UE) niimero 168/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 15 de enero de 2013,
relativo a la homologacién de los vehiculos de dos o
tres ruedas y los cuadriciclos, y a la vigilancia del mercado
de dichos vehiculos.

Lo mencionado en el presente articulo se regula sin
perjuicio de lo ya legislado para otros tipos de
vehiculos.

ARTICULO 3. AUTORIZACIONES DE USO.
Se autoriza el trdnsito de VMP y de bicicletas de

pedales con pedaleo asistido, segtin han sido definidos
en la presente Ordenanza Municipal, en el municipio

de P4jara, con los condicionantes expresados en los
siguientes articulos.

CAPITULO II. ZONAS DE USO
ARTICULO 4. ZONAS PROHIBIDAS.

1. El uso de los vehiculos sobre los que la presente
Ordenanza Municipal legisla queda prohibido en las
dreas peatonales, entendiéndose por tales las aceras,
plazas, parques, avenidas peatonales y cualquier otro
espacio dedicado a los viandantes que se desplacen
a pie.

2. De igual modo, los VMPs y las bicicletas de pedales
con pedaleo asistido tienen prohibida su circulacién
por la calzada salvo zonas 30.

3. Este articulo no serd de aplicacion a aquellos
vehiculos que se utilicen para la distribucién de
mercancias, vehiculos policiales o de emergencias.

ARTICULO 5. ZONAS PERMITIDAS.

Los VMPs y las bicicletas de pedales con pedaleo
asistido podran circular por la calzada en las calles
dentro de zonas 30 que se estipularan por la Alcaldia
o por la Concejalia Delegada en su caso, mediante
Resolucioén dictada al efecto.

Del mismo modo, se autoriza la circulacién de los
vehiculos regulados en la presente Ordenanza Municipal
por carriles bici, aceras bici e itinerarios ciclistas
sefializados en zona peatonal, y en calzadas con ciclo
carril.

CAPITULO III. ESTACIONAMIENTO

ARTICULO 6. ZONAS EN LAS QUE SE PERMITE
EL ESTACIONAMIENTO.

El estacionamiento de los vehiculos de movilidad
personal se debe realizar en los lugares especificamente
destinados a ellos o a las bicicletas.

El estacionamiento de las bicicletas de pedales con
pedaleo asistido unicamente se podra realizar en los
lugares especificamente destinados a las bicicletas.

El estacionamiento de estos vehiculos fuera de los
lugares permitidos, habilitard al Ayuntamiento para
proceder a la retirada y dep6sito de los mismos, sin
perjuicio de las sanciones que procedan.
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ARTICULO 7. ESTACIONAMIENTOS
ESPECIFICAMENTE DESTINADOS A LOS VMP.

Se entienden como tales aquellas areas, en la via
publica, que el Ayuntamiento delimite con sefializacion
horizontal y/o vertical con la leyenda “VMP”, que podra
estar acompafiada de pictogramas relacionados y
disponer o no de mobiliario al efecto.

Serd competente para el establecimiento de la
delimitacién de las zonas de aparcamiento la Alcaldia
Presidencia, sin perjuicio de su delegacion.

CAPITULO IV. NORMAS DE USO
ARTICULO 8. LIMITES DE VELOCIDAD.

El limite genérico de velocidad serd de 25 km/h, con
las excepciones siguientes:

En las aceras bici la velocidad limite sera de 5
km/h.

En los itinerarios ciclistas sefializados en zona
peatonal la velocidad limite serd de 5 km/h.

ARTICULO 9. USO DEL CASCO OBLIGATORIO.

Para los usuarios de los vehiculos que se regulan
en la presente Ordenanza serd obligatorio el uso de
casco homologado. El no uso de este elemento de
seguridad se sancionard con multa de 200 euros.

ARTICULO 10. ALUMBRADO Y ELEMENTOS
REFLECTANTES OBLIGATORIOS.

Todas las tipologias de vehiculos regulados en la
presente Ordenanza Municipal deben llevar iluminacion
delantera y trasera. El uso del chaleco reflectante se
recomienda en todo momento, y serd en todo caso
obligatorio cuando la visibilidad sea reducida y
durante la circulacion nocturna; la conduccion sin chaleco
reflectante en esas circunstancias se considerara falta
leve y se sancionard con multa de 200 euros.

ARTICULO 11. EDAD MINIMA DE LOS
CONDUCTORES.

La edad minima permitida para conducir los vehiculos
regulados en la presente Ordenanza Municipal es de
dieciséis afnos en todos los casos. La conduccién por

menor de 16 afios se considerard falta leve y se
sancionard con multa de 200 euros.

ARTICULO 12. ALCOHOL Y SUSTANCIAS
ESTUPEFACIENTES.

Resulta de integra aplicacién lo estipulado en la
legislacion de circulacion en cuanto a limitaciones en
el consumo de alcohol y drogas.

El conductor estd obligado a someterse a las pruebas
para la deteccién de alcohol o de la presencia de
drogas en el organismo, que se practicaran por los agentes
de la autoridad encargados de la vigilancia del trafico
en el ejercicio de las funciones que tienen encomendadas.

En el caso de tasas de alcohol se tendra en cuenta
lo siguiente:

Se tomara como referencia la tasa general de 0,25
miligramos de alcohol por litro de aire espirado.

En ningtn caso el conductor menor de edad podra
circular por las vias con una tasa de alcohol en sangre
superior a 0 gramos por litro o de alcohol en aire espirado
superior a 0 miligramos por litro.

Proceder4 aplicar, en su caso, la inmovilizacién y
deposito del vehiculo, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 104.1.d) y 105.1.c) del Real Decreto
Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tréfico,
Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

Se excluyen aquellas sustancias que se utilicen bajo
prescripcion facultativa y con una finalidad terapéutica,
siempre que se esté en condiciones de utilizar el
vehiculo conforme a la obligacién de diligencia,
precaucion y no distraccién.

ARTICULO 13. OBLIGATORIEDAD DE
CIRCULAR POR LA DERECHA Y RESTO DE
NORMAS DE CIRCULACION.

Los vehiculos que se regulan en la presente Ordenanza
Municipal deben circular por el margen derecho de
la via por la que se desplacen.

Es de aplicacioén lo estipulado en el titulo I, Normas
de comportamiento en la circulacién, del Real Decreto
Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tréfico,
Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
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Se respetard la normativa vigente en materia de
Tréfico respecto a la sefializacion de maniobras, y
especialmente lo relativo a pasos de peatones en todo
tipo de vias, incluido en los propios carriles bici,
donde al cruzar un peatdn por el paso determinado
para ello, tiene prioridad este dltimo.

ARTICULO 14. PASAJEROS.

No se permite en ningin caso el transporte de
pasajeros. Estos vehiculos deberdn transportar de
manera simultdnea a un maximo de una persona. El
uso compartido y simultidneo se considerara falta leve
y se sancionara con multa de 100 euros.

CAPITULO V. PROHIBICIONES
ARTICULO 15. DISPOSITIVOS ELECTRONICOS.

1. Queda prohibido conducir utilizando cualquier
tipo de casco de audio o auricular, conectado mediante
cable o inaldmbrico a aparatos receptores o reproductores
de sonido, u otros dispositivos que disminuyan la
atencion permanente a la conduccion.

2. Se prohibe la utilizacién durante la conduccién
de dispositivos de telefonia mévil, navegadores o
cualquier otro medio o sistema de comunicacion.

ARTICULO 16. AMARRE A ELEMENTOS DEL
MOBILIARIO URBANO.

1. Quedara prohibido encadenar estos vehiculos a
los arboles, semaforos, bancos, contenedores, papeleras,
marquesinas de transporte, sefializacion y resto de
elementos de mobiliario urbano. Tampoco estd
permitido hacerlo en las zonas reservadas para la
carga y descarga, ni en lugares reservados a otros usuarios
0 servicios, ni en aceras, en cualquier caso.

2. La existencia de mobiliario especializado dentro
de zonas de estacionamiento reguladas en el Articulo
7 es la tinica excepcion a este articulo.

CAPITULO VL. SERVICIOS DE ALQUILER

ARTICULO 17. AUTORIZACION. SOLICITUD
Y VIGENCIA.

1. La actividad lucrativa ejercida por medio de este
nuevo tipo de vehiculos supone un uso comtin especial

del dominio publico por la intensidad con que se
produce, ya que concurren circunstancias singulares
de peligrosidad, intensidad de uso, etc. Es asi que a
tenor de lo dispuesto en el articulo 85.2 de 1a Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, ese aprovechamiento
especial derivado del uso de estos vehiculos por las
distintas vias, calles o plazas, por parte de estas
mercantiles destinadas a su alquiler, es lo que justifica
su necesario sometimiento a autorizacién administrativa.

El maximo de vehiculos que se autorizara a disponer
por cada autorizacién es de 50 unidades por empresa
en cada poblacién, este nimero podra ser objeto de
ampliacién mediante Resolucion de la Alcaldia, o en
su caso de la Concejalia Delegada de Transportes.

Las empresas que deseen realizar la actividad que
se regula en el presente articulo, al objeto de obtener
la autorizacién municipal que permita la explotacién
de estos servicios, deberan realizar el registro de
solicitud de autorizacién en oficinas municipales
incluyendo la siguiente documentacion:

A. Péliza y justificante de pago seguro de
responsabilidad civil de la actividad, a nombre de la
empresa solicitante, en el cual se detalle claramente
la actividad a realizar y la cobertura ilimitada por los
dafios que el desarrollo de la misma pudiera ocasionar
al usuario y a terceros.

B. Detalle del nimero de unidades para las que se
solicita autorizacion, especificando el tipo de cada uno
de ellas (VMP o bicicleta de pedales con pedaleo asistido)
y adjuntando, para cada uno de las unidades que se
vayan a poner a disposicién del servicio:

- Numeracion, con la codificacion “xx/yy”, donde
“xx” serd el niimero de la unidad correspondiente e
“yy” la cifra maxima de vehiculos que se solicita
autorizar.

- Nimero de bastidor de cada vehiculo, el cual
deberd ir asociado inseparablemente a la codificacién
anterior.

- Copia del Certificado para la circulacion, segin
lo regulado en el pérrafo j) del articulo 3 del Real Decreto
2822/1998, de 23 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento General de Vehiculos, modificado por
Real Decreto 970/2020, de 10 de noviembre. Debera
acompanarse de fotografias de las vistas laterales
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(una por lado), delantera y trasera del vehiculo y de
detalle fotografico del nimero de bastidor, en caso
de no figurar en el mencionado Certificado.

C. La Empresa deberd mantener actualizadas sus
aplicaciones informdticas de modo que se incorporen
a las mismas las zonas habilitadas por el Ayuntamiento
para la circulacion de estos vehiculos de movilidad
personal.

E. Horarios del servicio.

F. La APP que la empresa mantendrd en todo
momento actualizada, mediante la que se informara
a los usuarios del servicio de manera clara sobre:

1. Inventario de vias.

2.zonas de uso (articulo 4 y apartado 2 del articulo
5).

3. Estacionamiento (articulos 6 y 7).
4. Normas de uso (articulos 8, 9, 10, 12, 13 y14).
5. Prohibiciones (articulos 15y 16).

2. Las autorizaciones que se regulan serdn otorgadas
por un plazo maximo de un afio, a contar desde el dia
de publicacién de la misma. La renovacion deberd ser
solicitada por el empresario. En caso de variacion deberd
hacerse una nueva solicitud de autorizacion.

3. El 6rgano municipal podr4 requerir subsanaciones
y o aclaraciones sobre aquellos aspectos que no
queden suficientemente claros en la solicitud de
autorizacion.

4. Lo dispuesto en los apartados anteriores, no serda
aplicable cuando el Ayuntamiento mediante concesion
demanial, someta a concurrencia publica el
aprovechamiento de estos espacios publicos que se
regird por lo dispuesto en los respectivos pliegos.

ARTICULO 18. SISTEMA DE IDENTIFICACION
DE LOS VEHICULOS.

1. Los vehiculos regulados en la presente Ordenanza
que formen parte de una actividad de explotacion
comercial, turistica o de ocio con dnimo de lucro, deberan
incorporar un adhesivo que contenga un c6digo QR,
ubicado en su manillar o en cualquier otro lugar del

frontal del vehiculo siempre que sea posible, claramente
visible para la autoridad municipal, que facilite la
comprobacion electronica de los datos de los vehiculos.

2. La empresa que realice la actividad econdémica
de explotacién del vehiculo sera responsable de la
realizacion, colocacién y buen estado de dicho cédigo
QR, el cual debera enlazar a un archivo tnico en
formato .pdf que deberd contener, por este orden, los
siguientes datos e informaciones, prescindiendo de
cualquier otra que no se mencione a continuacion:

a) Nombre de la empresa que explota el vehiculo,
C.LE/N.LF. y datos de contacto.

b) Copia de la resolucién administrativa de autorizacion
municipal.

¢) Numeracioén de la unidad, segtin lo dispuesto en
el articulo anterior.

d) Numero de bastidor de la unidad, el cual debera
ir asociado inseparablemente a la codificacion anterior

e) Copia del Certificado para la circulacién segin
lo dispuesto en el articulo anterior.

f) Seguro de responsabilidad civil segin lo dispuesto
en el articulo anterior.

CAPITULO VII. RESPONSABILIDADES
ARTICULO 19. RESPONSABLES.

1. La responsabilidad por las infracciones a lo
dispuesto en esta Ordenanza Municipal recaera
directamente en el autor del hecho en que consista la
infraccion. No obstante:

a) El conductor de cualquier vehiculo serd
responsable por la no utilizacién del casco o del
chaleco reflectante, de conducir bajo los efectos del
alcohol y/o drogas, y de exceder las velocidades
limite.

b) Respecto a las infracciones en materia de
estacionamiento, en todo caso serd responsable el
conductor que en ese momento esté ejerciendo como
usuario del vehiculo.

c) El titular serd en todo caso responsable de las



11768 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Namero 135, miércoles 9 de noviembre de 2022

infracciones relativas a la documentacion del vehiculo,
a los reconocimientos periddicos y a su estado de
conservacion, cuando las deficiencias afecten a las
condiciones de seguridad del vehiculo.

d) Cuando la autoria de los hechos cometidos
corresponda a un menor de dieciocho afos, responderdn
subsidiariamente con €l de la multa impuesta sus
padres, tutores, acogedores y guardadores legales o
de hecho, por este orden, en raz6n al incumplimiento
de la obligacion impuesta a éstos que conlleva un deber
de prevenir la infraccién administrativa que se impute
a los menores.

CAPITULO VIIL. INFRACCIONES Y SANCIONES
ARTICULO 20. DISPOSICIONES GENERALES.

1. Las acciones u omisiones contrarias a esta
Ordenanza Municipal tendran el caracter de infracciones
administrativas y serdn sancionadas en los términos
previstos en la misma.

2. Cuando en un procedimiento sancionador se ponga
de manifiesto un hecho que ofrezca indicios de delito
perseguible de oficio, la autoridad administrativa lo
pondra en conocimiento del Ministerio Fiscal, por si
procede el ejercicio de la accién penal, y acordara la
suspension de las actuaciones.

3. A los conductores de los VMP o de bicicleta
de pedales con pedaleo asistido se les aplican todas
las obligaciones que la legislacion de trafico establece
para los conductores de vehiculos, excepto las
previsiones expresas aplicables inicamente para los
conductores de ciclos, ciclomotores o vehiculos a
motor.

4. En los casos en que los vehiculos se encuentren
indebidamente estacionados, o fuera de los lugares
establecidos para ello, se procedera a su retirada e
inmovilizacién.

5. Laresponsabilidad por las infracciones cometidas
contra la normativa de circulacién deberd recaer
directamente en el autor del hecho en que consista la
infraccién, con las salvedades que se establecen en
el articulo 82 de Real Decreto Legislativo 6/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a
Motor y Seguridad Vial.

ARTICULO 21. INFRACCIONES.

1. Ademas de las expresamente tipificadas en esta
Ordenanza Municipal, son infracciones administrativas
relativas al uso y circulacién de los vehiculos de
movilidad personal (VMP) las recogidas en el Real
Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tréfico,
Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial
y en el Reglamento General de Circulacion que les
resulten aplicables, o normativa que los sustituya.
Estas infracciones serdn sancionadas con las multas
previstas, segtn el caso, en esta Ordenanza o en la
citada normativa.

2. Son infracciones administrativas relativas al uso
indebido del dominio publico de los vehiculos de
movilidad personal (VMP) y de bicicletas de pedaleo
asistido, el incumplimiento de las condiciones que seran
establecidas en la autorizacion.

Los titulares de las autorizaciones a que se refiere
el articulo anterior quedardn sujetos al régimen de
incumplimientos establecido en las condiciones de la
autorizacidn, y en particular constituirdn infracciones
de cardcter muy grave las siguientes:

1°. En el caso de servicios de préstamo, alquiler o
arrendamiento, exceder el nimero de vehiculos
autorizados.

2°. En el caso de servicios de préstamo, alquiler o
arrendamiento, dificultar el control del nimero de
vehiculos en explotacién, por repetir codificacién en
dos vehiculos distintos, no estar dicha codificacion
correctamente asociada a un nimero de bastidor u otro
motivo.

3°. En el caso de servicios de préstamo, alquiler o
arrendamiento, no disponer del sistema de identificacion
de vehiculos regulado en el articulo 19, funcionamiento
erréneo o insuficiente o ilegibilidad del mismo.

4°. En el caso de servicios de préstamo, alquiler o
arrendamiento, no informar a los usuarios tal como
se estipula en el parrafo f) del apartado 5 del articulo
17.

Todas las infracciones recogidas en este apartado
se calificardn como de cardcter muy grave y se
sancionardn con multa de entre 1.500 y 3.000 euros.
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El incumplimiento grave y reiterado de las disposiciones
de esta Ordenanza por parte de las empresas que se
dediquen a este tipo de actividades podra dar lugar,
ademads de a la imposicion de las multas que procedan,
a la clausura del establecimiento, cese definitivo de
la actividad o revocacién de la licencia o titulo
habilitante.

ARTICULO 22. INFRACCIONES EN MATERIA
DE PUBLICIDAD.

Se prohibe publicidad en los vehiculos que ofrezca
en su argumentacion escrita, en sus elementos sonoros
o en sus imdgenes incitacion a la velocidad excesiva,
a la conduccidn temeraria, a situaciones de peligro o
cualquier otra circunstancia que suponga una conducta
contraria a los principios de esta ley, o cuando dicha
publicidad induzca al conductor a una falsa o no
justificada sensacion de seguridad.

Las infracciones anteriores se sancionardn en la
cuantia y a través del procedimiento establecido en
la legislacion sobre defensa de los consumidores y
usuarios.

ARTICULO 23. SANCIONES.

1. Ademads de las infracciones que no hayan sido
previstas expresamente en esta Ordenanza, las
contempladas en el Real Decreto 2822/1998, de 23
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Vehiculos, en el Real Decreto Legislativo
6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial y en el Real
Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento General de Circulacién
parala aplicacién y desarrollo del texto articulado de
la Ley sobre tréfico, circulacion de vehiculos a motor
y seguridad vial, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, conllevardn las
sanciones dispuestas en dichos textos legales.

ARTICULO  24.
SANCIONADOR.

PROCEDIMIENTO

1. El procedimiento sancionador se realizara segiin
Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial.

2. El procedimiento y régimen sancionador a seguir

para las sanciones aplicables a las infracciones
tipificadas en la presente Ordenanza, que no estén
recogidas en el Texto Refundido de la Ley de Trafico,
Circulacién de Vehiculos Motor y Seguridad Vial
aprobado por R.D.L. 6/2015, de 30 de octubre, serd
el previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones Publicas.

ARTICULO 25. PRESCRIPCION DE
INFRACCIONES Y SANCIONES.

1. Las infracciones a las normas contenidas en la
presente Ordenanza que, a su vez, constituyan infraccion
de los preceptos del Texto Refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial y en sus Reglamentos de desarrollo y sus sanciones
correspondientes, se regirdn por el régimen de
prescripcion recogido en dicha normativa.

2. El resto de infracciones reguladas en la presente
Ordenanza prescribirdn, las muy graves a los tres
afios, las graves a los dos afios y, las leves a los seis
meses de haber sido cometidas.

3. Para las restantes sanciones reguladas en la
presente ordenanza, el plazo de prescripcién sera de
tres afios para las impuestas por la comisién de
infracciones muy graves, dos afos para las que se
impongan por la comision de infracciones graves y,
un aflo para las impuestas por infracciones leves.

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR.

La presente Ordenanza entrard en vigor, una vez
aprobado definitivamente su texto por el Pleno del
Ayuntamiento de Pédjara, transcurridos QUINCE
DIAS HABILES tras su publicacién integra en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, en los
términos dispuestos en el articulo 70.2, en relacién
con el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local”.

Contra el presente Acuerdo, se interpondrd Recurso
Contencioso-Administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Canarias con sede en Las Palmas de
Gran Canaria, en el plazo de DOS MESES a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.
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En Pdjara, a dos de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE, Pedro Armas Romero.
215.854

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE SAN BARTOLOME DE LANZAROTE

ANUNCIO
3.087
N° Expediente: 2022007184.

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de septiembre de 2022, acord6 aprobar
inicialmente el Expediente de Modificacién de Créditos, Modificacion de la Propuesta de Subvenciones
Nominadas ejercicio 2022, M.P. numero 35/2022, dentro del Presupuesto correspondiente al ejercicio 2022,
considerandolo definitivamente aprobado en caso de no producirse reclamaciones en el periodo de informacion
publica.

Expuesto al publico dicho expediente mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 121 de fecha 7 de octubre de 2022, en el tablén de edictos y el portal de transparencia de la pagina web
www.sanbartolome.es durante el plazo de exposicion publica no se han formulado reclamaciones, por lo que
ha quedado definitivamente aprobado, publicandose la aprobacién definitiva en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por R.D. Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, al que se remite el articulo 177.2 del citado texto legal.

Primero: Suprimir de la relacion de subvenciones nominativas a conceder en el presente ejercicio 2022, y previstas
en el presupuesto del ejercicio, la siguiente:

Aplicacién Denominacioén aplicacién Importe

17 326 48997 Servicios complementarios de educacion. 20.500,00 euros
Asociacion cultural y social Trib-Arte

Segundo: Aprobar la nominacion de la siguiente subvencion que se ha previsto ya al Plan Estratégico de Subvenciones
ejercicio 2022-2024, incorpordndola al Presupuesto Municipal a los efectos de lo dispuesto en el articulo 22.2.a
de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones:

Aplicacién Tercero Proyecto Importe
17 326 48970 G35364157 - Asociacion Lugar de Encuentro para 20.500,00 euros
Social y Cultural para la las Mujeres de San
mujer- MARARIA Bartolomé 2022

Lo que se hace publico para general conocimiento, conforme a lo dispuesto en los articulos 20.3 y 38.2 R.D.
500/1990, de 20 de abril.

Contra esta aprobacién definitiva podrd interponerse directamente recurso contencioso administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia
siguiente al de la presente publicacion, asi como cualquier otro que se estime oportuno. Los citados recursos
no suspenderdn por si solos la aplicacién de las modificaciones aprobadas.
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En San Bartolomé, Lanzarote, en la fecha de la firma electrénica.

P.D. EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA (Resolucién nimero
531272021, de 1 de diciembre de 2021, B.O.P. niimero 150 de 15 de junio de 2021), Victoriano Antonio Rocio
Romero.

216.632

ANUNCIO
3.088
N° Expediente: 2022007536.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de septiembre de 2022, acorddé aprobar
inicialmente el Expediente de Modificacion de Créditos, Transferencia de Créditos, M.P. nimero 39/2022, dentro
del Presupuesto correspondiente al ejercicio 2022, considerdndolo definitivamente aprobado en caso de no producirse
reclamaciones en el periodo de informacién publica.

Expuesto al publico dicho expediente mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 121 de fecha 7 de octubre de 2022, en el tablon de edictos y el portal de transparencia de la pagina web
www.sanbartolome.es durante el plazo de exposicion publica no se han formulado reclamaciones, por lo que
ha quedado definitivamente aprobado, publicandose la aprobacién definitiva en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por R.D. Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, al que se remite el articulo 177.2 del citado texto legal.

Altas en aplicaciones de gastos:

* Aplicacion 19 340 22638. Administracion general de deportes.
Gastos generales juventud 15.000,00 euros

e Aplicacién 16 311 22634. Proteccién de la salubridad publica.
Gastos generales sanidad 10.000,00 euros

Total alta de créditos: 25.000,00 euros
Bajas en aplicaciones de gastos:

* Aplicacién 18 130 16000. Administracién General de la
Seguridad y Proteccion Civil. Seguridad Social 25.000,00 euros

Total baja de créditos: 25.000,00 euros.

Lo que se hace publico para general conocimiento, conforme a lo dispuesto en los articulos 20.3 y 38.2 R.D.
500/1990, de 20 de abril.

Contra esta aprobacién definitiva podrd interponerse directamente Recurso Contencioso Administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas en el plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la presente publicacién, asi como cualquier otro que se estime oportuno. Los citados recursos
no suspenderén por si solos la aplicacién de las modificaciones aprobadas.

En San Bartolomé, Lanzarote, a tres de noviembre de dos mil veintidds.



11772 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Namero 135, miércoles 9 de noviembre de 2022

PD. EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
ECONOMIA Y HACIENDA (Resolucién nimero
5312/2021, de 1 de diciembre de 2021, B.O.P. nimero
150 de 15 de junio de 2021), Victoriano Antonio
Rocio Romero.

216.635

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE SAN BARTOLOME DE TIRAJANA

ANUNCIO

3.089

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento
de San Bartolomé de Tirajana, en sesion ordinaria
celebrada el dia 28 de octubre de 2022 “EXPEDIENTES
NUMERO 43/2022 DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA POR  CREDITOS
EXTRAORDINARIOS FINANCIADO CON CARGO
AL REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA
PARA GASTOS GENERALES, QUE AFECTAN
AL PRESUPUESTO GENERAL DE ESTE
AYUNTAMIENTO PARA EL EJERCICIO 2022”,
se expone al publico por espacio de QUINCE DIAS
HABILES, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia. En dicho plazo los interesados podran
examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno,
tal como establecen los articulos 177.2 y 169.1 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por R.D. Leg. 2/2004, de 5 de
marzo, entendiéndose definitivamente aprobados si
al término del periodo de exposicién no se hubiesen
presentado reclamaciones contra los mismos.

San Bartolomé de Tirajana, a tres de noviembre de
dos mil veintidds.

LA ALCALDESA PRESIDENTA, Maria Concepcién
Narvéez Vega.
216.642

ANUNCIO

3.090

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento
de San Bartolomé de Tirajana, en sesién ordinaria
celebrada el dia 28 de octubre de 2022 “EXPEDIENTES
NUMERO 44/2022 DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA POR SUPLEMENTOS DE
CREDITOS FINANCIADO CON CARGO AL
REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA PARA

GASTOS GENERALES, QUE AFECTAN AL
PRESUPUESTO GENERAL DE ESTE
AYUNTAMIENTO PARA EL EJERCICIO 20227,
se expone al publico por espacio de QUINCE DIAS
HABILES, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia. En dicho plazo los interesados podrin
examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno,
tal como establecen los articulos 177.2 y 169.1 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por R.D. Leg. 2/2004, de 5 de
marzo, entendiéndose definitivamente aprobados si
al término del periodo de exposicién no se hubiesen
presentado reclamaciones contra los mismos.

San Bartolomé de Tirajana, a tres de noviembre de
dos mil veintidos.

LA ALCALDESA PRESIDENTA, Maria Concepcion
Narvdez Vega.
216.655

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE SANTA LUCIA DE TIRAJANA

Secretaria General

ANUNCIO

3.091

Por no haberse podido entregar las notificaciones
en los domicilios de los interesados y por lo dispuesto
en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por el presente Anuncio
se cita a los interesados, que a continuacién se
relacionan, para ser notificados por comparecencia del
acto administrativo derivado del procedimiento que,
igualmente, se especifican.

Los interesados citados o sus representantes deberan
comparecer para ser notificados en el plazo de DIEZ
DIAS, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacidén de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, o a partir del dia siguiente a la finalizacién
del plazo de QUINCE DIAS de exposicién en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento, en el horario de
nueve a catorce horas, de lunes a viernes, ante el
Departamento de Secretaria General del Ilustre
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, como
6rgano competente para la tramitacion del citado
procedimiento, sito en las Oficinas Municipales
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ubicadas en la Avenida de Las Tirajanas, nimero 151, Vecindario, en Santa Lucia de Tirajana, Las Palmas de
Gran Canaria.

Transcurrido dicho plazo sin haber comparecido, la notificacién se entenderd producida a todos los efectos
legales desde el dia siguiente al del vencimiento de dicho plazo.

NOMBRE D.N.I. REFERENCIA N° FECHA DE REGISTRO
EXPTE. REGISTRO DE SALIDA
DE SALIDA
Notificacion Y7265940-R LAMT/RAC/jcrs 01/09/2022 2022016238
Decreto Y7848599-R
Notificacién 42245797-H LAMT/RAC/jcrs 01/09/2022 2022016237
Decreto AS903969

En Santa Lucia de Tirajana, a tres de noviembre de dos mil veintidés.

EL CONCEJAL-DELEGADO DE HACIENDA, NUEVAS TECNOLOGIAS, REGIMEN INTERNO,
PATRIMONIO Y SERVICIO DE SUBVENCIONES (Decreto 8035/2021, de 15/10/2021), Roberto Ramirez
Vega.

216.475

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE TEJEDA

ANUNCIO
3.092
Por Decreto ntimero 2022-0560 de fecha 3 de noviembre de 2022, fue aprobado el Padréon Municipal
correspondiente a la Tasa por Prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio del mes de octubre del 2022. Se
abre un periodo de exposicién publica del mismo durante un plazo de QUINCE (15) DIAS, contados a partir
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a los efectos de poder realizar reclamaciones.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el plazo anteriormente expuesto, se abrird el periodo de pago
voluntario, que terminard el 31 de diciembre de 2022.

El pago de la cuota tributaria podrd efectuarse en la Entidad colaboradora Caixa Bank presentando la
notificacidn del recibo con c6digo de barras. Una vez transcurrido el plazo antedicho comenzard el periodo ejecutivo
para las deudas no satisfechas, devengdndose los recargos legalmente establecidos, pudiéndose iniciar el
procedimiento de apremio con el cobro de los intereses de demora correspondiente.

Tejeda, a tres de noviembre de dos mil veintidés.

EL ALCALDE, Francisco Juan Perera Hernandez.
216.458

ANUNCIO
3.093
Por Decreto nimero 2022-0562 de fecha 3 de noviembre de 2022, fue aprobado el Padrén Municipal
correspondiente a la Tasa por suministro de agua, basura, alcantarillado y depuracion correspondiente al periodo
SEPTIEMBRE-OCTUBRE del ejercicio 2022. Se abre un periodo de exposicién puiblica del mismo durante un
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plazo de QUINCE (15) DIAS, contados a partir del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
a los efectos de poder realizar reclamaciones.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el
plazo anteriormente expuesto, se abrird el periodo de
pago voluntario, que terminard el 31 de diciembre de
2022.

El pago de la cuota tributaria podrd efectuarse en
la Entidad colaboradora Caixa Bank presentando la
notificacién del recibo con cédigo de barras. Una
vez transcurrido el plazo antedicho comenzard el
periodo ejecutivo para las deudas no satisfechas,
devengéndose los recargos legalmente establecidos,
pudiéndose iniciar el procedimiento de apremio con
el cobro de los intereses de demora correspondiente.

Tejeda, a cuatro de noviembre de dos mil veintid6s.
EL ALCALDE, Francisco Juan Perera Hernandez.

216.476

M.I. AYUNTAMIENTO
DE TELDE

Medio Ambiente

ANUNCIO

3.094

Por la presente, se hace publico que habiéndose
aprobado inicialmente por el Pleno del M.1. Ayuntamiento
de Telde, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de
octubre de 2022, ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DE LA PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE Y DE LOS ESPACIOS PUBLICOS
EN RELACION CON SU LIMPIEZA Y GESTION
DE LOS RESIDUOS.

Por el presente se comunica la apertura del
correspondiente periodo de Informacion publica y
audiencia a los interesados por el plazo minimo de
TREINTA DIAS, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién del correspondiente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, pudiendo
los interesados en dicho plazo presentar por escrito
todas las reclamaciones y sugerencias que estimen
oportunas. El texto integro de dicha ordenanza esta
disponible en el portal web de esta Corporacion Local
(www.telde.es).

En la ciudad de Telde, a cuatro de noviembre de dos
mil veintidds.

EL CONCEJAL DELEGADO DE MEDIO
AMBIENTE, Alvaro Juan Monz6n Santana.

216.629

ANUNCIO

3.095

Por la presente, se hace publico que habiéndose
aprobado inicialmente por el Pleno del ML.1. Ayuntamiento
de Telde, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de
septiembre de 2022, ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DE LOS ARBOLES SINGULARES
DE TELDE Y SU CATALOGO IDENTIFICATIVO.

Por el presente se comunica la apertura del
correspondiente periodo de Informacion publica y
audiencia a los interesados por el plazo minimo de
TREINTA (30) DIAS, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion del correspondiente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
pudiendo los interesados en dicho plazo presentar por
escrito todas las reclamaciones y sugerencias que
estimen oportunas. El texto integro de dicha ordenanza
estd disponible en el portal web de esta Corporacién
Local (www.telde.es).

En la ciudad de Telde, a treinta de septiembre de
dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DELEGADO DE MEDIO
AMBIENTE, Alvaro Juan Monzén Santana.

En la ciudad de Telde, a cuatro de noviembre de dos
mil veintidos.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PARQUES Y
JARDINES, MEDIOAMBIENTE Y FUENTES,
Alvaro Juan Monzén Santana.

217.302

Area de Gobierno de Economia,
Hacienda y Recursos Humanos

ANUNCIO
3.096
En la pagina web municipal www.telde.es en el
apartado Ayuntamiento/Empleo Publico, se han
publicado la Resolucion niimero 7307/2022, de fecha
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3 de noviembre de 2022, por la que se aprueba la seleccion y provisioén de 1 puesto de trabajo, por motivos de
urgente e inaplazable necesidad por el sistema de comisién de servicios voluntaria del puesto de trabajo
denominado “Técnico/a de Administracién General”, con cddigo identificativos en la RPT “GEF-F-TAGE-1"
del Ayuntamiento de Telde.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de QUINCE DIAS HABILES, a contar desde el dia siguiente a
la publicacién del este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria cuando procedan se hardn puiblicos el Tablén de Edictos
y en la pagina web municipal (www.telde.es).

En Telde, a tres de noviembre de dos mil dos.

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS,
(Resolucion namero 5030 de 17/06/2021), Maria Celeste Lépez Medina.

217.590

ANUNCIO
3.097
APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS CON CODIGO
MC2022/84/P/SUP.

De acuerdo a lo dispuesto en los articulos 169.3 y 179.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, se hace puiblico que el expediente de
Modificacién de Créditos con cédigo MC2022/84/P/SUP, de Suplementos de Crédito, aprobado inicialmente
por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el 29 de septiembre de 2022, queda aprobado definitivamente
al no haberse presentado reclamacién alguna contra el mismo.

RESUMEN POR CAPITULOS:

Presupuesto de Gastos:

Capitulo Denominacién Importe
DOS GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.023.209,45
TRES GASTOS FINANCIEROS 4.085.070,11
SEIS INVERSIONES REALES 2.864.486,55
Presupuesto de Ingresos:

Capitulo Denominacion Importe
OCHO ACTIVOS FINANCIEROS 8.972.766,11

Contra esta aprobacion definitiva, podrd interponerse directamente Recurso Contencioso Administrativo en
el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la presente publicacién. El citado recurso no
suspendera por si solo la aplicacién de las modificaciones aprobadas.

Telde, a cuatro de noviembre de dos mil veintidos.
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LA CONCEJALA DE GOBIERNO DE ECONOMIA, HACIENDA Y RR.HH., Celeste Lépez Medina.

217.595

ANUNCIO
3.098

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS CON CODIGO
MC2022/100/P/TRA.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 169.3 y 179.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, se hace puiblico que el expediente de
Modificacion de Créditos con codigo MC2022/100/P/TRA, mediante Transferencias de Crédito entre aplicaciones
de distinta Area de Gasto, aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el 29 de septiembre
de 2022, queda aprobado definitivamente al no haberse presentado reclamacién alguna contra el mismo.

RESUMEN POR CAPITULOS:
PRESUPUESTO DE GASTOS - TRANSFERENCIAS POSITIVAS
Capitulo Denominacién Importe
DOS GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 285.000
PRESUPUESTO DE GASTOS - TRANSFERENCIAS NEGATIVAS
Capitulo Denominacién Importe

DOS GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 285.000

Contra esta aprobacion definitiva, podra interponerse directamente Recurso Contencioso Administrativo en
el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la presente publicacién. El citado recurso no
suspendera por si solo la aplicacién de las modificaciones aprobadas.

Telde, a siete de noviembre de dos mil veintidos.
LA CONCEJALA DE GOBIERNO DE ECONOMIA, HACIENDA Y RR.HH., Celeste Lépez Medina.

217.596

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE TEROR

ANUNCIO
3.099
Mediante las siguientes Resoluciones han sido delegadas las funciones de la Alcaldia-Presidencia, en la
Primera Teniente de Alcalde, dofia Laura Quintana Rodriguez, salvo las facultades para autorizar gastos y ordenar
pagos, debido a la ausencia del Sr. Alcalde-Presidente:

- Resolucion de la Alcaldia, de fecha 18 de octubre de 2022, desde las 07:00 horas del dia 19 de octubre de
2022 hasta las 07:00 horas del dia 23 de octubre de 2022.
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- Resolucion de la Alcaldia, de fecha 31 de octubre
de 2022, desde las 08:00 horas del dia 3 de noviembre
de 2022 hasta las 13:00 horas del dia 13 de noviembre
de 2022.

En la Villa de Teror, a dos de noviembre de dos mil
veintidos.

EL ALCALDE - PRESIDENTE, Sergio Nuez
Ramos.

215.743

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE TIAS

ANUNCIO

3.100

Por Decreto de Alcaldia, numero ALC/2022/1227,
de fecha 3 de noviembre de 2022, se aprob6é modificar
el resuelvo sexto del Decreto de nimero ALC/2022/1162,
de fecha 17 de octubre de 2022, el lugar de celebracion
del primer ejercicio del proceso selectivo para cubrir
una plaza de Técnico/a de Administracién General,
vacante en la platilla del personal funcionario/a de este
Ayuntamiento, de tenor literal siguiente:

Visto el Decreto de Alcaldia, nimero ALC/2022/1162,
de fecha 17 de octubre de 2022, de aprobacién de la
relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as a las pruebas selectivas para la provisién
en propiedad de una (1) plaza de Técnico/a de
Administracién General, vacante en la Plantilla del
personal Funcionario/a de este Ayuntamiento, por el
sistema de acceso de oposicién, en turno libre,
especificando su resuelvo sexto el lugar de celebracién
del primer ejercicio del proceso selectivo en el Centro
Socio Cultural de Macher, sito en calle Carretera
Arrecife-Yaiza, numero 78, 35571, Macher, Término

Municipal de Tias, y,

Visto la imposibilidad de celebrarlo en el lugar
citado por inicio de obras de reforma en el mismo.

En virtud de las prerrogativas que me confiere el
articulo 21.1. h, de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas
para la modernizacién del Gobierno Local y articulo

41,14, del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de organizacion,
funcionamiento y régimen juridico de las Entidades
locales, por lo que,

RESUELVO

PRIMERO. Modificar del resuelvo sexto del Decreto
de Alcaldia, numero ALC/2022/1162, de fecha 17 de
octubre de 2022, el lugar de celebracion del primer
ejercicio del proceso selectivo indicado, siendo en el
Centro Socio Cultural de la Asomada, sito en calle
Carretera La Asomada-Las Vegas, nimero 59, 35571,
La Asomada, Término Municipal de Tias.

SEGUNDO. Publicar en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas, en el Tablén de Anuncios
electrénico en la sede electrénica de este Ayuntamiento
(https://sede.ayuntamientodetias.es/sta) a los efectos
oportunos.

TERCERO. Contra la presente Resolucion, que
pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, puede interponer, potestativamente, Recurso
de Reposicion en el plazo de UN MES, ante el mismo
Organo que ha dictado la resolucién, o en su caso,
conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/98, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa, puede interponer,
directamente, Recurso Contencioso-Administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Las Palmas, o en su caso, ante la Sala correspondiente
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias (Las
Palmas), en el plazo de DOS MESES computados de
fecha a fecha a partir del dia de la notificacion de la
presente resolucion.

Si se optara por el Recurso de Reposicién potestativo,
no podrd interponer Recurso Contencioso-Administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo ello
sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier
otro recurso que pudiera estimar mds conveniente a
su derecho.

CUARTO. Dar cuenta de la presente Resolucion al
Pleno de la Corporacién en la primera Sesién Ordinaria
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que se celebre, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 42 del Real Decreto 2568/86, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion al Pleno, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Lo que se hace publico, para general conocimiento.

En Tias, Lanzarote, a tres de noviembre de dos mil
veintidos.

El Alcalde, José Juan Cruz Saavedra.

216.473

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE TUINEJE

ANUNCIO
3.101
Por medio del presente y para general conocimiento,
se hace publica la Resolucién de la Alcaldia nimero
2117/2022, asentado con fecha veintiocho de octubre
de dos mil veintidos, cuyo texto integro es el siguiente:

“DECRETO. Vista la Oferta Extraordinaria de
Empleo Publico, relativa a la tasa adicional de
estabilizacién del empleo publico temporal prevista
en el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico, tanto respecto de las plazas de
naturaleza funcionarial como de personal laboral fijo
aprobada mediante la Resolucién de Alcaldia nimero
1044/2022, de 23 de mayo, y publicada en el Boletin
Oficial de Canarias nimero 104 viernes 27 de mayo
de 2022, y en el BOP niimero Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas numero 64, lunes 30 de
mayo de 2022.

Considerando que en reunién de la Mesa General
de Negociacion del Ayuntamiento de Tuineje, celebrada
el 24 de octubre de 2022, han sido negociadas y
aprobadas las Bases Generales para cubrir las plazas
incluidas en la Oferta de Empleo Publico del
Ayuntamiento de Tuineje para la estabilizacion de empleo
temporal.

Considerando que corresponde a la Alcaldia, en virtud
de lo previsto en el articulo 22.1.g) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local -LRBRL-, la aprobacién de las Bases de las pruebas
para la seleccion del personal.

En uso de las facultades que me confiere la legislacion
vigente, VENGO A RESOLVER:

PRIMERO. Aprobar las Bases Generales que regiran
los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento
de Tuineje para la estabilizacion de empleo temporal
de larga duracion, en los siguientes términos:

BASES GENERALES PARA CUBRIR LAS
PLAZAS DE FUNCIONARIOS DE CARRERA Y
PERSONAL LABORAL FIJO, DE LAS PLAZAS
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA DEL ANO 2022
CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
DEL AYUNTAMIENTO DE TUINEIJE.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Las presentes Bases tienen por objeto establecer el
marco en que se determinaran las bases especificas
que hayan de regir los procesos selectivos que convoque
el AYUNTAMIENTO DE TUINEIJE para cubrir las
plazas de Funcionarios de Carrera y Personal Laboral
Fijo por el sistema de acceso por Concurso, en
ejecucion de la Oferta Extraordinaria de Empleo
Publico, relativa a la tasa adicional de estabilizacion
del empleo publico temporal prevista en el articulo
2 delaLey 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico, tanto respecto de las plazas de
naturaleza funcionarial como de personal laboral fijo
aprobada mediante la Resolucién de Alcaldia nimero
1044/2022, de 23 de mayo, y publicada en el BOP
nimero Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas
nimero 64, de lunes 30 de mayo de 2022.

SEGUNDA. MOTIVACION.

La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico, establece en su articulo 2 relativo a
los Procesos de estabilizacién de empleo temporal:
Adicionalmente a lo establecido en los articulos
19.Uno.6 dee “I.la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017
y 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018,
se autoriza una tasa adicional para la estabilizacién
de empleo temporal que incluird las plazas de naturaleza
estructural que, estén o no dentro de las relaciones
de puestos de trabajo, plantillas u otra forma de
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organizacion de recursos humanos que estén
contempladas en las distintas Administraciones
Publicas y estando dotadas presupuestariamente,
hayan estado ocupadas de forma temporal e
ininterrumpidamente al menos en los tres afios
anteriores a 31 de diciembre de 2020.

Sin perjuicio de lo que establece la disposicion
transitoria primera, las plazas afectadas por los
procesos de estabilizacién previstos en los articulos
19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017,
y 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018,
seran incluidas dentro del proceso de estabilizacién
descrito en el parrafo anterior, siempre que hubieran
estado incluidas en las correspondientes ofertas de empleo
publico de estabilizacién y llegada la fecha de entrada
en vigor de la presente Ley, no hubieran sido convocadas,
o habiendo sido convocadas y resueltas, hayan quedado
sin cubrir.

2. Las articulen los procesos de estabilizacién
contemplados en el apartado 1, asi como el nuevo proceso
de estabilizacion, deberdn aprobarse y publicarse en
los respectivos diarios oficiales antes del 1 de junio
de 2022 y serdn coordinados por las Administraciones
Pdblicas competentes™.

La Disposicién Adicional sexta, de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
resulta de aplicacion el sistema de concurso, al tratarse
de plazas que estdn ocupados de forma temporal e
ininterrumpidamente con anterioridad a 1 de enero
de 2016.

Es claro pues que, con arreglo a lo regulado la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, el legislador estatal ha
venido, con caricter de normativa bésica, a articular
medidas frente a las temporalidades abusivas y
estructurales en la Administracién Publica, cuya
constatacion justifica sin ningtin género de dudas la
excepcionalidad y la legitimidad de los procesos
extraordinarios de estabilizacién objeto de las presentes
bases, teniendo en cuenta la doctrina jurisprudencial
del TJUE en relacién con la Directiva 1999/70 CE del
Consejo, de 28 de junio de 1999, relativa al Acuerdo
Marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el
contrato de duracién determinada.

De acuerdo con los fundamentos que preceden, y

considerando la necesidad imperiosa de poner fin a
la temporalidad abusiva, proscrita por las cldusulas
1y 5 del Acuerdo Marco de la Directiva 1999/70 CE,
a causa de la utilizacién de personal temporal para la
realizacién de funciones que no son provisionales ni
excepcionales, sino permanentes, estructurales u
ordinarias y propias de funcionarios de carrera o del
personal laboral fijo, segtn se trate (SSTJUE de 19
de marzo de 2020 o de 3 de junio de 2021); los
sistemas selectivos deben configurarse pues atendiendo
a la situacion particular de los empleados temporales
de la propia administracion o entidad publica convocante.

En primer lugar, porque éstos conocen la forma de
organizarse y de funcionar de su Administracion
Propuestas conjunta de bases generales Ley 20/2021,
de 28 de diciembre. empleadora, lo que no es ajeno
al principio de eficacia administrativa. En segundo lugar,
porque a la vista del concepto comunitario de abuso
al que se ha hecho referencia, existe un elemento de
responsabilidad de las administraciones o entidades
publicas convocantes para con sus propios empleados
pues, en estricto cumplimiento de la jurisprudencia
del Tribunal de Justicia de la Unién Europea, toda medida
de reaccion frente la utilizacién de empleados temporales
mads alld de los limites establecidos por la Directiva
1999/70/CE, requiere de una medida proporcional y
adecuada a la entidad del perjuicio ocasionado, y es
razonable que en esa ponderacion de la proporcionalidad
legalmente exigible se deba de tener presente los
sujetos pasivos de la infraccion o abuso cometido.

En este sentido, la particular situacién de quienes
han venido ocupando plazas estructurales en régimen
de interinidad o temporalidad durante muchos afios
determina la preponderancia que se otorga a estos factores,
al entender que tal y como proclama nuestro Tribunal
Constitucional la consideracion de la experiencia
profesional y/o la antigiiedad no es ajena al concepto
de mérito y capacidad, pues el tiempo efectivo de servicios
puede reflejar y refleja, con particular nitidez, la
aptitud o capacidad para desarrollar una funcién o empleo
publico y, suponer ademds, en ese desempeio, unos
méritos que pueden y deben ser reconocidos y valorados
(SSTC 67/1989, de 18 de abril y 107/2003, de 2 de
junio).

Ademas de todo ello, se acoge el criterio sefialado
por la jurisprudencia constitucional que en diversos
pronunciamientos ha considerado legitima no sélo la
mayor valoracién de la experiencia adquirida en la
Administracion convocante (STC 12/1999, de 11 de
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febrero), debiéndose apreciar, por ende, que la
experiencia acufiada en otras administraciones distintas
de la administracion o entidad publica convocante no
es idéntica o equiparable a la atesorada por los
empleados temporales de esta tltima, existiendo por
tanto un factor diferenciador que, desde el punto de
vista del mérito y capacidad, y en atencién a la eficacia
de la accién administrativa justifica una valoracién
distinta. Por su parte, el Tribunal Supremo también
ha acogido este criterio en su jurisprudencia, en
pronunciamientos tales como las Sentencias 878/2019
y 2186/2019, ambas de 24 de junio, avalando la
mayor valoracién de la experiencia adquirida en
plazas de la Administracién convocante.

TERCERA. LEGISLACION APLICABLE.

- Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

- El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local.

- Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y
de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

- Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico.

- Ley 2/1987, de 30 de marzo de la Funcién Publica
Canaria.

CUARTA. PLAZAS OBIJETO DE LA
CONVOCATORIA.

Las plazas objeto de la convocatoria se estableceran
en las bases especificas que, con caracter posterior a
la aprobacién de las presentes, serdn publicadas,
determinando el nimero de plazas a convocar. De esta
manera, con respecto a las plazas que serdn proveidas
como Funcionarios de Carrera o Personal Laboral Fijo,
se indicard la Escala y Subescala o Categoria del

Grupo de Clasificacién Profesional, asi como la Clase
o Empleo Publico de que se trate y titulacién académica
exigida.

QUINTA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos:

A) Nacionalidad: ser espaifiol/a, o en su caso,
nacional de los demds Estados miembros de la Unién
Europea o de Estado incluido en el &mbito de aplicacion
de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espaiia en lo que sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en
los términos establecidos legalmente.

B) Edad: Tener cumplidos dieciséis afos y no
exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién
forzosa

O) Titulacién: Los aspirantes deben estar en posesion
del Titulo exigido para el puesto que se pretenda
optar y este contemplado dentro de la presente
convocatoria. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero deberd estarse en posesion de la Credencial
que acredite su homologacién.

D) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para
el desempeiio de las tareas habituales del puesto al
que se aspira.

E) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos ptiblicos por resolucién
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleado publico.

F) No estar afectado por ninguno de los motivos de
incompatibilidad contenidos en la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, referida al personal al servicio de
las administraciones Publicas, o comprometerse en
su caso, a ejercer la oportuna opcién en el periodo de
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tiempo que prevé el articulo 10 de la disposicién
legal sefialada.

G) Los interesados deberdan formular la peticion
correspondiente al solicitar la participacion en la
convocatoria. Los requisitos anteriores deberdn
poseerse a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias y mantenerse durante todo
el proceso selectivo.

H) No ostentar la condicién de personal funcionario
de carrera en el cuerpo, escala y, en su caso, especialidad
objeto de la convocatoria, en cualquier Administracion
Publica, ni la condicién de personal laboral fijo de la
misma categoria profesional o equivalente de personal
laboral a la que sea objeto de la convocatoria en la
que participe.

I) De conformidad con lo previsto en el articulo 57
de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién
integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia,
serd requisito para el acceso y ejercicio de cualesquiera
profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con personas menores de edad, el
no haber sido condenado por sentencia firme por
cualquier delito contra la libertad e indemnidad
sexuales tipificados en el titulo VIII de la Ley Orgénica
10/1995, de 23 de noviembre, del Cdigo Penal, asi
como por cualquier delito de trata de seres humanos
tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal.

A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales
profesiones, oficios o actividades debera acreditar
esta circunstancia mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales. Si el conjunto de las funciones propias del
cuerpo, escala y especialidad o categoria profesional
al que se corresponda el proceso selectivo no se
encontraran afectadas por lo dispuesto en el parrafo
anterior, pero si pudiera estar incursa en el mismo el
dmbito funcional de alguna de las plazas convocadas
por razén de su destino o adscripcidn especifica, las
personas adjudicatarias de los puestos en los que
concurra esta exigencia legal, habrdn de acreditarlo
con caricter previo a su nombramiento o formalizacién
del contrato, junto con el resto de los requisitos
exigidos para el ingreso, de acuerdo con el procedimiento
de acreditacion establecido.

Todos los requisitos enumerados anteriormente
deberan poseerse el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes, durante todo el proceso

selectivo y mantenerse en el momento del nombramiento
como personal funcionario o de la contratacién como
personal laboral fijo. Si en cualquier caso del proceso
selectivo, el Tribunal Calificador tuviera conocimiento
de que algin candidato no retne algiin requisito de
los exigidos en la convocatoria, deberd proponer su
exclusion a la autoridad convocante.

SEXTA. SOLICITUDES,
PRESENTACION Y TASAS.

PLAZO DE

6.1. Presentacion de solicitudes.

Las instancias se podrdn presentar en el Registro
General del Ayuntamiento de Tuineje, asi mismo
podran presentarse en la forma prevista en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En virtud del articulo 66.6 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, se han establecido modelos especificos
de solicitud de participacion en los procesos selectivos,
que resultan ser obligatorios para todas las personas
aspirantes, correspondientes a las plazas de igual
denominacién a la que opta, de manera indistinta a
si las plazas son de vinculacion funcionarial o laboral.

No debera presentarse en ningtin caso la solicitud
genérica, (disponible en la Sede Electrdnica o el
Registro General de la Corporacién), siendo
exclusivamente vdlida la generada a través de los
modelos que se indiquen en las correspondientes
bases especificas.

La no cumplimentacion de la solicitud de conformidad
con lo indicado anteriormente, serd motivo de exclusién
en las Listas Provisionales de personas admitidas y
excluidas, abriéndose el plazo de subsanacion establecido
en el apartado segundo de la Base quinta, en caso de
que no se hubiese cumplimentado correctamente.

Las personas aspirantes quedardn vinculadas a los
datos que hayan hecho constar en su solicitud.

La documentacién a cumplimentar y presentar para
la admisidn en el proceso selectivo correspondiente
es la siguiente:

* Solicitud especifica de participacién en el proceso
selectivo correspondiente a las plazas de igual
denominacién a la que se opta -ya sea en soporte fisico
o electrénico.

* Justificante emitido por la entidad bancaria del pago
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de la tasa o acreditacion -en su caso-, de la documentacion
que justifique estar incurso en motivos de
exencién/bonificacion.

* En su caso, documentos que acrediten los méritos
de baremacion correspondientes a otra Administracion
Publica distinta del AYUNTAMIENTO DE TUINEJE,
de conformidad con la Base Séptima, apartado cuarto.

6.1.1. Presentacion telematica:

Para llevar a cabo la presentacion electrénica, la persona
aspirante ha de poseer algunos de los medios de
identificacién electrénica contemplados en la Ley
39/2015 de 1 de octubre y seguir los siguientes pasos:

¢ Acceder a la Sede Electronica del AYUNTAMIENTO
DE TUINEJE Provincial de Las Palmas
https://sede.tuineje.es

* Se pulsa en el recuadro correspondiente a la
solicitud de participacion en la convocatoria pertinente.

* El justificante de pago de la tasa por derecho de
examen, o el certificado que acredite su
exencion/bonificacion.

* En su caso, documentos que acrediten los méritos
de baremacion correspondientes a otra Administracion
Publica distinta del Ayuntamiento de Tuineje, de
conformidad con la Base Séptima apartado cuarto.

Mientras esté vigente el plazo de presentacion de
solicitudes, las personas interesadas podrdn seguir
incorporando los documentos que estimen pertinentes
dentro de la Sede Electrénica; accediendo igualmente
con los medios de identificacion electrénica habilitados
y permitidos legalmente.

6.1.2. Presentacion manual:

Quienes deseen participar en el correspondiente
procedimiento selectivo mediante la presentacidon
personal de solicitudes, podran obtener los modelos
especificos de solicitudes de participacion en el
correspondiente proceso selectivo, en soporte papel,
bien:

a) En el Registro General del AYUNTAMIENTO
DE TUINEIJE, en donde estardn a su disposicion las
solicitudes especificas de participacion correspondientes
a las plazas de igual denominacién a la que se opta.

b) O descargar de la Sede Electronica, la solicitud
especifica (anteriormente mencionada) correspondientes
alas plazas de igual denominacioén a la que opta, para
su posterior impresién y cumplimentacion.

Para acceder a descargar tal solicitud deberan seguir
los siguientes pasos:

» Acceder a la Sede Electronica del AYUNTAMIENTO
DE TUINEJE Provincial de Las Palmas
https://sede.tuineje.es/

Una vez obtenida por la persona aspirante de un modo
u otro, dicha solicitud especifica en papel, ya
debidamente cumplimentada y firmada, debera hacerla
acompafar del siguiente documento:

* El justificante de pago de la tasa por derecho de
examen, o el certificado que acredite su
exencion/bonificacion.

* En su caso, documentos que acrediten los méritos
de baremacion correspondientes a otra Administracion
Pdblica distinta del Ayuntamiento de Tuineje, de
conformidad con la Base Novena.

Toda esta documentacion se presentard en el Registro
General del AYUNTAMIENTO DE TUINEJE
Provincial de Las Palmas, en la calle Matias Hernandez
Lépez, nimero 1, C.P. 35629 o en la forma establecida
enel articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las
Oficinas de Correos deberdn ir en sobre abierto para
ser fechadas y selladas por el personal funcionario de
Correos, antes de ser certificadas.

En el caso de presentar la solicitud en lugar distinto
al Registro habilitado al efecto por la Administracién
convocante, y al objeto de agilizar el procedimiento,
la persona interesada lo comunicard necesariamente
dentro del plazo de los DOS DIAS NATURALES
posteriores a la presentacién de dicha solicitud,
mediante correo electronico al Servicio de Personal
del Area del Empleado Piiblico de este
AYUNTAMIENTO DE TUINEJE, aportando copia
de la solicitud y de toda la documentacién que le
acompaiia.
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6.2. El plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para presentar las solicitudes serd de
VEINTE (20) DIAS HABILES contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

6.3. Pago de tasas.

1. La cuota a satisfacer por cada aspirante, serd la
fijada en la cada convocatoria especifica, segtin el grupo
o categoria en el que se adscriben las plazas conforme
a la ordenanza vigente en el momento de la inscripcion,
cuyo abono debera hacerse efectivo, dentro del referido
plazo de presentacién de instancias, y conforme lo
regulado en las bases especificas de cada convocatoria.

El devengo de la tasa se producird en el momento
de la solicitud de inscripcidn de los trdmites, mientras
no se haya hecho efectivo el importe de la tasa. El abono
de la tasa de los derechos de examen (y, en su caso,
la justificacién de la concurrencia de alguna de las
causas de reduccion de la cuota tributaria), debera hacerse
dentro del plazo de presentaciéon de instancia,
determinado segin lo previsto en la presente Base, y
deberd efectuarse el pago en cualquiera de las entidades
bancarias autorizadas, antes de presentar la
correspondiente solicitud de inscripcion, no admitiéndose
el pago fuera de dicho plazo. En el caso contrario, se
procederd a la exclusion del aspirante.

6.4. Proteccién de datos.

1. De conformidad con el Reglamento Europeo de
Proteccion de Datos Personales y la Ley Orgéanica 3/2018
de Protecciéon de Datos Personales y garantia de
derechos digitales, los datos proporcionados por los
aspirantes seran objeto de tratamiento por el Ayuntamiento
de Tuineje, como responsable, con la finalidad de
Seleccidn de personas para promocion interna en del
AYUNTAMIENTO DE TUINEJE. La informacién
sobre dicho tratamiento y ejercicio de los derechos
viene recogida en el Registro de Actividades de
Tratamiento publicado en la pdgina web del
AYUNTAMIENTO DE TUINEIJE.

2. El 6rgano responsable del fichero y responsable
del tratamiento es el Area del Empleado Piiblico del
AYUNTAMIENTO DE TUINEIJE, ante la cual se
podrén ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién
u oposicién a su tratamiento, asi como retirar su
consentimiento.

3. Con la firma de la solicitud, la persona aspirante
consiente el tratamiento de datos personales en ella
contenidos, que se restringird a la finalidad mencionada
y no seran cedidos salvo los supuestos previstos por
la Ley.

4. El tratamiento de los datos para la finalidad
mencionada incluye la publicacién oficial en los
Boletines Oficiales correspondientes, e-tablon y
Pagina Web de la Corporacion, de los datos de cardcter
personal referidos a nombre, apellidos y documento
nacional de identidad, necesarios para facilitar a las
personas interesadas la informacién relativa a la
publicacién de la lista de personas admitidas y
excluidas y desarrollo de la convocatoria.

Ademas, dicho tratamiento también comprende la
posibilidad de ponerse en contacto con la persona
aspirante a través del correo electrénico y/o nimero
de teléfono facilitado por ésta, con objeto de agilizar
y facilitar tramites de los procedimientos selectivos
correspondientes.

SEPTIMA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la
Sra. Alcaldesa o Sr. Alcalde de la Corporacion, dictara
Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos/as
y excluidos/as, en su caso. En dicha Resolucién, que
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, as{
como en la web de la corporacidn a efectos meramente
informativos, se indicard el plazo de subsanacion,
que en los términos del articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, se concedera a
los/as aspirantes excluidos/as, siendo subsanados
aquellos requisitos que lo sean por su propia naturaleza.

La fecha de publicacidn de la indicada Resolucién
serd determinante para el computo de los plazos a los
efectos de las posibles impugnaciones o recursos
sobre la misma.

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a
los/as aspirantes excluidos/as, el Sra. Alcaldesa o Sr.
Alcalde, dictard nueva Resolucién en la que se incluirdn
como admitidos/as en el proceso selectivo aquellos/as
aspirantes excluidos/as que hayan subsanado las
deficiencias. La mencionada Resolucién se hard
publica en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como
en la Web de la Corporacion.
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Asimismo, el Sra. Alcaldesa o Sr. Alcalde procedera
al nombramiento del Tribunal que se hard ptiblico junto
con la referida lista definitiva de admitidos/as y
excluidos/as en los medios ya indicados, a los efectos
de recusacién y abstencion previstos en los articulos
23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente,
en la misma Resolucidn, se hara publica la fecha de
constitucion del Tribunal para fijar la fecha de inicio
del proceso.

El resto de los anuncios se harédn publicos en el Tablén
de Edictos de la Corporacién y, en la Web de la
Corporacion.

OCTAVA. TRIBUNAL.
El Tribunal calificador estard integrado por:

- Presidente: funcionario/a de carrera o personal laboral
fijo (dnicamente para plazas de personal laboral fijo).

- Secretario: funcionario/a de carrera o personal laboral
fijo (Gnicamente para plazas de personal laboral fijo).

- Vocales: tres funcionarios/as de carrera o personal
laboral fijo (inicamente para plazas de personal
laboral fijo).

La designacién de los miembros del Tribunal incluird
la de sus respectivos/as suplentes. El Tribunal no
podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos,
la mitad mas uno de los/as miembros, titulares o
suplentes, indistintamente.

La composicién del Tribunal Calificador se ajustara
a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad
entre mujer y hombre.

De no asistir la/el Presidente/a serd sustituido/a por
el/la miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar
ael/la Secretario/a. De no comparecer el/la Secretario/a
serd sustituido por el/la miembro de menor edad.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a las
sesiones de asesores/as especialistas. El personal
asesor o colaborador serd nombrado por el Sr/Sra.
Alcalde/sa, a propuesta del Tribunal Calificador.

Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse
de formas parte del mismo cuando concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes
hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes
a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacién de la correspondiente convocatoria.

NOVENA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes
constar4 de UNA UNICA FASE DE CONCURSO que
tendrd una puntaciéon maxima de 10 puntos consistente
en la puntuacién de la experiencia profesional (8
puntos) y la formacidn (2 puntos) que tenga relacion
a la plaza, categoria, cuerpo, escala o especialidad a
la se pretenda optar.

Unicamente se podran valorar, aquellos méritos
aportados y acreditados al cierre del plazo de presentacion
de instancias.

Una vez culminada la fase de concurso, la sumatoria
serd la puntuacion final que obtenga cada candidato
al puesto (= puntuacién total obtenida), que se irdn
enumerando en orden decreciente en funcidn de la
puntuacién obtenida.

FASE DE CONCURSO.

La fase de concurso vendrd determinada por la
valoracion de la experiencia profesional + formacién
= puntuacién obtenida fase de concurso:

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL (puntuacién
méxima OCHO (8) PUNTOS).

A.1. La experiencia profesional se valorard con
una puntuacién maximo de OCHO PUNTOS, para
el desempeiio efectivo de funciones correspondiente
a la plaza, categoria, cuerpo, escala o especialidad a
la se pretenda optar objeto de la convocatoria.

Cuando las plazas convocadas, desde su creacion,
hayan tenido diferente denominacién manteniendo las
mismas funciones, o cuando por cambios organizativos
o movilidades funcionales sin que haya variado plaza,
categoria, cuerpo, escala o especialidad se hayan
modificado sus funciones, se entenderdn las mismas
como mismas plazas y sus periodos de vigencias
tendran efectos acumulativos en sus periodos para el
célculo del valor de experiencia profesional, en virtud
de lo siguiente:
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- 0,0555 puntos por meses como personal laboral
temporal, indefinido o funcionario interino en funciones
propias de la plaza, categoria, cuerpo, escala o
especialidad a la se pretenda optar objeto de la
convocatoria en el AYUNTAMIENTO DE TUINEJE.

- 0,0222 puntos por meses como personal laboral
temporal, indefinido o funcionario interino en funciones
propias de la plaza, categoria, cuerpo, escala o
especialidad a la se pretenda optar objeto de la
convocatoria en otras administraciones publicas.

B. FORMACION. (puntuacién maxima 2 PUNTOS).

B.1. Se puntuard los cursos presentados que tengan
relacién con la plaza, categoria, cuerpo, escala o
especialidad a la se pretenda optar objeto de la
convocatoria, estableciéndose un valor por hora lectiva
en 0,050 puntos.

B.2. Por titulacién académica de igual o superior
nivel al exigido en la convocatoria relacionada con
la plaza, categoria, cuerpo, escala o especialidad a la
se pretenda optar objeto de la convocatoria, no siendo
puntuable la titulacién exigida para acceder a la plaza
convocada.

- Doctorado: 0,5 puntos.
- Méster universitario: 0,25 puntos.

- Licenciatura o titulo universitario de grado: 0,2
puntos.

- Curso de experto Universitario: 0,10 puntos.

- Otras titulaciones relacionadas o equivalentes:
0,07 puntos

DECIMA. CRITERIO DE DESEMPATE.

En caso de empate en la puntuacién de concurso
de méritos, los criterios de desempate por orden de
prelacion seran:

1. Ocupacion efectiva del puesto de la plaza objeto
de la convocatoria.

2. Mayor puntuacién obtenida en el apartado A
(experiencia profesional).

3. Mayor puntuacién obtenida en el apartado B
(formacién).

4. Mayor edad.

DECIMO-PRIMERA. RELACION DE
APROBADOS, PRESENTACION  DE
DOCUMENTACION.

Terminada la calificacion y transcurrido el periodo
de TRES DIAS, sin que hayan presentado alegaciones
por los/as aspirantes o, resueltas las mismas, el
Tribunal publicard en el Tablén de Anuncios del
AYUNTAMIENTO DE TUINEJE y en la Web de la
Corporacion, el nombre de los/as aspirantes que
hayan obtenido la mayor puntuacién en funcién de
la suma de puntuaciones obtenidas, que se elevard al
Sr. Alcalde o Sra. Alcaldesa para que proceda al
nombramiento de los/as aspirantes como funcionarios/as
de carrera o personal laboral fijo.

Los/as aspirantes propuestos, presentaran en el
Ayuntamiento, en el plazo de DIEZ DIAS NATURALES,
a contar desde el siguiente a que se haga ptblica la
propuesta, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, siendo los mismos los siguientes:

a) Documento Nacional de Identidad y Titulo
Académico exigido en la convocatoria o resguardo
de haber abonado los derechos para su expedicion.

b) Declaracién responsable de no tener otro empleo
retribuido con cargo a cualquier organismo publico,
incluida la Seguridad Social, el dia de la toma de posesion,
estandose a lo dispuesto en la Ley 53/84, de 26 de
diciembre de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las Administraciones Publicas y, es especial,
a su articulo 10 y en todas las que se dicten en su
desarrollo.

¢) Declaracion responsable de no ejercer actividades
privadas incompatibles con el puesto de trabajo que
se va a desempefiar en este Ayuntamiento y, en especial
respecto a las actividades previstas en los articulos
11y 12 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, y/o solicitud de
compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas
que se desarrollen al margen de este Ayuntamiento.

Quienes dentro del plazo, indicado, salvo supuesto
de fuerza mayor, no presentase la documentacién o
de la misma se dedujese que carecen de algunos de
los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
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por falsedad en su solicitud de participacién, e
igualmente el 6rgano convocante podra requerir de
6rgano de seleccion relacion complementaria de los/as
aspirantes que sigan a los/as propuestos/as, y que
hayan superado el proceso selectivo, para su posible
nombramiento.

El/la aspirante seleccionado/a deberd aportar un
informe médico en el que conste que no padece
enfermedad o defecto fisico alguno que le impida el
desempeifio de las funciones correspondientes a la plaza
para la que han sido propuestos/as.

DECIMO-SEGUNDA. NOMBRAMIENTO O
CONTRATACION.

La condicién de funcionario/a de carrera o personal
laboral fijo se adquiere por el cumplimiento sucesivo
de los siguientes requisitos:

a) Superacion del citado proceso selectivo.
b) Nombramiento por el Sr. Alcalde o Sra. Alcaldesa.

¢) Acto de acatamiento de la Constitucion y del resto
de Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesion dentro del plazo que se
establezca.

2. A efectos de los dispuesto en el apartado 1.b) anterior,
no podran ser funcionarios/as de carrera o personal
laboral fijo, y quedaran sin efectos las actuaciones relativas
a quienes no acrediten, una vez superado el proceso
selectivo, que retnen los requisitos y condiciones
exigidos en la citada convocatoria.

La no toma de posesion en plazo o la renuncia
conllevard la no adquisicién de la condicién de
funcionario/a de carrera ni personal laboral fijo.
Efectuada la toma de posesion se dard publicidad del
nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia.

DECIMO-TERCERA. INCIDENCIAS.

Las presentes bases vinculan a la administracién,
al Tribunal de seleccidn y a quienes participen en el
proceso de seleccidn, y tanto la presente convocatoria
como sus bases y cuantos actos administrativos se deriven
de ellay de las actuaciones del Tribunal de seleccién
podran ser impugnadas por los interesados en los
casos y formas que determina la Ley 7/85, de 2 abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y la Ley

39/2015 del 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, asi como en su caso en la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso
administrativa.

SEGUNDO: Ordenar la publicacién de las presentes
Bases Generales que regirdn las convocatorias de
procesos selectivos de estabilizacién de empleo
temporal de este Ayuntamiento en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta,
dona Maria Esther Hernandez Marrero. En Tuineje,
FIRMADO ELECTRONICAMENTE.”

En Tuineje, a dos de noviembre de dos mil veintidds.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Maria Esther
Hernandez Marrero.
216.640

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE VALSEQUILLO

Secretaria General

ANUNCIO

3.102

Por Decreto del Alcalde ndimero 2022/1307 de
fecha 2 de noviembre de 2022, se han avocado
temporalmente por ausencia las competencias delegadas
en el Sr. Concejal Delegado de Obras Publicas,
Tréafico, Movilidad, Deportes y Festejos, cuya parte
resolutiva se transcribe:

“od
RESUELVO

PRIMERO. AVOCACION. Avocar temporalmente
las atribuciones delegadas en don Gregorio Manuel
Pefiate Pefiate, como Concejal Delegado de Obras
Publicas, Trafico, Movilidad, Deportes y Festejos, en
el periodo comprendido entre los dias 3 y 9 de
noviembre de 2022, ambos inclusive.

SEGUNDO. VIGENCIA. A partir del dia 10 de
noviembre de 2022, inclusive, quedard sin efecto la
presente avocacion temporal, quedando delegadas



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Namero 135, miércoles 9 de noviembre de 2022 11787

nuevamente en el referido Concejal las atribuciones que le fueron delegadas en virtud de los Decretos del Alcalde
nimero 2019/0554, de 21 de junio, modificado por Decretos nimero 2021/0499 de 2 de mayo, nimero
2021/0546 de 11 de mayo y namero 2021/1378, de 14 de diciembre.

TERCERO. NOTIFICACIONES. Notificar la presente a la Concejalia Delegada de Obras Publicas, Tréfico,
Movilidad, Deportes y Festejos, don Gregorio Manuel Pefiate Pefiate.

QUINTO. DACION DE CUENTA Y PUBLICIDAD. Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en la primera
sesion que celebre y publicar en el Boletin Oficial de La Provincia de las Palmas, en el tablén de anuncio de la
sede electrénica de este Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios de esta Entidad.

SEXTO. COMUNICACIONES INTERNAS. Comunicar la presente a la Unidad de Personal y a la Intervencion
de Fondos, a los efectos oportunos.

SEPTIMO. Régimen de Recursos. Contra el presente acto expreso, que es definitivo en via administrativa, se
podrd interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente
notificacidn, Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a tenor de lo establecido en el articulo 8 de 1a Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, modificada por la Ley Orgdnica 19/2003, de 23 de
diciembre, del Poder Judicial, en concordancia con el articulo 114.c de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo y previo al Recurso Contencioso-Administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra la resolucién expresa que se notifica, se podrd interponer Recurso de Reposicién, ante el mismo
6rgano que la dict6, en el plazo de UN MES que se contara desde el dia siguiente al de la fecha de la recepcién
de la presente notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo médximo para dictar y notificar la resolucién del Recurso Potestativo de Reposicion serd UN MES,
segun el articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; transcurrido dicho plazo, producido el silencio administrativo negativo, puede
interponer Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de SEIS MESES, computados desde el dia siguiente
en el que el Recurso de Reposicion Potestativo debe entenderse presuntamente desestimado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Todo ello sin perjuicio de cualquiera otra accién o recurso que estimare oportuno interponer para la mejor
defensa de sus derechos.

AL

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 46.1 y
articulo 52.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Valsequillo de Gran Canaria, a dos de noviembre de dos mil veintidés.

EL ALCALDE, Francisco Manuel Atta Pérez.

215.736
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE YAIZA

ANUNCIO
3.103

Aprobada mediante resolucién nimero: 2467 del concejal delegado del drea de Festejos la convocatoria publica
para la ocupacién del dominio publico local, mediante la adjudicacién de VENTORRILLOS TIPICOS, Y PUESTOS
DE VENTA AMBULANTE VEHICULOS CAMIONES-TIENDA, a instalar en las Fiestas de Navidad y Reyes
Magos programadas por este Ayuntamiento durante los meses de diciembre de 2022 y enero de 2023 se convoca
licitacion publica en los términos establecidos en la Ordenanza Municipal Reguladora de la ocupacién del dominio
publico y la Ordenanza de la venta ambulante o no sedentaria de este Ayuntamiento, de acuerdo a las siguientes
condiciones:

EVENTO: FIESTAS DE NAVIDAD, YAIZA 2022-2023

Emplazamiento: YAIZA (Plaza Nuestra sefiora de los Remedios)

Tiempo de ocupacion: Del 3 de diciembre de 2022 al 6 de enero de 2023 ambos inclusive

El plazo de presentacion de las solicitudes serd de DIEZ (10) DIAS HABILES, del 14 al 24 de noviembre de
2022 (ambos inclusive), previa publicacién del correspondiente anuncio de convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Horario de Apertura y Cierre de los ventorrillos Tipicos y de Venta ambulante vehiculos camiones-tienda:

De lunes a jueves y domingo: de 13:00 horas hasta las 02:00 horas.

Viernes, sabados y festivos: de 13:00 horas hasta las 04:00 horas.

Puesto de Crepes, Perritos y Bebida: (Uno) 1

Medidas:

1 puesto de Smx5m = 25m2 (Puesto de Crepes, Perritos y Bebida) (Con marquesina incluida.

Puesto Camién —Tienda de Hamburgueseria, Perritos, Papas y Bebida: (Uno) 1

1 puesto de 4 mx2m =8m2 (Puesto Hamburgueseria, perritos y Bebida)

Marquesina o Carpa de 5Smx5m = 25m

Puesto ventorrillo tipico — (Uno) 1

1 puesto ventorrillo de 6mx8m: 48m2 (Puesto ventorrillo) carpa incluida de Smx5Sm=25m

Puesto de churros: (Uno) 1

Medidas:

1 puesto de 3x3 m= 6m2

Lugar de presentacion de solicitudes: Las solicitudes, formuladas conforme al modelo que figura como anexo
al presente anuncio, se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Yaiza (Lanzarote) o en los registros
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administrativos de los 6rganos administrativas a los que hace referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Documentos que han de acompaiiarse a la solicitud:
La Firma de una declaracién con el contenido y en el modelo que figura como ANEXO a la que se debera
acompaiar inicamente el documento que acredite estar dado de alta y al corriente del pago del impuesto de

actividades econdmicas o, en su caso, en el censo de obligados tributarios.

Criterio de adjudicacién de los puestos para ventorrillos tipicos: Por orden de registro de entrada dentro del
plazo establecido, siempre que cumpla los requisitos exigidos por el Ayuntamiento de Yaiza.

Criterio de adjudicacién de los puestos para vehiculos o camiones- tienda: Por orden de registro de entrada
dentro del plazo establecido, siempre que cumpla los requisitos exigidos por el Ayuntamiento de Yaiza.

La que se hace publico para general conocimiento

SOLICITANTE.

NIF/CIF/NIE. |Apellidos y nombre, denominacion o razén social.

Teléfono: [Fax. [E-mail.

REPRESENTANTE (declaro que los poderes que ostento se encuentran vigentes en la actualidad).

NIF/CIF/NIE. iApellidos y nombre, denominacion o razdn social.

Teléfono: [Fax. [E-mail.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES.

Calle / Plaza / Avenida [Nombre de la via. Niumero.
Boque. Escalera. Piso. Puerta. Edificio,  |Localidad. Cadigo Postal.
Municipio. Provincia.

EVENTO: DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

DECLARACION RESPONSABLE

1) No estar incurso en las prohibiciones para contratar con la Administracién sefialadas en el articulo 60 del
TRLCSP.

2) Que retnen todos y cada uno de los requisitos establecidos.
3) Estar en posesion de la documentacion que asi lo acredite a partir del inicio de la actividad.
4) Mantener su cumplimiento durante el plazo de vigencia de la autorizacién.

5) Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente del impuesto de actividades econdmicas y estar al corriente
en el pago de la tarifa o, en caso de estar exentos, estar dado de alta en el censo de obligados tributarios.

6) Estar al corriente en el pago de obligaciones tributarias y de las cotizaciones de Seguridad Social.

7) Los prestadores procedentes de terceros paises deberdn acreditar el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en la legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y trabajo.
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8) Reunir las condiciones exigidas por la normativa
reguladora del producto o productos objeto de la
venta ambulante o no sedentaria.

9) Tener suscrita y en mantener en vigente la
correspondiente Pdliza de Seguro de Responsabilidad
Civil.

INFORMACION LEGAL

1.- La inexactitud, falsedad u omisién, de caracter
esencial, en cualquier dato, manifestacién o documento
que se acompaiie o incorpore a esta Declaracion o la
no presentacion de la misma ante la Administracién
competente, determinard la imposibilidad de continuar
con el ejercicio del derecho o actividad afectada,
desde el momento que se tenga constancia de tales
hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales,
civiles o administrativas a que hubiera lugar, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

2.- Cualquier modificacién que se produzca respecto
de la situacion anterior, deberd comunicarse al
Ayuntamiento de Yaiza, sin perjuicio de las facultades
de comprobacién, control e inspeccién que tiene
atribuida la Administracion Publica.

3.- En aplicacion del articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de proteccion de datos de caracter personal,
los datos de esta Declaracion, serdn incorporados y
tratados en un fichero de propiedad municipal, con
la finalidad de gestionar este procedimiento y podran
ser cedidos con esta finalidad a otros Organos de las
Administraciones Publicas. En cualquier caso, podra
ejercitar sus derechos de acceso, cancelaciéon o
rectificacion en los términos previstos en la citada Ley
Organica.

En Yaiza, a de 20

El/la solicitante - Representante legal

Fdo.

DOCUMENTACION A PRESENTAR POR
ORIGINAL O COPIA COMPULSADA.

Documentacién a presentar por las Asociaciones
Culturales, Deportivas, Club...:

1. Certificado de la instalacién emitido por instalador
autorizado de la instalacion eléctrica.

2. Seguro de responsabilidad Civil (En vigor).
3. Documentacién de la Asociacién o Club

4. Documentacion que acredite ser representante de
la junta directiva de la Asociacién o Club, en caso de
no tenerla, autorizacion de la junta directiva.

5. Fotocopia de D.N.I. o pasaporte de la persona
autorizada por la junta directiva

6. Fotocopia del C.L.F. de la Asociacién
7. Pago de la Tasa Municipal

8. Permiso de trabajo y residencia para trabajadores
extranjeros

Documentacién a presentar para los chiringuitos y
puestos:

1. Certificado de la instalacion emitido por instalador
autorizado de la instalacion eléctrica.

2. Seguro de responsabilidad Civil (En vigor).
3. Fotocopia D.N.I. /Pasaporte.

4. Alta TAE (Auténomos)

5. Pago de la Tasa Municipal

6. Permiso de trabajo y residencia para trabajadores
y extranjeros

*Documentacién a presentar para las atracciones
mecéanicas:

1. Certificado firmado por técnico competente y sellado
por el Colegio Oficial correspondiente garantizando
la solidez estructural y el correcto montaje de la

atraccion.

2. Certificado de la instalacién eléctrica emitido por
instalador autorizado

3. Seguro de responsabilidad Civil (En vigor).
4. Fotocopia D.N.I. / Pasaporte.

5. Alta IAE (Auténomos)
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6. Pago de la Tasa Municipal

7. Permiso de trabajo y residencia para trabajadores
y extranjeros

Yaiza, a cuatro de noviembre de dos mil veintidds.

EL CONCEJAL DE FESTEJOS Y PROTOCOLO,
Decreto 18-1589, Javier Camacho Loépez.

216.984

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO PENAL
NUMERO 3

Las Palmas de Gran Canaria

EDICTO
3.104
Procedimiento: EJECUTORIA PENAL/EXPE-
DIENTE DE EJECUCION 526/2022.

Procedimiento origen: PROCEDIMIENTO
ABREVIADO NUMERO 89/2022.

INTERVENCION, INTERVINIENTE, ABOFADO
Y PROCURADOR:

Encausado: MOHAMMADI EL BAKKOURI EL
ALAMI. Abogado: VICENTE FLORES GUERRA.
Procuradora: PETRA RAMOS PEREZ.

Doifia Mercedes Gomez Carballo, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Penal
Numero Tres de Las Palmas de Gran Canaria, por
sustitucion,

HACE SABER: Que en virtud de lo acordado en
resolucion dictada en el procedimiento Ejecutoria
Penal/Expediente de ejecucion 528/2022 que se sigue
en este Juzgado contra MOHAMMADI EL BAKKOURI
EL ALAMLI, representado por la Procuradora PETRA
RAMOS PEREZ, por el Delito Contra la Propiedad
Industrial, se acuerda se proceda a la publicacion de
la presente resolucion:

SENTENCIA

En Las Palmas de Gran Canaria, a 13 de septiembre
de 2022.

Vista por mi, Juan Gallego Ortiz, Juez del Juzgado
de lo Penal Numero Tres de Las Palmas de Gran
Canaria: visto en juicio oral y ptblico la presente causa
del procedimiento abreviado nimero 89/2022 instruida
por el Juzgado de Instrucciéon Numero Uno de San
Bartolomé de Tirajana, con el procedimiento abreviado
numero 786/2020, por el presunto delito contra la
propiedad industrial contra MOHAMMADI EL
BAKKOURI EL ALAMI, con D.N.I. nimero
**2638*** en la que son parte el Ministerio Fiscal,
en ejercicio de la accién publica, y el encausado de
anterior mencion, representado por dofia PETRA
RAMOS PEREZ vy defendido por don VICENTE
FLORES GUERRA.

(...)

FALLO

Debo condenar y condeno a don MOHAMMADI
EL BAKKOURI EL ALAMI como autor de un delito
de contra la propiedad industrial, previsto y penado
en el articulo 274.2 del C.P,, sin la concurrencia de
circunstancias modificativas de responsabilidad
criminal, a la pena de prisién de SEIS MESES con
la accesoria de inhabilitacién para el derecho de
sufragio pasivo durante el tiempo de la condena.

Debo condenar y condeno a don MOHAMMADI
EI BAKKOURI EL ALAMI a abonar a Michael Kors
del importe de 698,27 euros; a Tommy Hilgifer del
importe de 742,18 euros, a Polo Ralph Lauren del importe
de 32,10 euros; a Fila del importe de 7,85 euros; a
Louis Vuitton del importe de 939,93 euros; a Diesel
del importe de 39,30 euros; a Nike del importe de 3,27
euros; a Puma del importe de 14,62 euros; a Hermés,
del importe de 50,44 euros, con aplicacion de los
intereses del articulo 576 de la LEC.

Debo condenar y condeno a don MOHAMMADI
EL BAKKOURI EL ALAMI al pago de las costas
procesales. Debo acordar y acuerdo la destruccion de
los efectos intervenidos, asi como la publicacion de
la presente resolucién en periddicos oficiales conforme
al articulo 288 del C.P.

Debo acordar y acuerdo la suspension de la ejecucion
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de la pena privativa de libertad impuesta a don
MOHAMMADI EL BAKKOURI EL ALAMI durante
el plazo de DOS ANOS condicionada a que no cometa
el penado ningun otro hecho delictivo durante tal
periodo y al abono integro de la responsabilidad civil,
con expreso apercibimiento de revocacion en caso de
incumplimiento de alguna de tales condiciones.

La presente sentencia es FIRME. Notifiquese la
presente resolucion al Ministerio Fiscal y a las demds
partes procesales.

Asfi por esta mi sentencia, juzgando definitivamente
en primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo,

GOBIERNO DE CANARIAS

BOLETIN OFICIAL

DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS 23/1

Juan Gallego Ortiz, Juez del Juzgado de lo Penal
Numero Tres de Las Palmas de Gran Canaria.

PUBLICACION. Y para que sirva de publicacién
mediante su insercion en el Boletin Oficial de Canarias,
expido, firmo y sello el presente edicto en Las Palmas
de Gran Canaria.

En las Palmas de Gran Canaria, a veintisiete de
septiembre de dos mil veintidds.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA, Mercedes Gomez Carballo.

216.572

Franqueo

concertado

Afio XCVII

Miércoles, 9 de noviembre de 2022

Numero 135




